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1. Grundsatze

1.1 Schulpflicht und das Recht auf Bildung

Die allgemeine Schulpflicht dauert zehn Schulbesuchsjahre und wird durch den Besuch einer
Grundschule und einer weiterfiihrenden allgemeinbildenden Schule erfiillt (§ 42 Absatz 4 Satz 1
Schulgesetz).! Sofern die Schulpflicht noch nicht erfiillt ist, gilt sie bis zur Vollendung des

18. Lebensjahres.

Neu zugewanderte Kinder und Jugendliche?, die in Berlin wohnhaft sind und iiber einen - auch Schulbesuchspflicht
befristeten - Aufenthaltstitel verfiigen, unterliegen der Schulbesuchspflicht. Sofern sie tiber

keinen Aufenthaltstitel verfiigen, ihr Aufenthalt jedoch auf Grund eines Asylgesuchs oder eines

Asylantrags gestattet ist oder sie hier geduldet werden, unterliegen sie ebenfalls der

allgemeinen Schulpflicht gemaf3 § 41 Absatz 2 Schulgesetz (fiir Asylsuchende/ Fliichtlinge auch

Artikel 22 Genfer Fliichtlingskonvention).® Die Schulbesuchspflicht beginnt mit dem Vorliegen

eines Ankunftsnachweises fiir ein Asylgesuch.

Ausléandische Kinder und Jugendliche, die vollziehbar ausreisepflichtig sind, weil ihr Asylantrag Recht auf Schulbesuch
abgelehnt wurde und ihnen der weitere Aufenthalt auch nicht aus anderen Griinden gestattet ist

oder geduldet wird, unterliegen nicht der Schulpflicht. In diesen Féllen kénnen die Kinder und

Jugendlichen jedoch die Schulen des Landes Berlin freiwillig und unter den gleichen

Bedingungen wie schulpflichtige Kinder und Jugendliche besuchen. Sie haben innerhalb der

schulrechtlich geregelten Grenzen ein Recht auf Schulbesuch an &ffentlichen Schulen gemaf3

§ 2 Schulgesetz und Artikel 20 Absatz 1 der Verfassung von Berlin.

Die Aufnahme von ausldndischen Jugendlichen in eine Schule darf nicht mit der Begriindung
verweigert werden, dass der betreffende Jugendliche nach prognostischer Einschdtzung nicht in
der Lage sein wird, vor Vollendung des 20. Lebensjahres die Jahrgangsstufe 10 erfolgreich
abzuschlieflen. Die allgemeine Schulpflicht darf weder mit dieser Begriindung noch mit dem
Hinweis auf eine wiinschenswerte altershomogene Zusammensetzung der Klassen als beendet
angesehen werden.

Trotz Beendigung der allgemeinen Schulpflicht endet ein bereits begriindetes Schulverhdltnis Schulbesuch bei
nicht etwa durch Eintritt der Volljahrigkeit. Die Beendigung des Schulverhdltnisses richtet sich Volljghrigkeit
nach den allgemeinen Vorschriften (vgl. § 46 Absatz 6 Schulgesetz).

Wie alle Volljaghrigen kénnen auch neu zugewanderte Volljghrige nach Erfiillung der allgemeinen
Schulpflicht ihren Bildungsweg in allgemeinbildenden oder beruflichen Schulen fortsetzen,
sofern dem nicht in schulrechtlichen Vorschriften geregelte Altersgrenzen entgegenstehen.
Demnach sind sie nach Maf3gabe freier Plétze und ggf. bestehender Aufnahmevoraussetzungen
auf Antrag aufzunehmen.

! Die allgemeine Schulpflicht gilt vorbehaltlich zwischenstaatlicher Vereinbarungen fiir junge Menschen, die in
Berlin wohnen oder hier ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben, ab dem 1. August des Jahres, in dem sie bis zum
30. September das sechste Lebensjahr vollenden (8§ 41 Absatz 1, 42 Absatz 1 Schulgesetz).

2 Der Begriff ,neu zugewanderte Kinder und Jugendliche’ umfasst gefliichtete Kinder und Jugendlicher genauso wie
Zuziige aus dem inner- und auf3ereuropdischen Ausland.

3 Siehe hierzu das Informationsschreiben zu der Schulpflicht fiir zugezogene ausléndische Jugendliche der

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie vom 1.7.2014,
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Weitere rechtliche Grundlagen des Schulbesuchs von Neuzugdngen

® §§ 4 Absatz 2 und 10 sowie § 15 Schulgesetz (SchulG)
® § 17 Grundschulverordnung (GsVO) (vgl. Kapitel 1.3, 2 und 4.4),
® 8§89 und 17 der Sekundarstufe-I-Verordnung (Sek-1-VO) (vgl. Kapitel 1.3, 2 und 4.4).

Schulen haben keine Verpflichtung, die zustdndige Ausldnderbehérde zu unterrichten, wenn

sie im Zusammenhang mit der Erfiillung ihrer Aufgaben Kenntnis von dem Aufenthalt einer
Ausldnderin oder eines Auslénders erlangen, die oder der keinen erforderlichen Aufenthaltstitel
besitzt (§ 87 Absatz 1 und 2 des Aufenthaltsgesetzes - AufenthG).

Aus schulrechtlicher Sicht liegt keine Rechtsgrundlage vor, nach der die Beschulung von
Schiilerinnen und Schiilern, die ohne nachgewiesenen festen Wohnsitz sind, ausgeschlossen
wdre. § 41 Absatz 1 Schulgesetz meint mit ,,gewdhnlichem Aufenthalt den tatsdchlichen

Aufenthalt. Zusténdig fiir die Aufnahme ist das Schulamt des Bezirks, in dem der Aufenthalt ist.

Eine Meldebescheinigung oder ein Identifikationsnachweis muss fiir die Aufnahme in Schule
nicht zwingend vorliegen. Die Unterlagen kénnen gegebenenfalls nachgereicht werden.

Verpflichtende Sprachforderung fiir neu zugewanderte Kinder, die im

ibernachsten Jahr schulpflichtig werden

Neu zugewanderte Kinder, die im liberndchsten Schuljahr schulpflichtig werden und die

keine Kita besuchen, miissen an einer vorschulischen Sprachstandsfeststellung teilnehmen
(855 SchulG). Die Einladung zur Sprachstandsfeststellung erfolgt iiber das jeweils zusténdige
Schulamt. Die Teilnahme an der Sprachstandsfeststellung ist verpflichtend und wird von
Sprachberaterteams im Wohnbezirk durchgefiihrt. Bei Feststellung von Sprachforderbedarf
muss das Kind an einer Sprachférderung teilnehmen.

Die Sprachférderung dauert 18 Monate und findet vom 1. Februar bis 31. Juli des Folge-jahres
statt. Die Sprachforderung findet an fiinf Tagen in der Woche fiinf Stunden taglich in einer Kita
oder Sprachférdergruppe statt. Die Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie stellt auf
ihren Seiten u.a. mehrsprachige Elterninformationen zu Sprachstand und Sprachférderung bereit.

1.2 Formen der Beschulung: Direktintegration und
Willkommensklassen

Neu zugewanderte Schiilerinnen und Schiiler ohne Deutschkenntnisse werden wie folgt beschult:

® inden ersten beiden Jahrgangsstufen in der Regel im Rahmen der Schulanfangsphase und

e ab Jahrgangsstufe 3 in Willkommensklassen oder direktintegrativim Regelunterricht

® ab 12 Jahreni. d. R. an einer Sekundarschule in Willkommensklassen oder
direktintegrativ im Regelunterricht

® ab 16 Jahren in einer Willkommensklasse an einer beruflichen Schule oder an
einem Oberstufenzentrum - oder in Willkommensklassen oder direktintegrativ im
Regelunterricht in der Allgemeinbildung

Ausnahmen von diesen Zuordnungen sind in begriindeten Féllen méglich (vgl. zu den Modellen
der Beschulung Kapifel 2).

Illegaler Aufenthaltsstatus

Sprachférderung fiir Kinder
ab 4,5 Jahren
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Direktintegration

Eine direkte Aufnahme in eine Regelklasse ist grundsdtzlich in allen Jahrgdngen der
Allgemeinbildung und insbesondere bei guter schulischer Vorbildung méglich.
Direktintegrierte Kinder und Jugendliche sind Schiilerinnen und Schiiler des Bildungsgangs,
in den sie aufgenommen werden. Die Entscheidung liber die Aufnahme trifft die Schule in
Abstimmung mit den Sorgeberechtigten, der Koordinierungsstelle und dem Schulamt.

Die Willkommensklasse als tempordre Lerngruppe

Bei den Willkommensklassen handelt es sich um besondere Lerngruppen geméf Aloge L
§ 15 Absatz 2 SchulG, in denen Schiilerinnen und Schiiler auf den Ubergang in Regel- Willkommensklassen

klassen vorbereitet werden, die die deutsche Sprache so wenig beherrschen, dass sie dem einrichten: Information fir

Unterricht in einer Regelklasse nicht ausreichend folgen kénnen. Die Willkommensklassen
werden parallel zu Regelklassen gefiihrt. Sie kdnnen an Grundschulen, Integrierten
Sekundarschulen, Gemeinschaftsschulen, Gymnasien und beruflichen Schulen oder
Oberstufenzentren eingerichtet werden. An Schulen mit sonderpddagogischem
Férderschwerpunkt gibt es sie in begriindeten Ausnahmeféllen. Willkommensklassen werden in
enger Abstimmung zwischen Schulamt und Schulaufsicht fiir jeweils ein Schuljahr eingerichtet.

Schulen

Bei der Einrichtung der Willkommensklassen gilt in der Allgemeinbildung eine Zumessungs-
frequenz von 12 Schiilerinnen und Schiilern als Richtfrequenz. In der beruflichen Bildung betragt
die Richtfrequenz 15 Schiilerinnen und Schiiler, bei den Alphabetisierungsschwerpunkten
betrdgt sie 12. Die Willkommensklassen werden bei der Frequenzermittlung der Regelklassen
an den jeweiligen Schulen nicht beriicksichtigt.

Die in den Willkommensklassen unterrichtenden Lehrkrafte gehdren zum Kollegium der Schule
und werden somit auch bei der Berechnung der Unterrichtsverpflichtung der Schulleitung
beriicksichtigt. Die Schiilerinnen und Schiiler der Willkommensklasse werden in die Gesamtzahl
der Lernenden einer Schule einbezogen.

Die Zuweisung zu einer Willkommensklasse ist temporér (vgl. zum Ubergang in die Regelklasse
Kapitel 4). Der Besuch einer Willkommensklasse wird nicht auf die Hchstverweildauer in

einer Schulart, jedoch bei den zu erfiillenden zehn Schulbesuchsjahren angerechnet.

(Zur Organisation einer Willkommensklasse vgl. Kapitel 3, zum Unterrichtsumfang vgl.

Kapitel 3.2.)

Ist unklar, ob neu zugewanderte Kinder und Jugendlichen dem Unterricht in sprachlicher Aufnahme in eine

Hinsicht folgen kénnen, werden bei der Aufnahme die deutschen Sprachkenntnisse
eingeschdtzt.” Dies geschieht liber die regionale Koordinierungsstelle fiir Willkommensklassen.

Grundschule oder
Sekundarstufe |

Bei zu geringen Sprachkenntnissen kann die Beschulung zundchst in einer Willkommensklasse
erfolgen.® Die Entscheidung dariiber obliegt der Schulaufsicht bzw. in Absprache mit dieser
den Koordinierungsstellen fiir Willkommensklassen (vgl._Kapitel 1.3).

#S. 8§17 Absatz 2 der Verordnung iiber den Bildungsgang der Grundschule; §17 Absatz 2 der Verordnung iiber die
Schularten und Bildungsgénge der Sekundarstufe .
5S. 8§15 Absatz 2 Satz 2 Schulgesetz.
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Soll eine Regelklasse besucht werden, entscheidet an den Grundschulen die Schulleitung iiber
die Jahrgangsstufe.® Jugendliche werden an den Sekundarschulen in diejenige Schulart und
Jahrgangsstufe aufgenommen, die dem bisher besuchten Schultyp, dem erreichten Bildungs-
und Entwicklungsstand sowie dem Alter am ehesten entsprechen.” Wiinsche der Schiilerinnen
und Schiiler und ihrer Eltern bzw. Sorgeberechtigten® sind nach Maglichkeit zu beriicksichtigen.

Fiir die Aufnahme in eine Willkommensklasse an einer beruflichen Schule oder an einem
Oberstufenzentrum wenden sich die Jugendlichen und ihre Sorgeberechtigten an die
Kldrungsstelle fiir berufliche Schulen. Diese weist die Jugendlichen entsprechend ihrem
Sprachstand einer passenden Willkommensklasse zu. Die Aufnahme an einer beruflichen
Schule ist erst mit Erreichen des 16. Lebensjahres méglich.

Die Berliner Schule ist inklusiv. Schiilerinnen und Schiiler mit anderen Erstsprachen als

Deutsch sollen so gefordert werden, dass sie mit Schiilerinnen und Schiilern deutscher Sprache
gemeinsam unterrichtet und zu den gleichen Abschliissen und Anschliissen gefiihrt werden
sowie aktiv am Schulleben teilnehmen kénnen.® So friih wie méglich soll eine Teilintegration

in den Regelunterricht organisiert werden (vgl. Kapitel 2.3 und 3.2). Der Ubergang in den
Regelunterricht kann daher auch bereits dann erfolgen, wenn die Kenntnisse der Schiilerinnen
und Schiiler nicht in allen Bereichen anschlussféhig sind.

Im Unterricht der Regelklasse muss eine individuelle Forderung entsprechend des Lernstandes
erfolgen. Die Férderung wird auf Grundlage von Sprachstandsanalysen und individualisierten
Lernpldnen integrativ im Unterricht sowie additiv in einer Kleingruppe in zusdtzlicher Lernzeit
durchgefiihrt (vgl. Kapitel 4.4).

1.3 Zustandigkeiten der Schulaufsichten, Schuldmter,
Koordinierungsstellen

Fiir die Vergabe von Schulplatzen ist das bezirkliche Schulamt zusténdig.'® Das Schulamt
ist Schultrdger und fiir alle GuBBeren Schulangelegenheiten verantwortlich (Schulbau- und
Erhaltung, Lehr- und Lernmittel, Schulplatzvergabe, Uberwachung der Einhaltung der
Schulpflicht, Festlegung Einzugsbereiche Schulanfénger).

Die Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie ist die staatliche Schulaufsichtsbehdrde®™.

Sie Uibt die fachliche Aufsicht iiber die &ffentlichen Schulen und iiber die Schulen in freier
Tragerschaft aus. Sie ist auch die Dienstbehérde fiir die Lehrkrafte sowie die sonstigen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an 6ffentlichen Schulen (mit Ausnahme der Hausmeisterinnen
und Hausmeister an nicht zentral verwalteten Schulen) sowie die Dienstbehérde fiir die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schulpraktischen Seminare und im Schulpsychologischen
Dienst, des Priifungsamts fiir Lehramtspriifungen und des Staatlichen Prifungsamts fiir
Ubersetzer.

6S. §17 Absatz 3 der Verordnung iiber den Bildungsgang der Grundschule.

7'S. § 9 der Verordnung iiber die Schularten und Bildungsgénge der Sekundarstufe I.

8 Unbegleitete minderjdhrige Fliichtlinge werden von der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie in
Obhut genommen und in der Erstaufnahme- und Clearingstelle der FSD-Stiftung untergebracht und p&dago-

gisch betreut. Die Rechte der Jugendlichen werden in den ersten drei Monaten von der Senatsverwaltung
fur Jugend vertreten, danach geht die Zustdndigkeit an die Bezirksjugend&mter iiber - vgl. § 42 SGB VIII.
Im Rahmen der Inobhutnahme wird fiir die Jugendlichen die Bestallung eines Vormunds veranlasst.

Der Vormund nimmt die Rechte der Jugendlichen und im schulischen Umfeld die Aufgaben der Eltern wahr.
°S. § 4 Absatz 10 Schulgesetz.

105.a. §109 SchulG.
11S.a. § 105 SchulG.

Aufnahme in eine berufliche
Schule

Inklusive Schule mit
Sprachférderung

Aufgaben Schulamt und
Schulaufsicht


https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/grundschulverordnung/teil-iv-foerdermassnahmen/sect-17-besondere-foerderung-fuer-schuelerinnen-und-schueler-nichtdeutscher-herkunftssprache.php
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/sekundarstufe-i-verordnung/teil-i-allgemeine-bestimmungen/kapitel-2-aufnahme/sect-9-aufnahme-nach-besuch-einer-schule-im-ausland.php
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/__42.html
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-i-auftrag-der-schule-und-recht-auf-bildung-und-erziehung-anwendungsbereich/sect-4-grundsaetze-fuer-die-verwirklichung.php
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-viii-schulverwaltung/sect-109-aufgaben-der-bezirke.php
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-viii-schulverwaltung/sect-105-schulaufsicht.php

In jedem Bezirk gibt es regionale Aufenstellen der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und
Familie. Sie sind fiir alle pddagogischen Inhalte und Lehrinhalte zusténdig. Konkret bedeutet
dies u. a. die Dienst- und Fachaufsicht der Region, Dienstbehérde fiir das pddagogische
Personal (u. a. Lehrkréfte, Erzieherinnen und Erzieher), Um- und Versetzungen von
pddagogischem Personal, Vorbereitung des Schuljahres (u. a. Zuweisung des pddagogischen
Personals in Absprache mit den Schulleitungen), Beratungs-, Unterstiitzungs-, Beschwerde- und
Widerspruchsstelle im Schulleben (u.a. Verhdaltnis Lernender, Eltern und Lehrender, Zeugnisse,
Versetzungen, Ordnungsmafinahmen, Schulordnung), Ansprechpartnerin fiir Schule betreffend
pddagogische Fragen, Begleitung von pddagogischen Projekten und Schulversuchen,
Fachaufsicht iber die schulischen Gremien der Region, Gewaltprdvention, Koordination der
schulergénzenden Férderung und Betreuung (,,Hort an Schule®), Fortbildung.

Die Einrichtung von Willkommensklassen erfolgt in Absprache von regionaler Schulaufsicht und
bezirklichem Schulamt.

Seit dem massiven Zuzug gefliichteter Menschen 2015 gibt es in Berlin fiir die koordinierte
Aufnahme neu zugewanderter Kinder und Jugendlicher ohne Deutschkenntnisse in Schule in
allen Bezirken Koordinierungsstellen fiir Willkommensklassen. Diese bestehen aus einem
schulamtlichen Teil, der fiir die Vergabe der Schulplatze zustandig ist, und aus einem
schulaufsichtlichen Teil, der u. a. die Sprachstandsfeststellung durchfiihrt und die Zuordnung
zur Beschulungsform (Willkommensklasse/ Regelklasse) und Schulart auf Basis individueller
pddagogischer Einschatzungen fiir jedes Kind und jeden Jugendlichen festlegt. Fiir die
beruflichen und zentral verwalteten Schulen heif3t diese Stelle Klarungsstelle fiir
Willkommensklassen.

Die weiteren regelhaften Aufgaben des bei den regionalen Schulaufsichten angesiedelten Teils
der Koordinierungsstelle fiir Willkommensklassen sind:

e Verantwortung fiir das Monitoring rund um Willkommensklassen (Anzahl und Belegung,
Verweildauer, Ubergénge in Regelklassen, Schulplatznachfrage inkl. Dauer der
Wartezeit, Wartelisten, Schulabgdnge und -wechsel)

® |nformationsweitergabe an Koordinierungsstellen/ Schuldmter anderer Regionen bei
Umzug oder Ubergang von Schiilerinnen und Schiilern (Aufnahmebogen, Laufzettel)

® Pddagogische Empfehlung fiir die Beschulungsart und Schulform in Abstimmung mit
der Schulaufsicht

® Beratung der Schiilerinnen und Schiiler sowie deren Sorgeberechtigen zur
Schullaufbahn

® Beratung der Schulen und Schulleitungen zu schulischen Konzepten der Sprachbildung
und -férderung, zur Unterrichtstafel der Willkommensklassen und zur Gestaltung der
Ubergédnge in die Regelbeschulung

® Beratung des pddagogischen Personals in den Willkommensklassen zur Dokumentation
der durchgdngigen Sprachentwicklung, zur Unterrichtsgestaltung in den Willkommens-
klassen, zu Fort- und Weiterbildungsangeboten in der Region sowie zu allen sonstigen
organisatorischen und pddagogischen Fragen, die sich aus der Tatigkeit ergeben.

®  Aktive Zusammenarbeit mit den fiir die Thematik relevanten Akteuren und Netzwerken
der Region und, ggf. in Zusammenarbeit mit den regionalen Schulberatungen,
Durchfiihrung von regionalen Netzwerktreffen. Teilnahme an iiberregionalen
Vernetzungstreffen der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie.

® Bereitstellen von Informationsmaterialien fiir Sorgeberechtigte, Lehrkrafte, Schulen.

Kontakte
Koordinierungsstellen und
Klarungsstelle fir
Willkommensklassen



1.4 Das Aufnahmeverfahren in Schule

1. Die Sorgeberechtigten melden das Kind bzw. die Jugendliche oder den Jugendlichen
bei der Koordinierungsstelle fiir Willkommensklassen. Jugendliche ab 16 Jahren werden
i.d.R. bei der Kldrungsstelle fiir berufliche Schulen angemeldet.*? Bei der Anmeldung
werden soweit vorhanden die folgenden Unterlagen vorgelegt:
® Personalpapiere bzw. Identitdtsnachweise
® Meldebescheinigung

® Zeugnisse.

2. Die Koordinierungsstelle/ Klérungsstelle

® registriert die Schiilerin oder den Schiiler unter Verwendung des Aufnahmebogens Anlage B

® fihrt eine Sprachstandfeststellung durch oder veranlasst diese Aufnahnjebogen fir
Neuzugdénge ohne

® veranlasst, falls die Schiilerin oder der Schiiler zuvor auf3erhalb Deutschlands .
Deutschkenntnisse

gelebt hat, eine schuldrztliche Untersuchung beim zustdndigen Kinder- und

13
Jugendgesundheitsdienst Fileee ©
Anmeldebogen fiir die

3. Die Koordinierungsstelle/ Klarungsstelle (schulaufsichtlicher Teil) empfiehlt auf Basis berufliche Bildung

einer pddagogischen Einschdtzung mit Beriicksichtigung des Alters sowie des
Ergebnisses der Sprachstandsfeststellung einen geeigneten Schulplatz fiir die
Schiilerin oder den Schiiler

® inder Schulanfangsphase,
® ineiner Regelklasse / in einem Bildungsgang der beruflichen Schulen oder

® in einer Willkommensklasse.

4. Die Koordinierungsstelle/ Klarungsstelle (schulamtlicher Teil)
® enfscheidet iiber die aufnehmende Schule,
® informiert die aufnehmende Schule iiber die Entscheidung und

e informiert die Sorgeberechtigten liber die Entscheidung.

5. Die Sorgeberechtigten melden das Kind an der aufnehmenden Schule an und
legen - soweit vorhanden - die folgenden Unterlagen vor:
® eigene Personalpapiere,
®  Geburtsurkunde des Kindes,
® sonstige Personalpapiere des Kindes sowie

® Zeugnisse.

6. Die Schule nimmt die Schiilerin oder den Schiiler auf und legt einen Schiilerbogen an.

Empfehlungen zum Verfahrensablauf bei Umziigen

Umzlige kommen insbesondere bei Unterbringung in Erstaufnahmeeinrichtungen und Verbleib an oder Wechsel
Gemeinschaftsunterkiinften regelmdaflig vor. Vor allem bei Grundschulkindern kann damit der Schule

ein Schulwechsel einhergehen, damit ein wohnortnaher Schulbesuch gewdhrleistet ist.

Allerdings wirkt sich ein Umzug nicht automatisch auf das Schulverhdltnis aus. Ein Schul-

wechsel muss nicht, er kann auf Wunsch der Sorgeberechtigten stattfinden. Bei Wechselwunsch

soll das Kind grundsatzlich an der Schule des Einschulungsbereichs aufgenommen werden

(8 55a Abs. 6 SchulG). Wenn dort kein Platz ist, dann an einer anderen nahegelegenen Schule.

2 Genauere Informationen zum Aufnahmeverfahren in die beruflichen Schulen finden Sie auf den

Seiten der beruflichen Bildung.

13 Bej Jugendlichen, die élter als 16 Jahre sind und in eine berufliche Schule aufgenommen werden,
genuigt ein Nachweis gem. § 61 AsylG oder eine Bescheinigung eines Hausarztes, dass sie frei von
ansteckenden Krankheiten sind.



https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-v-schulverhaeltnis/abschnitt-ii-aufnahme-in-die-schule/sect-55a-aufnahme-in-die-grundschule.php
https://www.osz-berlin.online/ferienschule-sprachangebote-und-co/bildungsintegration-durch-sprachbildung
https://www.gesetze-im-internet.de/asylvfg_1992/__61.html

Auch in der Sekundarstufe | sind nach § 54 Absatz 3 Satz 1 SchulG altersangemessene

Schulwege zu beriicksichtigen. Eine genaue Vorgabe gibt es nicht, 45 Minuten fiir einen
Schulweg mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln, ggf. auch langer, sind noch zumutbar.
Schiilerinnen und Schiiler der Oberstufenzentren bzw. der beruflichen Schulen verbleiben
bei Umzug an ihrer bisherigen Schule. Bei Fahrzeiten iiber einer Stunde ist ein Wechsel nach
Maf3gabe freier Platze moglich.

Die Schule oder die Koordinierungsstelle bieten eine Beratung der Sorgeberechtigten an.
Bei einem Wechsel des Oberstufenzentrums bzw. der beruflichen Schule ist eine Beratung
durch die Klarungsstelle erforderlich.

Wird von Seiten der Sorgeberechtigten bei Umzug der Wunsch nach einem Schulwechsel
geduflert, fiillt in der Allgemeinbildung die abgebende Klassenleitung einen Laufzettel aus und
schickt diesen liber die Schulleitung an die Koordinierungsstelle des eigenen Bezirks.

Diese leitet ihn an die zustdndige Koordinierungsstelle im aufnehmenden Bezirk weiter.

Die Zuweisung eines neuen Schulplatzes soll innerhalb von maximal vier Wochen erfolgen.

Bei auftretenden Problemen nehmen die Koordinierungsstellen untereinander Kontakt auf.

Bei Wechsel in eine Regelklasse ist es auch méglich, dass die Sorgeberechtigten selbst eine
Schule suchen.

Bei einem Alter von 16 Jahren oder dlter kann bei Umzug auch der Wechsel von einer
Willkommensklasse der Allgemeinbildung in eine Willkommensklasse der beruflichen Bildung
sinnvoll sein. Dafiir verwendet die abgebende Lehrkraft den Laufzettel fiir Wechsel an
Oberstufenzentren.

Bis zur Vergabe eines neuen Schulplatzes verbleibt das Kind in der bisherigen Klasse.
Diese Regelungen gelten fiir alle Schiilerinnen und Schiiler unabhdngig von ihrer Herkunft
oder ihrem aktuellen Status.

Laufzettel
Allgemeinbildung;
Hinweise zum Verfahren;
Laufzettel Wechsel an OSZ


https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-v-schulverhaeltnis/abschnitt-ii-aufnahme-in-die-schule/sect-54-allgemeines.php

1.5 Grundsdatze zur Bildung und Integration neu
zugewanderter Kinder und Jugendlicher

Die folgenden Ausfiihrungen beziehen sich auf die Beschulung von neu zugewanderten Kindern
und Jugendlichen sowohl in Willkommens- als auch in Regelklassen.

Die Integration neu zugewanderter Schiilerinnen und Schiiler und die Gewdhrleistung von
Teilhabe ist eine Aufgabe aller am Schulleben Beteiligten sowie aller Facher, der ergénzenden
Férderung und Betreuung und auch der auBBerunterrichtlichen Aktivitaten.

Die curricularen Vorgaben zum Spracherwerb sind im Orientierungs- und Handlungsrahmen fir
die allgemeinbildenden Schulen festgelegt. Da die neu zugewanderten Kinder und
Jugendlichen mit sehr unterschiedlichen Lernvoraussetzungen in die Berliner Schule integriert
werden, sind die curricularen Vorgaben fiir diese Schiilerinnen und Schiiler nicht nach
Jahrgangsstufen oder Schularten aufgebaut, sondern orientieren sich am Fortschritt des

Spracherwerbs. Die Lehrkraft entscheidet, wann jeweils welche Kompetenzen aufgebaut werden.

Die Materialien und Aufgaben werden an Alter und Bildungsstand angepasst.

Mit zunehmendem Spracherwerb sollen die Vorgaben des Rahmenlehrplans 1-10 beachtet
werden. Dieser bildet die Grundlage fiir den Unterricht aller Schiilerinnen und Schiiler der
Jahrgangsstufen 1 bis 10 in Berlin und somit auch fiir die neu zugewanderten Kinder und
Jugendlichen. Die Grundlagen der Sprachbildung sind im Basiscurriculum Sprachbildung fiir
alle Schiilerinnen und Schiiler geregelt.

Die im Rahmenlehrplan 1-10 formulierten Standards beschreiben auf unterschiedlichen
Niveaustufen, welche Kompetenzen Schiilerinnen und Schiiler im Laufe ihrer Schulzeit im
Fachunterricht erwerben, je nachdem, iiber welche Lernvoraussetzungen sie verfiigen und
welchen Abschluss bzw. Ubergang sie zu welchem Zeitpunkt anstreben. Sie orientieren sich an
dem jeweiligen fachspezifischen Kompetenzmodell und an den fachlichen Unterrichtszielen.

Fiir die Beschulung in Willkommensklassen der beruflichen Schulen bildet das Willkommens-
curriculum die Grundlage. Es verbindet den sprachlichen Kompetenzerwerb mit der beruflichen
Handlungskompetenz und richtet sich nach den Phasen des Sprachaneignung. Dement-
sprechend bilden der Gemeinsame Europdische Referenzrahmen fiir Sprachen (GER) und

der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR) eine Referenz fiir das Curriculum. Die beiden
europdischen Referenzsysteme werden auch in der beruflichen Aus- und Weiterbildung
angewendet und bilden die Basis fiir das Konzept zur Integration von neu Zugewanderten in
der schulischen beruflichen Bildung.

Ziel ist es, Jugendliche ab 16 Jahren sprachlich und fachlich auf den Ubergang in die
Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung (IBA) oder die Ausbildung vorzubereiten.

Hierfiir werden Bausteine zu den Fachern, den Querschnittsbereichen und zur
Berufsvorbereitung angeboten. Eine wichtige Rolle bei der Integration in das deutsche
Schul- und Ausbildungssystem spielt das Interkulturelle Lernen, die Demokratiebildung und
die Auseinandersetzung mit der Gesellschaft des Einwanderungs- und des Herkunftslandes.

Um Lernmotivation und -erfolg zu steigern, sollen die Bildungsbiografien und das vorhandene
Wissen und Kénnen der Kinder und Jugendlichen im Unterricht ressourcenorientiert, gezielt und
systematisch einbezogen werden. Dies umfasst beispielsweise ihr Strategiewissen, ihre
Sprachlernerfahrungen und ihre Textkompetenzen. Die Lebenswelten der Kinder und
Jugendlichen sollen bei der Unterrichtsplanung, der Textauswahl, der Materialerstellung und
Aufgabenformulierung einbezogen werden.

Integration ist Aufgabe aller

Orientierungs- und
Handlungsrahmen fiir
die allgemeinbildenden
Schulen

Rahmenlehrplan
fur Jahrgang 1-10
mit Basiscurriculum
Sprachbildung

Bausteine des
Willkommenscurriculums
fir die beruflichen und
zentral verwalteten Schulen

Kompetenzstufen Deutsch
als Fremdsprache

Ressourcenorientierung
und Lebensweltbezug



Insbesondere gefliichtete Kinder und Jugendliche haben héufig traumatische Erfahrungen
gemacht und viele Briiche und Verdnderungen erlebt. Fiir sie sind kdrperliches und psychisches
Wohlbefinden und verldssliche Beziehungen zu Lehrkréften und Mitschiilerinnen und Mitschiilern
besonders wichtig. Die Heterogenitdt der neu zugewanderten Schiilerinnen und Schiiler
erfordert ein hohes Maf3 an Differenzierung und individueller Férderung. Entsprechend sollte
der Ubergang in den Regelunterricht oder in eine andere Schule eng begleitet werden.

Die Wohn- und Lebensverhdltnisse insbesondere gefliichteter Schiilerinnen und Schiiler sind
hdufig prekdr und nicht immer ist seitens der Sorgeberechtigten Unterstiitzung méglich.
Angebote der Hausaufgabenbetreuung, der auf3erunterrichtlichen Férderung und der
Unterstlitzung durch die schulische Jugendsozialarbeit sollen niedrigschwellig zugénglich
gemacht werden. Eine enge Kommunikation mit den Sorgeberechtigten ist fiir die Integration
und den schulischen Werdegang der Kinder und Jugendlichen besonders wichtig.

Die Anzahl der Erstsprachen der Schiilerinnen und Schiiler und der mehrsprachigen
Schiilerinnen und Schiiler hat in Berliner Schulen in den letzten Jahren stetig zugenommen.
Wird die Vielfalt dieser Sprachen beim Lernen didaktisch einbezogen, beeinflusst dies den
Spracherwerb der deutschen Sprache durch die Beriicksichtigung der Erstsprachen sowie der
bereits erlernten Fremdsprachen positiv. Zum einen kann die Wertschdtzung der Erstsprachen
die Motivation beim Lernen insgesamt erhéhen, zum anderen kénnen sprachliche Phdnomene
durch kontrastive Sprachbetrachtungen verdeutlicht werden.

Im Unterricht erfolgt die Kommunikation in der Regel in deutscher Sprache. Den Schiilerinnen
und Schiilern soll jedoch auch die Kommunikation in ihrer Erstsprache erméglicht werden, um
das Verstdndnis von fachlichen Inhalten und das kooperative Lernen zu unterstiitzen.

Die Berliner Schule steht fiir eine diskriminierungsfreie Bildung auf allen Ebenen: ,,Jeder junge
Mensch hat ein Recht auf zukunftsfdhige, diskriminierungsfreie schulische Bildung und Erziehung
ungeachtet insbesondere einer méglichen Behinderung, der ethnischen Herkunft, einer
rassistischen Zuschreibung, des Geschlechts, der Geschlechtsidentitét, der sexuellen
Orientierung, des Glauben, der religiésen oder politischen Anschauungen, der Sprache,

der Nationalitat, der sozialen und familigren Herkunft seiner selbst und seiner Erziehungs-
berechtigten oder aus vergleichbaren Griinden.“**

Im Umgang mit neu zugewanderten Kindern und Jugendlichen ist insbesondere eine
migrationssensible Haltung aller verantwortlichen Akteure eine zentrale Voraussetzung,

um institutioneller Diskriminierung entgegenzuwirken und der gesellschafilichen Diversitat an
der Schule gerecht zu werden (s.a. Rahmenlehrplan 1-10).

Unterricht und Schule sollen als Handlungsfelder demokratischer Partizipation erfahrbar
gemacht werden (u. a. durch Klassenrat und projektorientiertes Arbeiten). Da die schul-
verfassungsrechtlichen Regelungen des Schulgesetzes zur Mitwirkung der Schiilerinnen und
Schiiler sowie der Sorgeberechtigten auch fiir Willkommensklassen gelten, sind Schiiler- und
Elternvertretungen zu wahlen. Das Ziel der Demokratiebildung ist es, den Schiilerinnen und
Schiilern ein Demokratieverstandnis zu vermitteln, das die Demokratie als Errungenschaft
versteht. Dabei sollen die politischen Systeme der Herkunftslander der Schiilerinnen und
Schiiler mitberiicksichtigt und ins Verhdltnis zur hiesigen Demokratie gesetzt werden.

1 Berliner Schulgesetz § 2 Absatz 1.
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https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-i-auftrag-der-schule-und-recht-auf-bildung-und-erziehung-anwendungsbereich/sect-2-recht-auf-bildung-und-erziehung.php

1.6 Organisatorische Aufgaben der einzelnen Schule

Die Schulen entwickeln ein Konzept zur Beschulung der neu zugewanderten Kinder und Willkommensklassenkonzept

Jugendlichen. Dieses ist Teil des reguldren Sprachbildungskonzepts der Schule. als Teil des schulinternen
Sprachbildungskonzepts

Das Konzept beinhaltet Aussagen iiber:

e die koordinierende Person fiir die neu zugewanderten Kinder und Jugendliche (wenn
vorhanden die Sprachbildungskoordinatorin oder der Sprachbildungskoordinator)

® das Modell der Beschulung (in der Regelklasse oder in der Willkommensklasse)
e die Anzahl der Willkommensklassen

e die Qualifikation der unterrichtenden Lehrkréfte und die Kooperation des
pddagogischen Personals von Willkommens- und Regelklassen

® das Aufnahmeverfahren

e die Erteilung von sprachsensiblem Fachunterricht (vgl. die Stundentafeln in Kapitel 3.2)
® Methoden und Materialien fiir den sprachlichen und fachlichen Kompetenzaufbau

® die Formen der Lernstandserhebung (Instrumente, Zeitpunkte, Verantwortliche)

e die Elternarbeit / Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten

e die Schulsozialarbeit und Zusammenarbeit mit au3erschulischen Partnern

e die Integration in das Schulleben und ins Regelsystem (Teilnahme am Fachunterricht in
Regelklassen, an Projektwochen, am Wahlpflichtbereich, an Ausfliigen und
Klassenfahrten, Betriebsbesichtigungen, ...)

e die Organisation des Ubergangs in die Regelbildung, die additive und integrative
Sprachférderung und unterstiitzende Mafinahmen nach dem Ubergang

e die zusdtzliche Sprachférderung in Kleingruppen bei Direktintegration

Aufgaben der Schulleitung

Die Schulleitung schafft Bedingungen, die den neu zugewanderten Schiilerinnen und Schiilern
die Integration in den Schulbetrieb sowie bestmdgliches Lernen erméglichen. Sie sorgt fiir die
Einhaltung der Wochenstundenzahl und das Angebot von Fachunterricht bzw. Teilintegration fir
Willkommensklassen (vgl. Kapitel 3.2). Willkommensklassen werden im reguléren Schulgebdude
untergebracht. Die RGume werden wie bei Regelklassen so ausgestattet, dass sie vielfdltige,
auch eigensténdige Lernformen und mediales Lernen unterstiitzen. Die Raumgestaltung soll
Einzel- und Gruppenarbeit ebenso wie Gesprdchskreise ermoglichen. Die Pausenzeiten von
Schiilerinnen und Schiilern der Willkommensklassen liegen zeitgleich zu den reguldren
Pausenzeiten.

Die Schulleitung erméglicht den Lehrkraften der Willkkommensklassen Zugang zu allen
schulischen Informationen, RGumen, Unterstiitzungsangeboten und die Teilnahme an
Fortbildungen, Konferenzen und Veranstaltungen. Sie sorgt dafiir, dass die Willkommens-
klassenlehrkrafte im Kollegium aktiv integriert sind, und férdert die Kooperation und
Zusammenarbeit von Willkommensklassen- und Regelklassenlehrkraften. Sie unterstiitzt es,
dass Lehrkrafte sowohl in Willkommens- als auch in Regelklassen unterrichten.

Bei der Direktintegration und nach dem Ubergang ins Regelsystem sichert die Schulleitung
die zusdtzliche Férderung in Deutsch als Zweitsprache ab.

Aufgaben der Schulgemeinschaft

Im Sprachbildungskonzept wird festgehalten, wie der Kontakt zwischen allen Schiilerinnen und Integration in
Schiilern geférdert wird, um die Integration neu zugewanderter Kinder und Jugendlicher zu das Schulleben
erleichtern und ihren Spracherwerb im Deutschen zu unterstiitzen.
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Die Schiilerinnen und Schiiler werden zur Teilnahme am Schulleben, am Ganztag sowie an
allen Veranstaltungen und Arbeitsgemeinschaften der Schule aktiv eingeladen und ermutigt.
Lernpatenschaften sind empfohlen.

Die Integration neu zugewanderter Kinder und Jugendlicher erfordert die Zusammenarbeit des
gesamten pddagogischen Personals. Die Schule entwickelt dafiir im Sprachbildungskonzept
klare kooperative Verfahrensschritte zum Ubergang in die Regelklasse, insbesondere zwischen
Lehrkréften und Erzieherinnen und Erziehern der Regel- und der Willkommensklassen.

Die Schule bezieht die Sorgeberechtigten in die Bildung ihrer Kinder und Jugendlichen ein.
P&dagoginnen und Pddagogen informieren und beraten ausfiihrlich z.B. zur Aufnahme, zu
Zeugnissen und Lernstandsberichten, zu Ubergdngen, der Schullaufbahn, der Berufswahl usw.

Elternabende werden verpflichtend durchgefiihrt, bei Bedarf werden entsprechende Dolmetsch-
leistungen organisiert (vgl. Kapitel 5.1). Die Sorgeberechtigten neu zugewanderter Schiilerinnen
und Schiiler werden dabei unterstiitzt, an den schulischen Gremien teilzunehmen.

Die Angelegenheiten der Willkommensklassen werden wie alle anderen schulischen Belange
in die Abstimmung durch die Gremien gegeben.

1.7 Zustandigkeiten der Schulberatungen und
Sprachbildungskoordinierenden

Die regionalen Schulberaterinnen und Schulberater sind Ansprechpersonen fiir alle Fragen
rund um Willkommensklassen und Ubergénge; sie organisieren Netzwerktreffen und
Fortbildungen. Uberregionale Fortbildungen organisiert das Zentrum fiir Sprachbildung

(fiir beides vgl. Kapitel 6.2).

Allen Schulen mit mindestens 40% Anteil an Schiilerinnen und Schiilern mit anderen
Erstsprachen als Deutsch und/ oder Lernmittelbefreiung stehen Stunden fiir die
Sprachbildungskoordination und fiir die zusdtzliche Sprachbildung zur Verfliigung.
Die Sprachbildungskoordinatorinnen und Sprachbildungskoordinatoren steuern die
Sprachbildungsmaf3inahmen an den Einzelschulen und verfassen das schulische
Sprachbildungskonzept unter Einbezug der Willkommensklassen.

An Schulen mit Willkommensklassen aber ohne Sprachbildungskoordination benennt

die Schulleitung eine Lehrkraft fiir die Koordination. Diese Lehrkraft koordiniert das
Willkommenskonzept der Schule.
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2. Formen der Beschulung

2.1 Direkte Integration mit zusdatzlicher Deutschférderung

Eine direkte Integration in das Regelsystem ist in der Schulanfangsphase reguldr vorgesehen
(vgl. Kapitel 2.2). In allen anderen Jahrgangsstufen ist sie mit Einversténdnis der Schule in
Abhdngigkeit von den schulischen Konzepten moglich.

Damit das Lernen im Regelunterricht im Modell der Direktintegration gelingen kann, muss die Zusdtzliche
Deutschférderung integrativ in allen Fachern des stundenplanméBigen Unterrichts erfolgen. Deutschforderung
Dariiber hinaus bedarf es einer additiven Férderung in einer Kleingruppe. Der Umfang dieser in der Kleingruppe

Forderung ist abhdngig von den sprachlichen Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler.

Die Einschatzung des Sprachstandes erfolgt auf Grundlage des Gemeinsamen Europdischen Anlage J
Referenzrahmens (GER). Kompetenzstufen Deutsch

als Fremdsprache

Als Richtwert bendtigen Schiilerinnen und Schiiler eine Férderung in folgendem Umfang.

® unter Al: mindestens 10 Stunden
® Al: mindestens 8 Stunden
® A2: mindestens 6 Stunden

® B1: mindestens 4 Stunden

Der tatsdchliche Férderbedarf richtet sich nach dem jeweiligen Sprachstand sowie den
fachlichen Kenntnissen. Der Sprachstand wird in regelmdafligen Abstdnden liberpriift und
die darauf aufbauende Férderung wird zu Beginn des Schuljahres konkret festgelegt.
Die Férderangebote kénnen als additive Sprachférderung im Nachmittagsbereich, in
Férderbdndern, parallel zum Fachunterricht z. B. statt der 2. Fremdsprache oder im
Wahlpflichtbereich verankert werden.

Die Stunden miissen von der Schulleitung bei der regionalen Schulaufsicht beantragt
werden. Fiir diese Stunden liegt ein zusdtzliches Kontingent zu den Ressourcen der sonstigen
Sprachférderung vor.

2.2 Schulanfangsphase

Schulanfangsphase:

Schulpflichtige neu zugewanderte Kinder im Alter von bis zu 7 Jahren werden direkt in die Direkfintegration
Schulanfangsphase integriert.’® Additive Sprachférderung ist hier zwingend erforderlich, mit zusaizlicher
damit die Kinder dem Regelunterricht folgen kénnen (s. o. Kapitel 2.1). Sprachférderung

Die Einrichtung von Willkommensklassen in der Schulanfangsphase ist in Ausnahmefdllen
mdglich und muss beantragt und begriindet werden. Sie kann beispielsweise sinnvoll sein,
wenn eine Erstaufnahmeeinrichtung mit vielen jungen Grundschulkindern im Einzugsgebiet
einer Grundschule liegt. Die Schulen legen fiir die Klassen und deren Integration ins
Schulleben Konzepte vor, die von der zustdndigen Fachreferentin oder dem Fachreferenten
der Senatsverwaltung fiir Bildung (Fachgruppe Il A 3) jahrlich genehmigt werden miissen.

15 S. § 55a SchulG.
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Kinder mit geringen Deutschkenntnissen kdnnen auf Antrag der Sorgeberechtigten und mit
schriftlicher Stellungnahme der zuletzt besuchten Einrichtung einmalig um ein Jahr von der
Schulbesuchspflicht zuriickgestellt werden.*® Voraussetzungen sind, dass das Kind bereits eine
Tagespflegeeinrichtung oder eine vorschulische Sprachférdergruppe besucht und ein giiltiger
Sprachférdergutschein fiir den Zeitraum der Riickstellung vorliegt. Die Entscheidung iiber jeden
Einzelfall obliegt der regionalen Schulaufsicht. Eine Riickstellung nach erfolgter Einschulung

ist ausgeschlossen.

2.3  Willkommensklassen an Grund- und Sekundarschulen

Der Unterricht in der tempordren Lerngruppe, der Willkommensklasse, dient in erster Linie
dem Erwerb der deutschen (Schrift-)Sprache, da diese die grundlegende Voraussetzung

fir die moglichst frithzeitige Teilnahme am Regelunterricht ist. Der Erwerb der Bildungs- und
Fachsprache sowie der fachlichen Kenntnisse erfolgt iiber den Fachunterricht in den
Willkommensklassen und/ oder durch friihzeitige Teilintegration in den Regelunterricht.

Dies gilt insbesondere in den Kernfédchern Mathematik und Englisch. Weiterer Fachunterricht
in Natur- und Gesellschaftswissenschaften sowie im sportlich-musischen Bereich soll den
Regelklassenbesuch vorbereiten und die Schiilerinnen und Schiiler ganzheitlich férdern

(zur Stundentafel s. Kapitel 3.2). Der Fachunterricht wird sprachsensibel erteilt.

In der Regel werden in der Willkommensklasse Kinder und Jugendliche unterschiedlichen

Alters gemeinsam unterrichtet. Hat eine Schule mehrere Willkommensklassen, werden diese auf
verschiedenen Sprachniveaus analog zu den Niveaustufen des Gemeinsamen Europdischen
Referenzrahmens fiir Sprachen (GER) eingerichtet. Auch eine Differenzierung nach Alter kann
sinnvoll sein.

Die (Teil-)Integration in Angebote des Regelsystems soll wihrend des Besuchs der Willkommen-
sklasse moglichst von Anfang an erfolgen (bspw. in Sport, Musik, Kunst). In Abhéngigkeit von den
Deutschkenntnissen und den fachlichen Kompetenzen der einzelnen Schiilerinnen und Schiilern
der Willkommensklassen besuchen diese sukzessive zunehmend weitere Fécher im Unterricht der
Regelklassen.

2.4 Willkommensklassen an Schulen in freier Tragerschaft

An Schulen in freier Tragerschaft kdnnen Willkommensklassen eingerichtet werden. Die Trager
dieser Schulen sehen, wie die &ffentlichen Schulen, die zeitnahe und qualifizierte Beschulung
von Jugendlichen ohne Deutschkenntnisse und insbesondere mit Fluchthintergrund als gesamt-
gesellschaftliche Aufgabe. Die Schulen erheben fiir diese Schiilerinnen und Schiiler kein
Schulgeld. Es erfolgt keine Aufnahme in eine Willkommensklasse an einer Schule in freier
Tragerschaft, wenn die Sorgeberechtigten dies (bspw. aus religiésen Griinden) nicht wiinschen.

Die Entscheidung iiber die Einrichtung einer Willkommensklasse frifft die regionale Schulaufsicht
in Absprache mit dem freien Trdger; sie stellt auch die Belegung dieser Willkommensklasse

sicher. Der Trager ist verpflichtet, freie / frei werdende Plétze an die Koordinierungsstelle zu
melden.

16 Vgl. § 42 Absatz 3 Schulgesetz Berlin.
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Beim Verlassen der Willkommensklasse haben Sorgeberechtigte keinen Anspruch darauf,

dass ihr Kind weiterhin an dieser Schule in freier Trdgerschaft verbleiben kann bzw. die Schule ist
nicht zur Aufnahme dieser Schiilerinnen und Schiiler in Regelklassen verpflichtet, es kann aber
durch Abschluss eines entsprechenden Vertrags zwischen Familien und Schule eine dauerhafte
Aufnahme erfolgen. Dariiber hinaus kénnen Schulen in freier Trédgerschaft neu zugewanderte
Kinder und Jugendliche in bestehende Regelklassen aufnehmen.

2.5 Willkommensklassen mit besonderer Ausrichtung

In Absprache mit der regionalen Schulaufsicht und den zustdndigen Fachreferentinnen und
Fachreferenten der Senatsverwaltung fiir Bildung (Fachgruppe Il A 1) kénnen die Regionen im
Bedarfsfall Willkommensklassen mit besonderer Ausrichtung einrichten. Diese sollen
insbesondere Kindern und Jugendlichen mit keiner oder geringer vorheriger Schulbildung
Anschlussmoglichkeiten an die Regelklasse eréffnen. Im Folgenden einige Beispiele.

Fiir nicht alphabetisierte Jugendliche in oberen Grundschuljahrgdngen, an Sekundarschulen Alphabetisierungsklassen
und an beruflichen Schulen werden Alphabetisierungsklassen eingerichtet. Nach erfolgter
Alphabetisierung gehen die Jugendlichen in reguldre Willkommensklassen iber.

Es besteht unter Umstédnden die Mglichkeit, Praxislernklassen fiir neu zugewanderte Praxislernklassen
Jugendliche mit geringer Schulbildung einzurichten. Weitere Informationen zur Einrichtung von
Praxislernklassen erfolgen liber die Fachgruppe Il D 2 der Senatsverwaltung fiir Bildung.

Fir Jugendliche, die zum folgenden Schuljahr in die Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung Klassen zur Vorbereitung
(IBA) iibergehen sollen, kdnnen an den Sekundarschulen Klassen zur Vorbereitung auf die IBA auf die IBA

eingerichtet werden. Diese haben bis zu 17 Schiilerinnen und Schiiler. Der Unterricht orientiert

sich an dem Curriculum fiir Willkommensklassen an beruflichen Schulen (Bausteine 6 bis 13)

und bereitet durch Sprachunterricht, verstéarkten Fachunterricht sowie berufliche Orientierung auf

die IBA vor. Es sollen neben Deutsch/ Deutsch als Zweitsprache auch Mathematik (4 Stunden),

Englisch (4), Naturwissenschaften (2-3), Wirtschaft-Arbeit-Technik (2), Informationstechnische

Grundbildung (1), Ethik und Gesellschaftswissenschaften (2), Kunst, Musik und Sport (2) sowie

berufliche Orientierung (3) angeboten werden.

Die Lehrkrafte der allgemeinbildenden Schulen, die diese Lerngruppen iibernehmen,

kénnen bei Bedarf an den Fortbildungsmaf3nahmen fiir Lehrkréfte der Willkommensklassen an
beruflichen Schulen teilnehmen und mit deren Lehrkréften ein Netzwerk bilden, um sich mit den
Anforderungen der IBA vertraut zu machen. Um Praxisbezug herzustellen, werden Erkundungen
in Betrieben und in den beruflichen Schulen und ein Praktikum organisiert.

Dabei unterstiitzen die BSO-Teams und -Tandems (vgl. Kapitel 4.2, Ubergéinge an berufliche
Schulen und Oberstufenzentren). Es findet eine Kooperation mit Lehrkréften der beruflichen
Schulen statt. Die Beraterinnen und Berater der Jugendberufsagenturen beraten die Klassen

begleitend.
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2.6 Regelklassen mit besonderer Ausrichtung

In pddagogisch begriindeten Ausnahmefdllen kénnen auf Antrag Regelklassen eingerichtet
werden, die ausschliefllich von neu zugewanderten Schiilerinnen und Schiilern besucht werden.
Solche Klassen miissen der gezielten Vorbereitung auf einen schulischen Ubergang bzw. einen
schulischen Abschluss (z.B. MSA) oder Anschluss (in Ausbildung) dienen.

Beispiele:

® eine Grundbildungsklasse fiir Jugendliche mit geringer schulischer Vorbildung

®  Gymnasialklassen mit spezifischer Sprachférderung zur Vorbereitung auf den MSA
oder den Ubergang in die gymnasiale Oberstufe

Folgende Rahmenbedingungen sollten erfiillt sein:

e Die Einrichtung sollte in der Regel erst ab Jahrgangsstufe 9 erfolgen.
® Die Frequenz sollte bei 17 bis 20 Schiilerinnen und Schiilern liegen.
® Esgilt die Stundentafel der Schulart, an der die Klasse eingerichtet wird.

® Eserfolgt eine zusétzliche Sprachférderung auf der Grundlage des schulischen
Sprachbildungskonzepts. Dafiir kdnnen Stunden des Wahlpflichtunterrichts genutzt
werden.

® Die Integration in die Schulgemeinschaft wird u.a. tGiber die Teilnahme am Unterricht
einer Parallelklasse im Umfang von mindestens 10 Stunden pro Woche gewdhrleistet.
Dafiir bieten sich insbesondere der Sportunterricht und der Unterricht in den musischen
Fachern an. Denkbar ist auch eine Teilnahme am Unterricht in anderen Fachern zur
Leistungsdifferenzierung. Des Weiteren nehmen die Jugendlichen an Projekten der
Jahrgangsstufe mit Kontakt zu gleichaltrigen Mitschilerinnen und Mitschiilern der
anderen Regelklassen teil. Ferner werden sie in die Angebote des Ganztags
(Arbeitsgemeinschaften, Streitschlichterausbildung, Angebote zur Stérkung der
sozialen Kompetenz etc.) einbezogen.

®  Um die Nutzung weiterer réumlicher Kapazitdten zu ermoglichen, priifen Gymnasien
die Einrichtung von ,,Profilklassen” im Rahmen einer Filialldsung gemeinsam mit einer
Integrierten Sekundarschule.

® Der Ausgleich der Unterfrequenz dieser Klassen erfolgt erforderlichenfalls durch die
regionale Disposition fiir Sprachférderung.

® Die Genehmigung dieser besonderen Regelklassen durch die Schulaufsicht und die
Senatsverwaltung fiir Bildung ist nur mdglich nach Priifung anderer Méglichkeiten der
Aufnahme dieser Schiilerinnen und Schiiler in Regelklassen und auf Grundlage eines
Konzeptes, das insbesondere die Einbindung der Klasse in die Schulgemeinschaft
sicherstellt.
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2.7  Willkommensklassen an beruflichen und zentral
verwalteten Schulen

An beruflichen und zentral verwalteten Schulen werden Willkommensklassen durch die operative
Schulaufsicht und in Abstimmung mit der zustdndigen Fachaufsicht eingerichtet. Zielgruppe sind
neu zugewanderte Jugendliche und junge Erwachsene ab 16 Jahren ohne Deutschkenntnisse.
Der Erwerb sprachlicher und berufsvorbereitender Handlungskompetenzen steht im Mittelpunkt.

Aufgrund der berufsfeldbezogenen Ausrichtung der Schulen und deren Berufsausbildungs-
gdngen soll der Unterricht nicht nur in allgemeinbildenden, sondern auch in berufsfeld-
bezogenen Fachern angeboten werden. Dazu z&hlt auch eine Einfiihrung in den fachpraktischen
Unterricht sowie in die Berufswegeplanung. Zudem sind fiir die schulische und berufliche
Integration Betriebserkundungen und Sport- und Arbeitsgemeinschaften von Vorteil.

Fiir die Verweildauer in der Willkommensklasse sind u.a. der Grad der Alphabetisierung, der
Kompetenzerwerb im Deutschen und die Lernprogression entscheidend (vgl. Kapitel 4.1).

Jugendliche kénnen im Bedarfsfall aus Willkommensklassen der Allgemeinbildung in
Willkommensklassen der beruflichen Bildung wechseln, wenn sie 16 Jahre alt sind.

Der Wechsel muss begriindet werden (z.B. zu grof3e Altersdiskrepanz in der Lerngruppe,
berufliche Orientierung). Der Wechsel ist i.d.R. zum Halbjahr méglich (Stand 2023).

Um ihn anzubahnen, schickt die Lehrkraft den entsprechenden Laufzettel mit Begriindung und
Anlagen an die regionale Koordinierungsstelle, die ihn an die Kldrungsstelle fiir berufliche
Schulen weiterleitet.

2.8 Schulische und auf3erschulische Angebote nach der
Schulpflicht

Fiir nicht mehr schulpflichtige Jugendliche und junge Erwachsene gibt es aufBerhalb der
Allgemeinbildung diverse Angebote zur Sprachbildung, zum Erwerb von Schulabschliissen,
zur Berufsvorbereitung und zur Berufsbildung. Beratender Ansprechpartner dazu ist die
Jugendberufsagentur.

Laufzettel Wechsel an OSZ
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Schulische Angebote nach der Schulpflicht

Folgende Grafik bildet die Wege der neu Zugewanderten in die Berufsausbildung sowie das Angebote an

Integrationskonzept der Grundsatzabteilung ab. beruflichen Schulen
und Oberstufenzentren

BERLINER OBERSTUFENZENTREN — ‘osz>>>‘

- | BERLIN | %
SPRACHANGEBOTE IN DER BERUFLICHEN BILDUNG ‘ ‘

Berufsschule/Berufsfachschule

kompetente Fach-/Berufskommunikation

Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung

berufsfeldbezogene Kommunikation,
Fachsprache

Willkommensklasse

Alltagskommunikation,
Basis: berufsbezogenes Deutsch

GER=Sprachstute  DQR=Deutscher Qualifikafionsrahmen
Jugendliche ab 16 Jahren kénnen nach Abschluss der Willkommensklasse mit dem Integrierte
abgeschlossenen Sprachniveau A2 in Schrift und B1 in Wort in die Integrierte Berufs- Berufsausbildungs-
ausbildungsvorbereitung (IBA) iibergehen. vorbereitung (IBA)

In der IBA erwerben neu zugewanderte Schiilerinnen und Schiiler notwendige berufsfeld-
Ubergreifende und berufsfeldbezogene Kompetenzen, die fiir einen erfolgreichen Einstieg

in die Berufsausbildung und somit ins Arbeits- und Berufsleben unabdingbar sind

(vgl. 882 und 15 SchulG). Parallel zur Anschlussorientierung ist der Erwerb der drei
allgemeinbildenden Schulabschliisse méglich: der Berufsbildungsreife (BBR), der erweiterten
Berufsbildungsreife (eBBR) und des mittleren Schulabschlusses (MSA).

Beim Ubergang in die duale betriebliche Ausbildung ist der Ausbildungsvertrag eine Duale beftriebliche
Voraussetzung fiir die Aufnahme in die Berufsschule. Die duale betriebliche Ausbildung Ausbildung
vermittelt den Auszubildenden fachtheoretische Kenntnisse, die zusammen mit der mehr-

jéhrigen Ausbildung im Betrieb einen erfolgreichen Priifungsabschluss in dem jeweiligen Beruf

gewdbhrleisten. Die Ausbildungsvergiitung wird durch den Betrieb bezahlt. Mit entsprechenden

Leistungen im Abschlusszeugnis der Berufsschule ist der Erwerb der allgemeinbildenden

Schulabschliisse BBR, eBBR oder der MSA mdglich.

Jugendliche ohne einen betrieblichen Ausbildungsplatz kénnen bei vorhandenem Schul- Mehrjéhrige
abschluss (BBR, eBBR oder MSA je nach Bildungsgang) eine mehrjahrige Berufsfachschule Berufsfachschule
besuchen. Sie fiihrt zu einem Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf. Die berufliche

Handlungskompetenz wird in der Schule und ggf. iber Berufspraktika vermittelt. Je nach

Leistungen kénnen auch der eBBR, der MSA oder in doppeltqualifizierenden Bildungsgdngen

die Fachhochschulreife erworben werden.
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Die Fachhochschulreife kann durch den Besuch einer ein- bzw. zweijdhren Fachoberschule
erworben werden. Fiir die Aufnahme in die zweijdhrige Fachoberschule wird der MSA
vorausgesetzt. Zudem miissen entweder die Berechtigung zum Ubergang in die gymnasiale
Oberstufe nachgewiesen oder bestimmte Leistungskriterien erfiillt werden (auf dem Zeugnis,
mit dem der MSA nachgewiesen wird, darf die Notensumme der Jahrgangsnoten in Deutsch,

Mathematik und erste Fremdsprache nicht gréBer als 10 sein). Dariiber hinaus muss die Zusage

fir einen Praktikumsplatz nachgewiesen werden. Zu beachten ist auch die Altersbegrenzung
von zu Schuljahresbeginn noch nicht 21 Jahren.

Fiir die Aufnahme in die einjahrige Fachoberschule ist neben dem MSA der Nachweis
einer abgeschlossenen Berufsausbildung bzw. einer 5-jéhrigen Berufstdtigkeit erforderlich.
Mit dem Erwerb von Schul- bzw. Berufsabschliissen kénnen Jugendliche unter bestimmten
Bedingungen in der Berufsoberschule und im beruflichen Gymnasium die allgemeine
Hochschulreife erlangen.

Die Bewadltigung der betrieblichen sowie der Lern- und Priifungsanforderungen setzt
ein bestimmtes Sprachniveau voraus, das sich an dem Qualifikationsgrad orientiert
(vgl. dazu die Ubersicht der Sprachangebote der beruflichen Bildung).

Aufderschulische Angebote nach der Schulpflicht

Jugendintegrationskurse richten sich an neu zugewanderte Menschen, die keine Berliner
Schule (mehr) besuchen, das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und den Besuch
einer weiterfiihrenden Schule oder die Aufnahme einer Ausbildung anstreben.

In den Jugendintegrationskursen werden neben Deutsch auch fachsprachliche, berufs-
orientierende und allgemeinbildende praxisorientierte Inhalte vermittelt. Die Kurse werden
von zugelassenen Trdgern durchgefiihrt. Die jeweiligen Integrationsbeauftragten eines Bezirks
kénnen zu den Trdgern konkrete Informationen geben. Fiir die Anmeldung beim Trager
bendtigen die Jugendlichen ihren Ausweis, als nicht-EU-Biirgerinnen und -Biirger ihren
Aufenthalistitel sowie, falls vorhanden, ihren Leistungsbescheid.’

Fiir nicht mehr schulpflichtige Jugendliche existieren diverse Anschlussangebote der
Jugendberufsagentur und sonstige Angebote der Agentur fiir Arbeit (u. a. ,,Perspektiven fiir

junge Fliichtlinge® - PerjuF oder ,Einstiegsqualifizierung® - EQ), die in der Regel das Sprach-
niveau B1 erfordern. Sollte ein junger Mensch in Berlin noch der allgemeinen Schulpflicht
unterliegen (vgl. § 41 Absatz 2 des Schulgesetzes), aber eine Einstiegsqualifizierung besser
fr ihn oder sie geeignet sein, kdnnen die Personensorgeberechtigten oder der Vormund bei

der regional zustdndigen Schulaufsicht einen Antrag auf Befreiung von der Schulbesuchspflicht

stellen (§ 41 Absatz 3 Satz 3 Schulgesetz).

7 Die Kosten des Integrationskurses in Hohe von 1,20 € pro Unterrichtseinheit entfallen fiir Empfdngerinnern
und Empfanger von Sozialleitungen oder bei sonstigen Nachweisen finanzieller Bediirftigkeit.

Vgl. & 9 Absatz 2 Verordnung iiber die Durchfiihrung von Integrationskursen fiir Ausldnder und Spétaussiedler

(Integrationskursverordnung - IntV).

Studienbefdhigende
Bildungsgénge

Jugendintegrationskurse
des Bundesamts fiir
Migration und Fliichtlinge

Angebote der

Jugendberufsagentur und
der Agentur fiir Arbeit
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https://www.osz-berlin.online/fileadmin/sites/osz-berlin.online-public-2021/Dokumente/OSZ-Sprachangebote.pdf
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/Integrationskurse/SpezielleKursarten/Jugend/jugend.html
https://www.jba-berlin.de/home
https://www.arbeitsagentur.de/fuer-menschen-aus-dem-ausland/perspektiven-fuer-gefluechtete
https://www.arbeitsagentur.de/fuer-menschen-aus-dem-ausland/perspektiven-fuer-gefluechtete
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/ausbilden/einstiegsqualifizierung-arbeitgeber
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-iv-schulpflicht/sect-41-grundsaetze.php#:%7E:text=(2)%20Ausl%C3%A4ndische%20Kinder%20und%20Jugendliche,1%20des%20Gesetzes%20vom%204.
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-iv-schulpflicht/sect-41-grundsaetze.php#:%7E:text=(2)%20Ausl%C3%A4ndische%20Kinder%20und%20Jugendliche,1%20des%20Gesetzes%20vom%204.
https://www.gesetze-im-internet.de/intv/IntV.pdf

Ferner bestehen Angebote von freien Trégern fiir nicht mehr schulpflichtige Jugendliche, Angebote freier Trager
die nicht in eine Ausbildung oder Arbeit integriert sind und/ oder deren aufenthalts-

rechtlicher Status eine andere Form der Integration in Arbeit oder Ausbildung verhindert

(bspw. Asylbewerber, Kontingentfliichtlinge).

Programme der
Senatsverwaltung

fur Integration, Arbeit
und Soziales

® Bridge - das Berliner Netzwerk fiir Bleiberecht besteht aus vielen Kooperationspartnern

mit zahlreichen Angeboten fiir Gefliichtete.

® ARRIVO BERLIN ist eine Ausbildungs- und Berufsinitiative zur Integration von
gefliichteten Menschen in den Berliner Arbeitsmarkt.

® Das Berliner Beratungsnetz fiir Zugewanderte bietet eine Datenbank mit

Beratungsangeboten zu Arbeit und Bildung.

Regelmafig aktualisierte Informationen zu auBBerschulischen Angeboten finden sich im
Lernraum ,,Willkommensklassen Berlin“ (vgl. Kapitel 6.1)im Abschnitt ,Oberstufenzentren

und berufliche Méglichkeiten”.

2.9 Schulabschliisse auf dem Zweiten Bildungsweg

Das Land Berlin bietet zahlreiche Mdglichkeiten, im Rahmen des Zweiten Bildungsweges

einen Schulabschluss nachzuholen.

Fiir den nachtraglichen Erwerb der Berufsbildungsreife (BBR), der erweiterten Berufs- BBR, eBBR und MSA auf
bildungsreife (eBBR) und des mittleren Schulabschlusses (MSA) bieten verschiedene dem Zweiten Bildungsweg
Volkshochschulen und Integrierte Sekundarschulen (ISS) Abendkurse bzw. einen

Abendschulbetrieb an. Ergénzend zu den Abendlehrgdngen gibt es speziell fiir Migrantinnen

und Migranten sowie junge Miitter auch Tageslehrgdnge. Die Aufnahme in einen Tages-

lehrgang ist friihestens ein Jahr nach dem Ende der allgemeinen Schulpflicht méglich und

die Bewerberinnen und Bewerber miissen volljdhrig sein.

Bewerberinnen und Bewerber mit anderen Erstsprachen als Deutsch werden nur aufgenommen,
wenn auf Grund einer Sprachstandsfeststellung angenommen werden kann, dass sie die
deutsche Sprache in Wort und Schrift so beherrschen, dass sie dem Unterricht folgen kénnen.®

Alle drei Abschliisse kénnen auch iiber die Nichtschiilerpriifung erworben werden.*

Dieses Angebot bietet die Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie einmal im Jahr
fiir den mittleren Schulabschluss (MSA) bzw. zweimal im Jahr fiir die Berufsbildungsreife (BBR)
und die erweiterte Berufsbildungsreife (eBBR) an insgesamt zehn Standorten an.

Bewerberinnen und Bewerber mit anderen Erstsprachen als Deutsch, die kein Abgangs- oder
Abschlusszeugnis der Berliner Schule nachweisen kénnen, miissen eine Erklarung abgeben,
dass sie die deutsche Sprache in Wort und Schrift beherrschen.

18 ygl. § 15 Absatz 2 Satz 2 Schulgesetz.
19 ygl. die Verordnung iiber die Lehrgdnge und Priifungen zum nachtréglichen Erwerb

der Berufsbildungsreife, der erweiterten Berufsbildungsreife und des mittleren Schulabschlusses
(Zweiter Bildungsweg-Lehrgangs-Verordnung - ZBW-LG-VO).
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http://www.bridge-bleiberecht.de/
https://www.arrivo-berlin.de/
https://www.beratungsnetz-migration.de/list/l/de/c/labour
https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778
https://www.berlin.de/sen/bildung/lebenslanges-lernen/zweiter-bildungsweg/
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-ii-schulgestaltung/abschnitt-ii-gestaltung-von-unterricht-und-erziehung/sect-15-unterricht-fuer-schuelerinnen-und-schueler-nichtdeutscher-herkunftssprache.php#:%7E:text=(2)%20Sch%C3%BClerinnen%20und%20Sch%C3%BCler%2C,vor%C3%BCbergehend%20in%20besonderen%20Lerngruppen%20zusammengefasst
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/jlr-BildWIILehrVBE2012rahmen
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/jlr-BildWIILehrVBE2012rahmen

Auch das Abitur kann auf dem Zweiten Bildungsweg erworben werden, und zwar an fiinf Abitur auf dem Zweiten
Kollegs mit einem Tagesangebot und zwei Abendgymnasien sowie als Nichtschiilerabitur Bildungsweg

mit externer Priifung und als Begabtenabitur (Priifung fiir besonders beféhigte Berufstatige).

Diese vier Bildungsgdnge sind an spezielle Voraussetzungen gekniipft.

Fir die Aufnahme an einem Kolleg oder Abendgymnasium muss das 18. Lebensjahr vollendet
sein. Es muss eine abgeschlossene Berufsausbildung oder eine mindestens zweijdhrige
Berufstdtigkeit nachgewiesen werden, wobei auch Kindererziehungszeiten oder selbsténdige
Tatigkeiten auf die Zeiten der Berufstdtigkeit angerechnet werden.?° Die Anmeldung an den
Kollegs und Abendgymnasien erfolgt direkt bei der gewiinschten Einrichtung. Informationen
sind Uiber das Schulportrait im Schulverzeichnis erhdltlich.

Mithilfe von speziellen Vorbereitungskursen fiir Kollegs und Abendgymnasien haben neu
Zugewanderte die Méglichkeit, sich speziell auf den Besuch dieser Angebote vorzubereiten.
Am Ende des Vorbereitungskurses wird eine Priifung in Deutsch in den Bereichen Schreiben und
Leseverstehen in Anlehnung an B2-Niveau abgelegt.

Mit dem Bestehen der Priifung ist der Ubergang in den Vorkurs méglich. Es findet dort fiir ein
halbes Jahr Unterricht in Deutsch, Mathematik und Englisch statt. Der Abschluss des Vorkurses
mit ausreichenden Leistungen gestattet den Ubergang in die Einfiihrungsphase des Kollegs.
Am Ende der Ausbildung am Kolleg bzw. den Abendgymnasien steht die Abiturpriifung.

Die Zulassung zur Nichtschiilerpriifung ist an eine eigenstdndige Vorbereitung sowie den
Nachweis des Berliner Wohnsitzes gekniipft.

Auch auf die Begabtenpriifung muss man sich eigenstdndig vorbereiten. Voraussetzung fiir
eine Zulassung zu dieser Priifung ist darlber hinaus in der Regel, dass die Bewerberin oder
der Bewerber im Anschluss an eine Berufsausbildung bereits fiinf Jahre berufstatig war.

Wer Kenntnisse in einer zweiten Fremdsprache nachweisen kann, muss nur eine Fremdsprache
bis zum Abitur belegen; dies gilt auch, wenn bei Bewerberinnen und Bewerbern die Erstsprache
als zweite Fremdsprache anerkannt wurde (vgl. Kapitel 4.4).

20 ygl. § 4 der Verordnung iiber die staatlichen Kollegs und Abendgymnasien des Landes Berlin (VO-KA)
vom 16. August 2017 (GVBL. S. 420) sowie die Verordnung iiber die Priifung zum Erwerb der allgemeinen
Hochschulreife von Nichtschiilerinnen und Nichtschiilern (PriifVO - Nichischiilerabitur).
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https://www.bildung.berlin.de/schulverzeichnis/
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/jlr-AbdGymKollVBE2009V8P4
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/jlr-AbiNSchPrVBE2009V1IVZ
https://gesetze.berlin.de/bsbe/document/jlr-AbiNSchPrVBE2009V1IVZ

3. Organisation der Beschulung

Zentrales Ziel der Beschulung neu zugewanderter Kinder und Jugendicher ist der Spracherwerb.

Die einzelnen Anforderungen in den kommunikativen Kompetenzbereichen Horverstehen,
Leseverstehen, Sprechen und Schreiben sowie fiir die linguistischen Kompetenzbereiche
Wortschatz, Grammatik, Rechtschreibung, Aussprache und Intonation werden fiir die
Allgemeinbildung in dem Orientierungs- und Handlungsrahmen ,,Beschulung von neu
zugewanderten Kindern und Jugendlichen in Berlin“ fiir die einzelnen Schulformen und
Stufen aufgefiihrt. Mit zunehmenden sprachlichen Kompetenzen gewinnt die Umsetzung von
Fachinhalten auf Grundlage des Rahmenlehrplans 1 - 10 im Unterricht an Bedeutung.

Das ,,Willkommenscurriculum fiir die beruflichen und zentral verwalteten Schulen Berlins®
bildet die Grundlage des Unterrichts in Willkommensklassen der beruflichen Bildung.
Der Gemeinsame Europdische Referenzrahmen (GER) erméglicht die Beurteilung von
Fortschritten der Sprachentwicklung von neu zugewanderten Schiilerinnen und Schiilern
unabhdngig von der Schulart oder der Beschulungsform.

3.1 Unterrichtsorganisation bei Direktintegration

Bei neu zugewanderten Schiilerinnen und Schiilern, die direkt integriert und vollstdndig am
Unterricht der Regelklasse teilnehmen, erfolgt die Beschulung in innerer Differenzierung.

Die Férderung kann integrativ im Regelunterricht erfolgen, sollte allerdings auch in additiver
Form in zusdtzlicher Lernzeit umgesetzt werden.

Der Forderunterricht kann zunéchst dem Erwerb der deutschen Sprache dienen, sollte aber
zunehmend auch mit den Inhalten des Fachunterrichts verkniipft sein. Uber den jeweiligen
Umfang der Deutschférderung entscheidet die Schule auf Grundlage der sprachlichen
Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler

(vgl. Kapitel 2.1).

3.2 Stundenplan der Willkommensklassen
Der Unterrichtsumfang der Willkommensklassen betrégt

® an Grundschulen 28 Wochenstunden,

® an Integrierten Sekundarschulen, Gymnasien, beruflichen Schulen und
Oberstufenzentren 31 Wochenstunden und

® an Schulen mit sonderpddagogischem Férderschwerpunkt 28 Wochenstunden in der
Primarstufe und 31 Wochenstunden ab Jahrgangsstufe 7
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Beispielhafter Stundenplan einer Willkommensklasse in der Allgemeinbildung ‘ itltmdent.o:)e.::j
gemeinbildung

Grundschule (28 Wochenstunden) Weiterfiihrende Schule (31 Wochenstunden)
Deutsch als Zweitsprache Deutsch als Zweitsprache

(13 Wochenstunden) (14 Wochenstunden)

Mathematik (4 Stunden) Mathematik (4 Stunden)

Englisch ab Jg. 3 (2 Stunden) Englisch (3 Stunden)

Sachunterricht (4 Stunden) Gesellschaftswissenschaften (2 Stunden)

Naturwissenschaften (2 Stunden)

Informationstechnische Grundbildung Informationstechnische Grundbildung
(1 Stunde) (1 Stunde)

Sport (2 Stunden) Sport (2 Stunden)

Kunst und Musik (2 Stunden) Kunst und Musik (2 Stunden)

Wirtschaft - Arbeit - Technik (1 Stunde)

Durch die Vermittlung von Fachinhalten wird die Teilnahme am Unterricht der Regelklassen Fachinhalte
vorbereitet. Der Fachunterricht kann in der Willkommensklasse oder teilintegrativ in
altersgemé&Ben Regelklassen erteilt werden.

Die Schiilerinnen und Schiiler der Willkommensklassen nehmen soweit sinnvoll an den berufs-
orientierenden Veranstaltungen ihrer Schule bzw. an spezifisch auf sie zugeschnittenen
Angeboten zur Berufsorientierung teil, z. B. an Elternabenden mit Unterstiitzung der Jugend-
berufsagentur. Fiir die Umsetzung sind die BSO-Teams bzw. -Tandems zustdndig.

Beispielhafter Stundenplan einer Willkommensklasse an beruflichen Schulen E’runtf:ll.enh’rof;l ol g
und Oberstufenzentren (31 WS) erufliche Schulen un
Oberstufenzentren

Berufsfeldiibergreifender Unterricht Berufsfeldbezogener Unterricht

Fachtheorie (2 Stunden)

Deutsch / K ikati - 15 Stund
eutsch / Kommunikation (8 - 15 Stunden) (Einfiihrung in das Berufsfeld der Schule)

Fachpraxis (2 Stunden)

Wirtschafts- und ialkunde (4 Stund
irischafts- und Sozialkunde (4 Stunden) (Einfiihrung in das Berufsfeld der Schule)

Mathematik (4 Stunden) Berufsvorbereitung (2 - 5 Stunden)

Englisch (2 - 4 Stunden)

Digitaler Unterricht/ ESU (1-6 Stunden)
Sport / Gesundheitsférderung (2 Stunden)

Die Stundentafel bietet verschiedene Méglichkeiten der Unterrichtsorganisation. Jede Schule
kann die variablen Stundenkontingente nach ihrem pddagogisch-didaktischen Konzept sowie
nach weiteren Bedingungen festlegen.
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3.3 Lernstandsiiberpriifung

Lernstandsiiberpriifung

Der Lernstand und die Lernentwicklung der Schiilerinnen und Schiiler in Deutsch als Zweit-
sprache werden mindestens vierteljdhrlich iberpriift. Halbjdhrlich vor den Lernstandsberichten
wird eine vorab dem Format nach geiibte Sprachpriifung durchgefiihrt.

Aus den Ergebnissen der Diagnose leiten die Lehrkrafte Férderpléne ab. Der Forderplan dient
als methodisches Hilfsmittel zur Planung und Strukturierung der individualisierten Lernférderung.
Er beschreibt den aktuellen Lernstand, anhand beobachtbarer Kriterien die zu erreichenden
individuellen Lernziele sowie dazu passende Mafinahmen zur Zielerreichung.

Um die deutschen Sprachkenntnisse der Schiilerinnen und Schiiler zu erfassen, kann die
Profilanalyse genutzt werden. Anhand der Wortstellung, die die Kinder miindlich oder schriftlich
verwenden, wird die grammatische Komplexitat analysiert. Das Verfahren ist fiir

alle Altersstufen geeignet.

Seit 2020 steht in Berlin mit ,,2P | Potenzial & Perspektive® ein kostenfreies, onlinebasiertes
Diagnoseinstrument zur Erfassung sprachlicher, fachlicher und tiberfachlicher Kompetenzen von
neu zugewanderten jungen Menschen im Alter von 10 bis 20 Jahren fiir den Einsatz in allen
allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen zur Verfiigung. 2P kann durch sein Baustein-
prinzip mehrfach wdhrend des Schuljahrs eingesetzt werden und Lernfortschritte diagnostizieren.
Es bietet Module zur Erfassung des Lernstands in Deutsch bis C1, in Englisch und Mathematik
sowie zur kognitiven Basiskompetenz, methodischen Kompetenz und beruflichen Orientierung.

Eine Deutsch-Zertifizierung auf dem Niveau A2 oder B1 ist mdglich; dabei werden die Lese- und
Horkompetenzen am Computer erhoben, die Zertifizierungsteile Schreiben und miindliche
Kommunikation werden von den Lehrkraften mit Hilfe von Vorgaben und Bewertungsraster
durchgefiihrt. Das Verfahren ist fiir die Schiilerinnen und Schiiler intuitiv anwendbar und
lebensnah gestaltet. Die Erfassung ihrer Kompetenzen erfolgt sprachreduziert und kulturfair.

Der Zugang zu 2P erfolgt iber die Schulleitung. Informations- und Fortbildungsveranstaltungen
dazu kénnen iiber die Koordinierungsstellen fiir Willkommensklassen erfragt werden.

Weitere empfohlene Diagnoseinstrumente finden sich in der Vorlage zum schulinternen Konzept
zur Sprachbildung und -férderung bzw. im Anhang.

Sprachstandszertifizierung in der Willkommensklasse -
Das Deutsche Sprachdiplom

Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarschule mit einem Sprachniveau von B1 kénnen sich ihre
Kompetenzen in Deutsch als Zweitsprache auf der Niveaustufe A2/B1 durch die Teilnahme an
der Priifung zum Deutschen Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz (DSD I-Priifung)
zertifizieren lassen. Die Priifung ist fiir die Priiflinge an &ffentlichen Schulen kostenlos, die Kosten
iibernimmt die Senatsverwaltung.

Die Priifung findet jedes Jahr im Mdarz statt. Voraussetzung fiir die Durchfiihrung der DSD |-
Priifung an einer Schule sind qualifizierte Lehrkrdfte, die in einer Fortbildungsreihe zu den
Kompetenzbereichen des DSD | ihre Priifungsberechtigung erworben haben.

Die gezielte Vorbereitung auf diese Priifung kann in der Willkommensklasse oder auch in
FérdermaBnahmen am Ubergang in die Regelklassen erfolgen. Die Ergebnisse der schriftlichen
Priifungsteile werden schulunabhéngig von einer Bewerterkommission zentral ermittelt; das
Ergebnis der miindlichen Priifung wird gemeinsam von der Programmleitung und dem priifenden
Lehrpersonal nach jeder erfolgten Priifung sofort ermittelt und dem Priifling mitgeteilt.
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Regelmdaflige Diagnostik
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Profilanalyse

2P | Potenzial & Perspektive
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Deutsches Sprachdiplom |


https://www.biss-sprachbildung.de/btools/profilanalyse-nach-griesshaber-vereinfachter-profilbogen-nach-griesshaber/
https://2p-plattform.isq-bb.de/site/login

Ahnlich wie das DSD | an allgemeinbildenden Schulen steht fiir Schiilerinnen und Schiiler Deutsches Sprachdiplom |
an beruflichen Schulen und Oberstufenzentren das Deutsche Sprachdiplom | PRO fiir die PRO

Zertifizierung und Diplomierung zur Verfligung. Geschulte und qualifizierte Lehrerinnen und

Lehrer bereiten die Priiflinge unterrichtsintegriert, liber Vorbereitungskurse oder extracurriculare

Foérderstunden auf die Priifung vor, in der neben allgemeinsprachlichen auch berufliche Themen

wie Berufsschulalltag, Berufsausbildung und berufliche Wiinsche im Mittelpunkt stehen.

Die schriftliche Priifung findet in der Regel Mitte Mdrz statt; der Priifungszeitraum fiir den
miindlichen Teil der Priifung ist von Anfang Mdrz bis Ende April. Wie beim DSD | werden die
Ergebnisse der schriftlichen Priifungsteile schulunabhdngig von einer Bewerterkommission
zentral ermittelt; das Ergebnis der miindlichen Priifung wird gemeinsam von der Programm-
leitung und dem priifenden Lehrpersonal nach jeder erfolgten Priifung sofort ermittelt und
dem Priifling mitgeteilt.

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten wie beim DSD | bei erfolgreicher Teilnahme ein weltweit
anerkanntes Diplom (Niveau B1) oder Zertifikat (A2/B1), das in vielen Ausbildungseinrichtungen
und Lehrbetrieben als Nachweis der sprachlichen Qualifikation dient und zunehmend eine
Voraussetzung fiir eine erfolgreiche Bewerbung ist.

Modellsatze fiir Deutschpriifungen
Im Internet gibt es verschiedene Modellsdtze fiir Deutschpriifungen, im Folgenden eine Auswahl.

Sprachniveau Al: Frei verfiigbare Instrumente
zur Einschatzung der
Lernfortschritte

e Kompetenz in Deutsch (Kid) 1 von Klett, Modellsatz des OSD kostenlos verfiigbar,
mit Bewertungsbogen, geeignet fiir Grundschiilerinnen und -schiiler

e Fitin Deutsch 1 von Klett, Modellsatz des Goethe-Instituts kostenlos verfiigbar,
mit Beurteilungshilfen, geeignet fiir 10-16-Jdhrige

Sprachniveau A2 / B1:

® Modellsdtze DSD 1 fiir die allgemeinbildenden Schulen, geeignet fiir
12-18-Jghrige

® Modellsgtze DSD 1 Pro fiir die berufsbildenden Schulen, geeignet fiir
Jugendliche und junge Erwachsene mit Berufserfahrungen

®  Das Willkommenscurriculum fiir die beruflichen Schulen beinhaltet ebenfalls
einen Test auf diesem Sprachniveau (Zugang iiber Lernraum Berlin).

Sprachniveau B2/C1:
® Modellsdtze DSD 2, geeignet fiir die gymnasiale Oberstufe
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https://www.klett-sprachen.de/downloads/kompetenz-in-deutsch-kid-1/c-918
https://www.klett-sprachen.de/downloads/fit-in-deutsch-1/c-917
https://www.auslandsschulwesen.de/Webs/ZfA/DE/Deutsch-lernen/DSD/DSD-I/dsd-i_modellsaetze.html
https://www.auslandsschulwesen.de/Webs/ZfA/DE/Deutsch-lernen/DSD/DSD-I-PRO/dsd-i-pro_modellsaetze.html
https://www.auslandsschulwesen.de/Webs/ZfA/DE/Deutsch-lernen/DSD/DSD-II/dsd-II_modellsaetze.html

Leistungsbewertung

Die Schiilerinnen und Schiiler miissen bei der Vorbereitung auf Lernerfolgskontrollen erfahren,
welche Leistungen sie fiir eine erfolgreiche Bewdltigung einer Aufgabe erbringen missen,

und die Aufgabenformate kennenlernen, die zur Uberpriifung der erwarteten Kompetenzen
eingesetzt werden.

Wesentliche Bereiche der Leistungsbewertung sind

® miindliche Beitrdge (z.B. qualitative und quantitative Beitrdge im Klassengesprach,
Vortrag selbst erarbeiteter Beitrdge, Kurzreferate, Prasentationen von Arbeits-
ergebnissen)

e schriftliche Lernerfolgskontrollen (z.B. Tests, besondere Lernaufgaben, Arbeitsmappen
sowie Lerntagebuch oder Portfolio). Bei Lernerfolgskontrollen kann mit dem an der
Schule iiblichen Bewertungsschliissel gearbeitet werden.

® Arbeitsverhalten (z.B. Selbststéndigkeit, Kooperation bei Partner- und Gruppenarbeit,
Erledigung libertragener oder ibernommener Aufgaben, Hausaufgaben, Mitgestaltung
des Unterrichts)

Die Kenntnis des eigenen Leistungsstandes erméglicht es den Schiilerinnen und Schiilern,
ihre Lernprozesse selbstdndiger und bewusster zu organisieren und Lernfortschritte selbst
zu erkennen und einzuschdtzen.

Lernentwicklungsgesprdche

Halbjahrlich fiihren die Klassenleitungen Lernentwicklungsgesprdche mit den Schiilerinnen
und Schiilern und bei Bedarf mit deren Sorgeberechtigten. Die Gesprdche werden durch
eine pddagogische Klassenkonferenz vorbereitet, damit die Klassenleitung eine Riickmeldung
zum Arbeitsverhalten und Leistungsstand im Fachunterricht geben kann.

Das Ziel des Lernentwicklungsgesprdchs ist, dass die Schiilerin oder der Schiiler sich ein
bzw. mehrere Ziele vornimmt, an dem oder an denen sie oder er in den ndchsten Monaten
mit Unterstlitzung der Lehrkraft und/ oder anderen Personen arbeiten will. Dabei wird das
Arbeits- und Sozialverhalten besprochen:

®  Wie hat sich die Schiilerin bzw. der Schiiler in den sprachlichen Kompetenzbereichen in
Deutsch als Zweitsprache entwickelt?

®  Wie ist ihre bzw. seine Lernentwicklung im Fachunterricht? Wie sind ihre bzw. seine
tberfachlichen Kompetenzen?

®  Wie sehen die ndchsten Lernschritte aus und welche Unterstiitzung braucht sie bzw.
er dabei?

®  Wie ist sie bzw. er in die Klasse und die Schule integriert?

Bewdhrt hat sich das Lernentwicklungsgesprdch auf der Grundlage eines Lernentwicklungs-

bogens, der vor dem Gesprdch von der Klassenleitung und den Fachlehrkraften vorbereitet wird,

und einem Bogen zur Selbsteinschatzung des Arbeits- und Sozialverhaltens, der vor dem

Gesprdch von der Schiilerin bzw. dem Schiiler ausgefiillt wird. Im Gesprdch werden zusammen

Ziele gesetzt und individuelle Lernvereinbarungen dokumentiert.

Sofern notwendig, kdnnen Dolmetschdienste fiir das Gesprdch herangezogen werden
(vgl. Kapitel 5.1).
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Zeugnisse und Lernstandsberichte

Bei der Direktintegration erhalten die Schiilerinnen und Schiiler reguldre Zeugnisse mit
Bemerkungen zum gewdahrten Notenschutz (vgl. Kapitel 4.4, Nachteilsausgleich). Schiilerinnen
und Schiiler in Willkommensklassen erhalten zeitgleich zur Zeugnisvergabe halbjdhrlich

sowie beim Ubergang von einer Willkommens- in eine Regelklasse einen Lernstandsbericht.
Die Formulare stehen fiir Jahrgang 1-4, fir Jahrgang 5-10 und fiir die Willkommensklassen
der beruflichen Schulen und Oberstufenzentren - wie alle Zeugnisformulare - innerhalb eines

geschiitzten Bereichs der Schulleitung zur Verfligung.

Die Zeugniskonferenz berat und beschlief3t auf der Grundlage der Vorschlége der
unterrichtenden Lehrkréfte den Inhalt der Lernstandsberichte der Schiilerinnen und Schiiler
sowie die erforderlichen Empfehlungen und Feststellungen zum Ubergang in eine alters-
gemafBe Jahrgangsstufe in der besuchten Schule oder zum Ubergang in eine andere Schulstufe
oder Schulform. Der Zeugniskonferenz gehéren ein Mitglied der Schulleitung als Vorsitz und

die in der Klasse unterrichtenden Lehrkréfte an.

Den Fahigkeiten in Deutsch als Zweitsprache wird nach dem Gemeinsamen Europdischen
Referenzrahmen fiir Sprachen (GER) auf Grundlage der oben empfohlenen Testverfahren
eine erreichte Niveaustufe zugeordnet (A1, A2 oder B1) und nach den kommunikativen
Kompetenzen genauer spezifiziert.

Im Lernstandsbericht wird iber die Bewertung von DaZ hinaus auch festgehalten, mit welchen
Stundenanteilen welche Fdcher teilintegriert im Regelunterricht besucht wurden bzw. welche
Facher in der Willkommensklasse in welchem Stundenumfang unterrichtet wurden. Fiir die
Beurteilung der Leistungen in diesen Fdchern ist im Lernstandsbericht der Allgemeinbildung
das Bemerkungsfeld auf S. 2 vorgesehen, fiir umfangreichere Bewertungen gibt es ein Beiblatt.

In dem Lernstandsbericht der beruflichen Bildung werden neben den Nachweisen zur Sprach-
kompetenz (GER) auch personale und Fachkompetenzen ausgewiesen, die die Entwicklung der
beruflichen Handlungskompetenz nach dem Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) abbilden.
Zudem wird die Teilnahme am Fachunterricht vermerkt.

3.4 Lehr- und Lernmittel

Fiir die Ausstattung der Willkommensklasse mit Lehr- und Lernmitteln sind die Schultrager
(d. h. die Bezirke, bei zentral verwalteten und beruflichen Schulen die Senatsverwaltung fiir
Bildung) zustdndig. Willkommensklassen sind regulérer Bestandteil der jeweiligen Schule,
die Ausstattung erfolgt analog zu den Regelklassen.

Zu den Leistungen fiir Kinder und Jugendliche im Rahmen des Bildung- und Teilhabepakets
s. Kapitel 5.4.

Lernstandsberichte und
Beiblatt (Muster)

Zeugniskonferenz
Bewertung und Beurteilung

Kompetenzstufen Deutsch
als Fremdsprache

27


https://www.egovschool-berlin.de/
https://www.egovschool-berlin.de/

4. Ubergang von der Willkommensklasse
in die Regelklasse

4.1 Zeitpunkt des Ubergangs in die Regelklasse

Die Beschulung der Schiilerinnen und Schiiler in der Willkommensklasse ist auf einen schnellen
Ubergang in eine altersgemdBe Regelklasse ausgerichtet. Ausschlaggebend fiir den Ubergang
in eine Regelklasse ist vor allem die Sprachkompetenz im Deutschen. In der Grundschule wird
ab Jahrgangsstufe 3 das altersgemdB ausgepragte Niveau A2 in allen Teilkompetenzen als
Voraussetzung fiir den Ubergang empfohlen. Fiir den Ubergang in Regelklassen der Sekundar-
stufe | und in die Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung (IBA) sollten die Jugendlichen
mindestens die Niveaustufen A2 bei den Lese- und Schreibkompetenzen und B1 bei den

Hor- und Sprechkompetenzen erreichen.

Der Wechsel in das Regelsystem ist an Grundschulen und in der Sekundarstufe | jederzeit,
auch im laufenden Schuljahr méglich. Fiir die Ubergangsentscheidung ist in erster Linie
entscheidend, ob eine erfolgreiche Teilnahme am Regelunterricht zu erwarten ist. Dafiir sind
neben den sprachlichen auch die fachlichen Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler sowie
ihr Arbeits- und Sozialverhalten zu beriicksichtigen. An Oberstufenzentren ist der Ubergang in
die Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung (IBA) nur zum Schuljahresbeginn méglich.

Vor allem bei Kindern und Jugendlichen mit fehlender oder stark unterbrochener Bildungs-
biographie sowie fehlender Alphabetisierung kann sich die Verweildauer in der Willkommens-
klasse verldngern. Eine Verweildauer von mehr als 12 Monaten muss von der Schule bei der
regionalen Schulaufsicht beantragt und unter Vorlage eines Férderplans begriindet werden.

Bei fehlenden Lernfortschritten kann es sinnvoll sein, eine Schulhilfekonferenz (mit Lehrkréften,
Schulleitung, Schulpsychologie, Sorgeberechtigten) einzuberufen, mit dem SIBUZ zwecks eines
diagnostischen Verfahrens Kontakt aufzunehmen oder den Sorgeberechtigten eine Vorstellung
beim zustdndigen schulpsychologischen Beratungszentrum zu empfehlen.

Es ist moglich, dass die regionalen Schulaufsichten in Absprache mit den bezirklichen Schul-
amtern Grundbildungsklassen (vgl. Kapitel 2.6) fiir solche Schiilerinnen und Schiiler einrichten,
die aufgrund einer fehlenden oder stark liickenhaften Lernbiographie auch nach zwei oder
mehr Jahren in der Willkommensklasse nicht das Sprachniveau A2/B1 erreichen bzw. deren
Vorbildung nicht ausreicht, dem Unterricht einer altersgemafien Regelklasse folgen zu kdnnen.
Ein friiherer Wechsel als nach 12 Monaten ist méglich und erwiinscht, sofern der Leistungsstand
in der deutschen Sprache ein erfolgreiches Weiterlernen erméglicht.

Normalerweise gehen die Schiilerinnen und Schiiler in eine altersgemdafie Jahrgangsstufe iiber.
Bei geringer schulischer Vorbildung, vor dem Ubergang in die Sekundarschule und vor den
Abschlussjahrgdngen 9/10 kann eine Riickstellung um ein Jahr sinnvoll sein.

Fir die Verweildauer in der Willkommensklasse an beruflichen Schulen sind u. a. der Grad der
Alphabetisierung, der Kompetenzerwerb im Deutschen und die Lernprogression entscheidend.
Die Verweildauer kann bei Bedarf mit einem begriindeten Antrag bei der operativen
Schulaufsicht der beruflichen Schulen um ein Jahr verldngert werden. Die Lernenden mit
Alphabetisierungsbedarf werden in der beruflichen Bidlung grundsétzlich mindestens 2 Jahre in
einer Klassenfrequenz von 12 beschult.
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4.2 Verfahren des Ubergangs in das Regelsystem

Ubergdnge in Regelklassen der Jahrgangsstufen 1-10

Die Schiilerin oder der Schiiler soll méglichst an der Schule der bislang besuchten Ubergang in eine
Willkommensklasse verbleiben, sofern dem nicht der Wunsch der Sorgeberechtigten Regelklasse der
entgegensteht. Bei fehlender Aufnahmekapazitat der bisherigen Schule, bei Wohnort- oder Allgemeinbildung

Schulformwechsel kann ein Schulwechsel erforderlich werden.

Uber den Wechsel in eine Regelklasse entscheiden die Zeugniskonferenz und die Schulleitung.

Daraufhin fillt die Klassenlehrkraft einen Laufzettel aus und holt den Schulwunsch der Laufzettel;
Sorgeberechtigten ein. Der Laufzettel geht von der Klassenlehrkraft {iber die Koordinierungs- Hinweise zum Verfahren
stelle und die Schulaufsicht an das zusténdige Schulamt. Das Schulamt weist einen Platz zu

und informiert die Sorgeberechtigten, die Koordinierungsstelle, die abgebende und die

aufnehmende Schule dariiber.

Es ist auch moéglich, dass die Sorgeberechtigten selbsténdig einen Platz suchen.
Wenn die Wunschschule der Aufnahme zustimmt, informiert die abgebende Schule die
zustdndige Koordinierungsstelle iber den Wechsel.

Kinder, die in Jahrgangsstufe 6 eine reguldre Grundschulklasse besucht haben, nehmen am Ubergang in Regelklasse 7
reguldéren Anmeldeverfahren fiir die Sekundarstufe | teil.?* Wenn sie nur im 6., nicht aber im

5. Jahrgang die Regelklasse besucht haben, werden nur die Noten des 1. Halbjahres der

6. Klasse fiir die Berechnung der Férderprognose herangezogen.?? Wenn mehr als drei Fécher

ohne Note bewertet sind, nehmen sie am Anmeldeverfahren ohne Férderprognose teil;

wenn hochstens drei Fdcher ohne Note bewertet sind, miissen die Fdcher Mathematik und

Naturwissenschaften benotet sein, damit eine Férderprognose ausgestellt werden kann

(vgl. Kapitel 4.4, Nachteilsausgleich). Fiir alle nicht benoteten Fécher gibt es eine verbale

Beurteilung auf dem Zeugnis.

Der Ubergang in eine Regelklasse 7 ist fiir Jugendliche aus einer Willkommensklasse
der Sekundarstufe | ebenfalls mit Anmeldebogen ohne Férderprognose méglich.
Den Anmeldebogen erhalten die Klassenlehrkréfte der Willkommensklasse von der
zustdndigen regionalen Koordinierungsstelle.

Die Schiilerinnen und Schiiler, die keine Forderprognose erhalten, werden im Fall einer
Ubernachfrage bei der Aufnahme in Jahrgangsstufe 7 in das Verfahren fiir Schiilerinnen und
Schiiler mit sonderp&dagogischem Férderbedarf, fiir Hartefdlle und in das Losverfahren
einbezogen; an schulspezifischen Testverfahren nehmen sie grundsdtzlich dann teil, wenn diese
nicht notenbasiert sind. Wenn nach der Durchfiihrung der Auswahlverfahren noch Schiilerinnen
und Schiiler aus Willkommensklassen in Regelklassen der Jahrgangsstufe 7 zu integrieren sind,
ist dies nur an Schulen mit freien Pldtzen moglich.

Grundsdtzlich besteht die M3glichkeit des Ubergangs in die Sekundarstufe Il. Dazu benétigen Ubergang in die
die Schiilerinnen und Schiiler einen erfolgreich absolvierten Mittleren Schulabschluss (MSA). Sekundarstufe I
Zudem miissen alle Voraussetzungen nach § 48 (1) der Verordnung iiber die Schularten und

Bildungsgéinge der Sekundarstufe | (Sek I-VO) erfiillt sein.

21 ygl. Verwaltungsvorschrift Schule Nr. 15/2020.
22 ygl. § 17 Absatz 4 Grundschulverordnung.

29


https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/grundschulverordnung/teil-iv-foerdermassnahmen/sect-17-besondere-foerderung-fuer-schuelerinnen-und-schueler-nichtdeutscher-herkunftssprache.php

Eine Anerkennung von Schulabschliissen aus dem Heimatland ist durch die Zeugnis-
anerkennungsstelle maglich (vgl. Kapitel 4.4). Aufnahmen in die gymnasiale Oberstufe in
besonderen Féllen (§ 6 VO-GO), z.B. anhand von im Ausland erworbenen schulischen
Abschliissen, sind Einzelfallentscheidungen und erfordern keine férmliche und kostenpflichtige
Anerkennung der Zeugnisse durch die Zeugnisanerkennungsstelle. Entsprechende Antrage
werden iiber die aufnahmeuwillige Schule an die Schulaufsichtsbehérde (Il D 3.2) gesandt, die
diese Unterlagen (Abschliisse/weitere Zeugnisse) intern auf Gleichwertigkeit priift. Je nach
erfiillten Voraussetzungen kdnnen die Schiilerinnen und Schiiler in die Einfiihrungsphase einer
ISS oder Gemeinschaftsschule bzw. in die Qualifikationsphase eines Gymnasiums libergehen
und dort in zwei bzw. drei Jahren das Abitur ablegen.

Ubergdnge an berufliche Schulen und Oberstufenzentren

Das System der beruflichen Bildung zeichnet sich durch eine hohe Durchgéngigkeit und
Durchldssigkeit aus. Grundsdtzlich sind alle Ubergdnge von einem Bildungsgang in den anderen
maoglich, wenn bestimmte Voraussetzungen erfiillt sind: bspw. von der Integrierten
Berufsausbildungsvorbereitung (IBA) mit der erweiterten Berufsbildungsreife in die
Berufsfachschule, oder ggf. auch ohne Schulabschluss in die Berufsschule.

Alle Anmeldungen erfolgen iiber das Elektronische Anmelde- und Leitsystem (EALS).

Die Angebote der beruflichen Bildung mit Karte und Auflistung der beruflichen Schulen und
Oberstufenzentren mit allen Bildungsgdngen sind im Online-Portal der beruflichen Schulen und
Oberstufenzentren zu finden.

Ubergang von der allgemeinbildenden Schule (ISS oder Gymnasium) in die

Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung (IBA) an einer beruflichen Schule

Schiilerinnen und Schiiler, die zum kommenden Schuljahr 16 Jahre oder dlter sein werden und
die von einer Willkommensklasse einer allgemeinbildenden Schule in den Regelunterricht an
einer beruflichen Schule wechseln wollen, werden liber das Elektronische Anmelde- und
Leitsystem (EALS) angemeldet.

Zur Vorbereitung nehmen die Schiilerinnen und Schiiler an den berufsorientierenden Angeboten
ihrer Schule teil. Verantwortlich fiir die Anmeldung sind die jeweiligen BSO-Teams (an ISS) bzw.
-Tandems (an Gymnasien) der Schulen.®

Zur Anmeldung sind folgende Schritte zu beriicksichtigen:

®  Ermitteln von Neigungen und Interessen der Jugendlichen

®  Wahl eines entsprechenden Berufsfeldes unter Angabe der Erstwunschschule sowie
einer bis zwei anderer Schulen in diesem Berufsfeld

e  Ermitteln der Lern- bzw. Arbeitsbiografie

® Erstellen der digitalen Bewerbungsunterlagen: Lebenslauf (Europass) und
Bewerbungsanschreiben

® Bewerbungstraining

® Hochladen der Unterlagen im EALS-System

e Kontaktaufnahme mit der gewdhlten Schule

Die Aufnahme in die IBA erfolgt grundsétzlich zum Schuljahresbeginn (Stand 2023), und es
sind Anmeldefristen (in der Regel Februar bis Mitte Mai) zu beriicksichtigen. Voraussetzung

fiir den Ubergang in die IBA ist ein abgeschlossenes A2-Sprachniveau im Schreiben und Lesen
sowie von B1 im Sprechen und Horen.

23 An Sekundarschulen besteht das Team zur Berufs- und Studienorientierung (BSO-Team) aus (mindestens)

einer Lehrkraft der Schule, eine Lehrkraft einer beruflichen Schule und einer Mitarbeiterin oder einem Mitarbeiter
der orilichen Jugendberufsagentur. An Gymnasien besteht das BSO-Tandem aus einer Lehrkraft der Schule und
einer Mitarbeiterin oder einem Mitarbeiter der 6rtlichen Jugendberufsagentur.
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Fiir Jugendliche iiber 16 Jahre ist der Ubergang in Jahrgang 9 oder 10 aller Schulformen der
Allgemeinbildung ebenfalls mdglich, wenn anzunehmen ist, dass sie dort den MSA erreichen
kénnen.

Ubergang von einer Willkommensklasse an einer beruflichen Schule

in eine Regelklasse einer beruflichen Schule

Die verantwortliche Lehrkraft der Willkommensklasse bereitet die Schiilerin oder den Schiiler
mithilfe eines Beratungsgesprdchs und eines Bewerbungstrainings auf die Einschreibung in

das Elektronische Anmelde- und Leitsystem (EALS) fiir den gewiinschten Bildungsgang an der
gewiinschten Schule im jeweiligen Berufsfeld (nach MaBgabe freier Plétze) vor. Sollte es sich um
eine andere berufliche Schule als die derzeit besuchte handeln, ist eine personliche Vorsprache
notwendig.

Fiir nicht an Schulen angebundene Jugendliche fiihrt die bezirkliche Jugendberufsagentur die
Anmeldung fiir die IBA durch.

Zu weiteren Bildungsangeboten nach beendeter Schulpflicht s. Kapitel 2.8.

4.3 Informationsweitergabe beim Ubergang
von der Willkommens- in die Regelklasse

Beim Ubergang in eine Regelklasse derselben Schule ist eine enge Kooperation der Lehrkréfte
aus der abgebenden Willkommensklasse mit den Lehrkréften der aufnehmenden Regelklasse,
der Stufenkoordination und sofern vorhanden der Sprachbildungskoordination erforderlich.
Um einen abrupten Wechsel zwischen Willkommens- und Regelklasse zu vermeiden, sind eine
schrittweise Teilintegration in die Regelklasse oder auch Schnuppertage bzw. eine Probezeit in
der neuen Klasse zu empfehlen.

Bei einem Ubergang in die Regelklasse einer anderen Schule ist diese Art der Kooperation
erschwert. In diesem Fall muss eine gute schriftliche Informationsweitergabe zwischen der
abgebenden Willkommensklassenleitung und den Lehrkraften der aufnehmenden Schule

erfolgen.
Die Informationsweitergabe an die Lehrkréfte der aufnehmenden Klassen erfolgt iiber einen Anlagen F
aktuellen Lernstandsbericht und den Laufzettel (vgl Kapitel 4.2). Der Laufzettel beinhaltet Lernstandsberichte

personliche Daten_der Schiilerin oder des Schiilers, Informationen liber den Sprachstand,
ggf. zum Forderschwerpunkt, Empfehlungen zum Nachteilsausgleich und Hinweise zur additiven
Férderung nach dem Ubergang.

Bei einem Wechsel aus einer Willkommensklasse in eine Regelklasse einer anderen Schule Anlagen D
wird der Laufzettel liber den in Kapifel 4.2 beschriebenen Weg an die aufnehmende Schule Laufzettel Allgemeinbildung

geschickt. Die Regelklassenleitung und die Sprachbildungskoordination (sofern vorhanden),
die Willkommenskoordination und die Stufenleitung erhalten bereits vor dem Ubergang eine
Kopie. Die aufnehmende Schule legt den Laufzettel im Schiilerbogen ab.

In der Sekundarstufe | ist bei dem Wechsel in die Regelklasse eine individuelle Beratung der Beratung der Schiilerinnen
Schiilerinnen und Schiiler durch die Klassenleitung und Stufenkoordination in Bezug auf den und Schiiler

Bildungsweg und die Wahlmdglichkeiten in der Regelklasse erforderlich (u. a. Wahlpflichtfacher,

Profile, Fremdsprachenwabhl, Erstsprachenanerkennung, additive Férderung, Ganztag).
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4.4 Unterstiitzungsmafinahmen fiir die Schiilerinnen
und Schiiler nach dem Ubergang in die Regelklasse

Schiilerinnen und Schiiler, die in eine Regelklasse libergehen, bendtigen besondere
Unterstlitzung auf persénlicher, sprachlicher und fachlicher Ebene. Die Checkliste fiir
Regellehrkrafte stellt eine Sammlung von Maf3nahmen und Empfehlungen zusammen.

Integrative und additive Sprachbildung nach dem Ubergang

Bei Direktintegration in die Regelklasse bspw. in der Schulanfangsphase werden die
Schiilerinnen und Schiiler mit zusdtzlichen Ressourcen geférdert, um eine gezielte
Sprachbildung im Rahmen des schulspezifischen Sprachbildungskonzepts sicherzustellen.
Die Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie stellt hierfiir Stunden im Rahmen der
Stundenzumessung fiir die Schiilerinnen und Schiiler zur Verfligung.

Die Sprachbildungskoordinatorin oder der Sprachbildungskoordinator - bzw. falls nicht
vorhanden die Klassenlehrkraft -, die Klassenkonferenz und die Férderlehrkréfte stellen die

integrative und additive Férderung in Abstimmung mit der Schulleitung sicher. Allen Schulen, die

in der Schultypisierung auf Stufe 4 oder héher liegen, werden Ressourcen fiir einen strukturellen
Ausgleich (friiher ,,Sprachférderung®) in der Gesamthéhe von rund 1.500 VZE zur Verfiigung
gestellt.

Innerhalb dieser Maf3nahme gibt es Sprachfordermittel fiir Willkommensklassen und fiir die
Begleitung des Ubergangs von Schiilerinnen und Schiilern aus der Willkommensklasse in die

Regelklasse. Das fiir das jeweilige Schuljahr geregelte Verfahren zum Einsatz der Stunden kann

bei der regionalen Schulaufsicht erfragt werden.

Die Sprachférdermittel kénnen auch fiir Mainahmen der Férderung in zusatzlicher Lernzeit

(additive Férderkurse) eingesetzt werden. Dies kann in Anschluss an die reguldre Unferrichtszeit,

aber beispielsweise auch in Férderbéndern erfolgen. Um einen nachhaltigen Erfolg der
Foérderung zu gewdbhrleisten, ist eine Verkniipfung mit den Inhalten des Fachunterrichts wichtig.

Schwerpunkte kdnnen sein:

®  Foérderung von Schiilerinnen und Schiilern, die direkt in die Schulanfangsphase
integriert werden

® Fdrderung bildungssprachlicher Kompetenzen sowie der Fachsprache
® sprachliche und fachliche Vor- oder Nachbereitung des Unterrichts
® Vorbereitung auf das Deutsche Sprachdiplom

e Vorbereitung auf den Ubergang in die Sek | oder auf Abschliisse.

Die Verteilung der Stunden an die Schulen erfolgt jeweils durch die regionale Schulaufsicht auf
Grundlage folgender Kriterien:

® Anzahl der in Regelklassen aufgenommenen Schiilerinnen und Schiiler
® Anzahl der Willkommensklassen

® sonstige Rahmenbedingungen der Schulen (z.B. keine Strukturmittel fiir
Sprachférderung)
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In additiven Sprachférderkursen wird der systematische Spracherwerb ausgehend von der in
der Willkommensklasse erreichten Niveaustufe fortgesetzt und die Bildungs- und Fachsprache
fir den Regelunterricht aufgebaut. Ziel ist die Befdhigung zur erfolgreichen Teilnahme am
Regelunterricht.

Grundlage der Férderung ist eine Diagnose der sprachlichen Kompetenzen, an die sich ein
Forderplan anschlief}t, der konkrete Maf3inahmen fiir den Sprachférderkurs, aber auch fiir
die integrative Forderung im Regelunterricht benennt. Dazu steht allen Berliner Schulen u. a.
das kostenlose Diagnosetool 2P zur Verfiigung (vgl. zu Diagnoseinstrumenten allgemein
Kapitel 3.3 sowie Anlage K).

Im Sprachbildungskonzept werden Festlegungen zu weiteren Diagnosetools getroffen, die
darauf abzielen, die Kompetenzen im Leseverstehen, Schreiben, Hérverstehen und Sprechen
abzubilden. Sie kénnen den Ausgangspunkt fiir weitere Férdermaf3nahmen bilden. Der Fokus
sollte sich hier von einer reinen Sprachstandsdiagnose hin zu einer lernprozessbegleitenden
Diagnostik verschieben.

Die Leistungen aus den additiven Férderkursen werden bei den Angaben zur individuellen
Lernentwicklung im Zeugnis aufgenommen.

Der systematische Aufbau bildungssprachlicher Kompetenzen liegt auch in der Verantwortung
der Lehrkrafte aller Facher und im Aufgabengebiet des Regelunterrichts. Die Lehrkréfte
beriicksichtigen, dass neu zugewanderte Schiilerinnen und Schiiler noch nicht auf intuitive

und automatisierte Sprachkenntnisse zuriickgreifen kénnen, und stellen die sprachlichen Mittel
und Strategien bereit, damit die Schiilerinnen und Schiiler erfolgreich am Unterricht teilnehmen
kénnen (vgl. hierzu auch das Basiscurriculum Sprachbildung).

In der beruflichen Bildung werden die Sprachkenntnisse sowohl im Fachunterricht als auch in
der Unterweisung in der Fachsprache und betrieblichen Praxis wahrend der Praktika erworben.
Daher miissen nicht nur Lehrkrafte, sondern auch Ausbildende und Begleitende mit den
Jugendlichen die fachgerechte Anwendung der Berufssprache trainieren.

Nachteilsausgleich und Notenschutz an allen Schulformen
Neu zugewanderte Schiilerinnen und Schiilern haben an den allgemeinbildenden Schulen und
Oberstufenzentren bis zu zwei Jahre nach dem Eintritt in eine Regelklasse Anspruch auf einen

Nachteilsausgleich. Bei einer Direktfintegration verldngert sich diese Méglichkeit auf drei Jahre.

Als Nachteilsausgleich kénnen verschiedene Hilfen beschlossen werden, bei denen die
fachlichen Anforderungen unberiihrt bleiben, beispielsweise verléngerte Arbeitszeiten,
teilweiser Ersatz von Klassenarbeiten durch andere Formen der Leistungserbringung oder
das Bereitstellen eines zweisprachigen Worterbuchs.

Wird die Zeugnisnote in manchen F&chern durch eine verbale Beurteilung ersetzt oder erfolgt
die Berechnung des Notendurchschnitts in Jahrgangsstufe 9 ohne Englischnote des ersten

Halbjahres, weil Englisch weniger als drei Jahre unterrichtet wurde, ist ein Notenschutz zuldssig.

MaBnahmen des Nachteilsausgleichs und Notenschutzes werden jeweils zu Halbjahresbeginn
von der Klassenkonferenz unter Vorsitz der Schulleitung beschlossen.

Sprachbildender
Fachunterricht
in der Regelklass

Sprachbedingter

e

Nachteilsausgleich

und Notenschutz
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https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/fileadmin/bbb/unterricht/rahmenlehrplaene/Rahmenlehrplanprojekt/amtliche_Fassung/Teil_B_2015_11_10_WEB.pdf

Erstsprachenanerkennung und Anerkennung von ausldndischen

Schulabschliissen

Schiilerinnen und Schiiler, die das Abitur anstreben, haben die Mdglichkeit, nach dem Wechsel
in die Regelklasse die Anerkennung ihrer Erstsprache als zweite Fremdsprache zu beantragen.®
Im Falle der Anerkennung sind sie zugleich vom Unterricht in der zweiten Fremdsprache befreit.
Damit kénnen die Jugendlichen das Abitur erwerben, ohne zusdtzlich neben der deutschen
Sprache und einer weiteren Fremdsprache (in der Regel Englisch) noch eine dritte Sprache
lernen zu miissen.

Voraussetzung ist das Vorliegen von Zeugnissen der letzten vier Jahre aus dem Herkunftsland
(entspricht i. d. R. unserer Klasse 7 bis 10) oder eine in der Sekundarstufe | oder Il abgenommene
Priifung in der Erstsprache. Die Sprachkompetenz in der Erstsprache muss mindestens der
Niveaustufe B1 des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens (GER) entsprechen. Der
Antrag auf Anerkennung wird bei der aktuell besuchten Schule gestellt, die - sofern es sich in der
Sek | um ein Gymnasium handelt - auch das Verfahren durchfiihrt (§ 17 Abs. 6 Sek I-VO). Fiir die
Schularten 1ISS/GemS ist ein Antrag auf Anerkennung der Erstsprache in der Sek | nicht méglich;
hier kann der Antrag erst in der Sekundarstufe Il bei der Schulaufsichtsbehérde gestellt werden (§
10 Abs. 7 VO-GOQ). Eine Liste mit Priifenden wird von der Senatsverwaltung fiir Bildung
regelmafig aktualisiert und kann im Lernraum ,,Willkommensklassen Berlin (vgl. Kapitel 6.1) im

Abschnitt ,Grundlegende Informationen‘ abgerufen werden.

Die Zeugnisanerkennungsstelle der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie iiberpriift
die Gleichwertigkeit von ausléndischen Abschliissen bzw. Schulzeugnissen mit

den Schulabschliissen BBR, eBBR, MSA, fachgebundene und allgemeine Hochschulreife,gibt
aber keine Empfehlungen zur Einordnung in das Berliner Schulsystem bzw. zur Fortsetzung der
Schullaufbahn ab (vgl. auch Kapitel 4.1). Voraussetzung fiir das Verfahren sind amtlich
beglaubigte Kopien der originalsprachlichen Zeugnisse sowie amtlich beglaubigte Kopien der
deutschen Ubersetzungen.

Die Ubersetzerinnen und Ubersetzer der Zeugnisse miissen fiir die deutschen Gerichte und
Behdrden vereidigt sein.

Weitere Informationen sind auf der Seite der Zeugnisanerkennungsstelle sowie unter
zastbe@senbjf.berlin.de erhdlilich.

Erstsprachlicher Unterricht/ Férderung der Mehrsprachigkeit

Laut 8§15 Absatz 3a des Berliner Schulgesetzes erhalten alle Schiilerinnen und Schiiler nach

MaBgabe des Haushaltsplanes Angebote zur Entwicklung von Zwei- und Mehrsprachigkeit, sofern
dies gewlinscht und schulorganisatorisch méglich ist. Schulen kénnen erstsprachlichen Unterricht
anbieten, wenn mindestens zwélf Kinder bzw. Jugendliche daran teilnehmen;

er kann auch als Kooperation mehrerer Schulen angeboten werden.

Erstsprachlicher Unterricht in Verantwortung der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und
Familie wird zurzeit als freiwilliger, zusdtzlicher Unterricht im Umfang von in der Regel zwei
Wochenstunden angeboten.

24 Vgl. § 17 Absatz 6 der Verordnung iiber die Schularten und Bildungsgéinge der Sekundarstufe |
(Sekundarstufe I-Verordnung - Sek I-VO) und § 10 der Verordnung iiber die gymnasiale Oberstufe (VO-GO).
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https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778
https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778
https://www.berlin.de/sen/bjf/anerkennung/schulische-abschluesse/
mailto:zastbe@senbjf.berlin.de
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-ii-schulgestaltung/abschnitt-ii-gestaltung-von-unterricht-und-erziehung/sect-15-unterricht-fuer-schuelerinnen-und-schueler-nichtdeutscher-herkunftssprache.php#:%7E:text=(3a)%20Alle%20Sch%C3%BClerinnen%20und%20Sch%C3%BCler,bis%20zum%20Schulabschluss%20gestaltet%20sein.
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/sekundarstufe-i-verordnung/teil-i-allgemeine-bestimmungen/kapitel-4-besondere-foerderung/sect-17-foerderung-fuer-schuelerinnen-und-schueler-nichtdeutscher-herkunftssprache.php
https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/verordnung-ueber-die-gymnasiale-oberstufe/teil-iii-durchfuehrung-der-gymnasialen-oberstufe/kapitel-1-unterricht-lernerfolgskontrollen-und-zeugnisse/sect-10-fremdsprachenunterricht.php

5. Unterstitzende Angebote und
Mafinahmen

Um neu zugewanderte Sorgeberechtigte iiber das Berliner Schulsystem zu informieren,

stellt die Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie die Broschiire ,,Neu in Deutschland”
zur Verfiigung. Diese ist in den Sprachen Deutsch, Arabisch, Englisch, Franzésisch, Persisch,
Rumdnisch, Russisch, Serbisch, Tirkisch und Ukrainisch vorhanden und kann iiber die
Koordinierungsstellen bezogen oder auf den Seiten der Senatsverwaltung heruntergeladen
werden.

Der Film ,,Die Berliner Schule” begleitet Berliner Schiilerinnen und Schiiler in fiinf Kapiteln in

verschiedenen Schulsituationen von der Einschulung bis zum Schulabschluss und verdeutlicht
dabei auch die Bedeutung von Schule als Grundlage fiir berufliche Qualifizierung. Der Film
ist auf den Seiten der Senatsverwaltung auf Deutsch, Bulgarisch, Rumanisch, Tiirkisch und
Arabisch verfiigbar.

5.1 Elternarbeit/ Zusammenarbeit mit den
Sorgeberechtigten

Es ist fiir die schulische Motivation und den Bildungserfolg der neu zugewanderten Kinder

und Jugendlichen besonders wichtig, die Sorgeberechtigten vertrauensvoll einzubeziehen, sie
Uber das Unterrichtsgeschehen und die schulischen Entwicklungsméglichkeiten ihrer Kinder

zu informieren und ihre Partizipation in schulischen Prozessen und Gremien zu erméglichen.
Elternabende miissen auch in Willkommensklassen verpflichtend durchgefiihrt werden.

Zur Uberwindung von Sprachbarrieren stehen gesamtstadtisch verschiedene Dolmetschdienste
wie beispielsweise die Integrationslotsinnen und -lotsen zur Verfiigung. Diese bieten teilweise
auch telefonische Unterstiitzung an. Weiterhin kénnen Stadtteileltern, Bildungsbotschafter

und Vertreter bestimmter Gruppen wie beispielsweise Phinove e. V. fiir die Anliegen von Roma
zur Unterstiitzung schulischer Prozesse angefragt werden (aktuelle Listen finden sich im
Lernraum ,,Willkommensklassen Berlin“ unter Elternarbeit; vgl. Kapitel 6.1).

Die Volkshochschulen bieten fiir erwachsene neu zugewanderte Menschen beispielsweise
Elternkurse und Kurse in Deutsch als Fremdsprache an.

5.2 Auflerunterrichtliche und ergdnzende Férderung
und Betreuung im schulischen Ganztag

Alle Berliner Grundschulen, Integrierten Sekundarschulen und Gemeinschaftsschulen bis
einschlief3lich Jahrgangsstufe 10 sowie Schulen mit sonderpddagogischem Férderschwerpunkt
sind Ganztagsschulen. Die iibrigen Schulen kénnen als Ganztagsschulen gefiihrt werden.
Schiilerinnen und Schiiler kénnen damit verschiedene Angebote der auf3erunterrichtlichen

und ergdnzenden Férderung und Betreuung nutzen.

Mehrsprachige Broschiire
»Neu in Deutschland“

Dolmetschdienste
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https://www.berlin.de/sen/bjf/gefluechtete/
http://www.berlin.de/sen/bjf/service/publikationen/videos/
https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778
https://www.berlin.de/sen/bildung/schule/ganztaegiges-lernen/ganztagsschulen/

Ergdnzende Férderung und Betreuung (eF3B)

Offene Ganztagsschulen der Primarstufe bieten fiir Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangs-
stufen 1 bis 6 eine verldssliche Betreuung in der Zeit von 07:00 bis 13:30 Uhr. Dariiber hinaus
kann ergdnzende Forderung und Betreuung ab 06:00 Uhr und bis 18:00 Uhr und in den Ferien
beantragt werden.

Gebundene Ganztagsschulen der Primarstufe bieten fiir Schiilerinnen und Schiiler der
Jahrgangsstufen 1 bis 6 eine verl&ssliche Betreuung in der Zeit von 08:00 bis 16:00 Uhr.
Dariiber hinaus kann ergdnzende Forderung und Betreuung ab 06:00 Uhr und bis 18:00 Uhr und
in den Ferien beantragt werden. Die Betreuungszeiten an Schulen mit sonderpddagogischen
Forderschwerpunkten kdnnen hiervon teilweise abweichen.

Die ergdnzende Forderung und Betreuung fiir die Jahrgangsstufen 1 bis 6 der Primarstufe Beantragung der eF6B
sowie firr die Unter- bis Mittelstufe wird mit der Anmeldung zum Schulbesuch beantragt.
Die Formulare erhalten Sorgeberechtigte in der Schule, im Jugendamt oder online.

Die Sorgeberechtigten fiillen die Antrdge nach Beratung durch die Schule aus; die Schule leitet
sie an das zustdndige Jugendamt weiter. Der Antrag wird vom Jugendamt bearbeitet und soll
dort spdtestens drei Monate vor dem Beginn des Schuljahres eingehen. Das Jugendamt priift
in der Regel den Betreuungsbedarf und erstellt einen Bedarfsbescheid.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler an Grundschulen mit gebundenem Ganztagsbetrieb und fiir Bedarfspriifung der eFSB
Schiilerinnen und Schiiler der Ober- und Abschlussstufe an Schulen mit dem sonder-

pddagogischen Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung sowie fiir Schiilerinnen und Schiiler,

die der Forderstufe | oder Il zugeordnet sind oder sonderpddagogischen Forderbedarf in

den Férderschwerpunkten Geistige Entwicklung oder Autismus haben erfolgt eine Bedarfs-

priifung durch das zustdndige Jugendamt. Dem Antrag ist ein Nachweis iiber diesen Bedarf

(z. B. Berufstatigkeit oder -ausbildung der Sorgeberechtigten) beizufiigen.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler der Primarstufe an Schulen mit offenem Ganztagsbetrieb und an

Schulen mit dem sonderpddagogischen Férderschwerpunkt Geistige Entwicklung bis zum Ende
der Mittelstufe entféllt ab dem Schuljahr 2022/2023 die Bedarfspriifung. Die Teilnahme an der
ergdnzenden Férderung und Betreuung von 6:00 Uhr bis 18:00 Uhr wird ohne Bedarfsnachweis
ermoglicht. Dies gilt auch fiir die ergdnzende Férderung und Betreuung in der Ferienzeit.

Die Sorgeberechtigten erhalten nach der Bearbeitung des Antrags einen Bescheid fiir die
ergdnzende Foérderung und Betreuung. Dieser Bescheid bildet die Grundlage fiir den Abschluss
eines Betreuungsvertrages. Kooperiert die Schule mit einem Trdger der freien Jugendhilfe,

wird der Betreuungsvertrag mit dem Trager abgeschlossen, ansonsten mit dem zustdndigen

Jugendamt.
Die ergdnzende Forderung und Betreuung ist in der Regel mit einer Kostenbeteiligung Kostenbeteiligung
der Sorgeberechtigten verbunden, welche sich nach dem Einkommen richtet. In den an der eFéB

Jahrgangsstufen 1 und 2 ist die ergdnzende Férderung und Betreuung kostenbeteiligungsfrei.

Die Kostenbeteiligung in den Jahrgangsstufen 3 bis 6 sowie fiir die Schiilerinnen und Schiiler
der Unter-, Mittel-, Ober- und Abschlussstufe der Schulen mit dem sonderp&dagogischen
Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung richtet sich nach dem Tagesbetreuungs-
kostenbeteiligungsgesetz. In Hartefdllen kann nach einer Einzelfallpriifung durch das
Jugendamt befristet ganz oder teilweise von der Kostenbeteiligung abgesehen werden.
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http://www.berlin.de/sen/bjf/service/formulare/

Ganztag in der Sekundarstufe |

An den Berliner Integrierten Sekundarschulen und Gemeinschaftsschulen sowie an etwa
einem Drittel der Gymnasien wird in der Sekundarstufe | ganztdgiges Lernen angeboten.

Im Rahmen des ganztdgigen Lernens werden Schiilerinnen und Schiilern auf3erunterrichtliche
Angebote zur fachbezogenen, sozialen und personalen Kompetenzentwicklung gemacht.
Uber die jeweilige Ausrichtung der ganztdgigen Angebote entscheidet die Schule in enger
Absprache mit den Kooperationspartnerinnen und -partnern. Das ganztdgige Lernen wird

an vier Tagen in der Woche von 08:00-16:00 Uhr angeboten und kann in offener, gebundener
oder teilgebundener Form erfolgen.

Die Teilnahme an den ergdnzenden Ganztagsangeboten in der offenen Form ist freiwillig.

An gebundenen Ganztagsschulen ist die Teilnahme verpflichtend. Teilgebundene Ganztags-
schulen stellen eine Mischform dar und bieten z.B. an zwei Tagen gebundenen Ganztagsbetrieb
und an zwei Tagen offenen Ganztagsbetrieb an. All diese Regelungen gelten auch fir
Schiilerinnen und Schiiler aus Willkommensklassen.

5.3 Ferienschulen

Das Programm ,,Berliner Ferienschulen” richtet sich an neu zugewanderte Kinder und

Jugendliche, die nur wenig oder gar kein Deutsch sprechen. Diese ergdnzende Lernmdglichkeit
findet in den Oster-, Sommer- und Herbstferien statt und hat die Entwicklung der individuellen
Sprachkompetenzen und die Stdrkung des Selbstbewusstseins sowie die soziale Integration

der Kinder und Jugendlichen zum Ziel.

Programmagentur ist seit 2015 die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS), die das Ferien-
angebot in Zusammenarbeit mit Trdgern der freien Jugendhilfe organisiert und durchfiihrt.

Die Ferienschulen sollen in enger Kooperation mit den Schulen der Kinder und Jugendlichen
durchgefiihrt werden.

Die Teilnahme an einer Ferienschule ist fir die Kinder und Jugendlichen freiwillig und kostenlos,
bei einer bestatigten Anmeldung aber fiir das aktuelle Ferienangebot verbindlich.

5.4 Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket
(BuT)

Kinder und Jugendliche, die Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz beziehen,
erhalten im Rahmen der Leistungen fiir Bildung und Teilhabe Mittel fiir den persoénlichen
Schulbedarf von derzeit 154,50 € (in der Regel davon zwei Drittel des Bedarfes zum 1. Halbjahr
und ein Drittel zum 2. Halbjahr; Stand 2023).

Erfolgt die Aufnahme in die Schule wéhrend der laufenden Schulhalbjahre, erhalten die Kinder
und Jugendlichen in dem Monat, in dem der erste Schultag liegt, 70 € fiir den persénlichen
Schulbedarf bei Vorlage des giiltigen berlinpass-BuT bei der Stelle, von der die Familie
Sozialleistungen bezieht. Fiir gefliichtete Kinder und Jugendliche im laufenden Asylverfahren
ist die zustdndige Stelle die Zentrale Leistungsstelle fiir Asylbewerber am Landesamt fiir
Fliichtlingsangelegenheiten (LAF).

Personlicher Schulbedarf
iber Berlinpass BuT
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https://www.dkjs.de/ferienschulen/?L=0

Fiir Schiilerinnen und Schiiler in Willkommensklassen und insbesondere rund um den Ubergang Ergéinzende Lernférderung
in die Regelklassen kann die BuT-Leistung Ergdnzende Lernférderung unterstiitzend angeboten tiber Berlinpass BuT
werden: zur Férderung der individuellen Sprachkompetenz als Grundlage fiir das Erreichen der

wesentlichen Lernziele in den einzelnen Jahrgangsstufen, aber auch fiir das Erreichen der
Abschliisse der Sekundarstufen | und Il sowie der Anschliisse in Richtung Berufsausbildung.
Diese Forderung kann im Umfang von bis zu vier Unterrichtsstunden pro Woche sowie in den
Ferien angeboten werden.

Die Schule schlief3t hierfiir mit einem externen Anbieter (Trager oder Einzelperson) einen
Kooperationsvertrag zur Durchfiihrung der BuT-Lernférderung ab. Der Anbieter sollte
spezifische Qualifikationen fiir die Férderung dieser Zielgruppe vorweisen (Sprachsensibilitét,
DaZ-DaF-Kenntnisse, Migrationssensibilitét).

Die Lehrkrafte entscheiden dariiber, in welchem Fach oder Lernbereich die Schiilerin oder
der Schiiler Lernférderung bendtigt. Mit dem ,,Zusatzbogen zur ergdnzenden Lernférderung®

beantragen die Sorgeberechtigten die BuT-Leistung ergdnzende Lernférderung.
Die Schulleitung bestatigt auf demselben Bogen den Férderbedarf und gewdhrt die Lern-
forderung nach Vorlage des giiltigen berlinpass-BuT.

Die ergdnzende Lernférderung ist fiir BuT-berechtigte Schiilerinnen und Schiiler kostenfrei.
Nicht BuT-berechtigte Schiilerinnen und Schiiler konnen als Selbstzahlerinnen und Selbstzahler
an der Lernférderung teilnehmen.

Unbegleitete Minderjahrige, die stationdre Leistungen nach dem SGB VIII (Kinder- und Jugend-
hilfegesetz) erhalten, sind nicht BuT-berechtigt. Damit sie das Angebot bei festgestelltem Bedarf
in gleicher Weise nutzen kdnnen, wird die Teilnahme an der ergdnzenden Lernférderung durch
Ubernahme der Kosten im Rahmen der Jugendhilfe ermaglicht.

5.5 Psychosoziale Unterstiitzung
der Kinder und Jugendlichen

Jugendsozialarbeit an Berliner Schulen

Im Landesprogramm ,,Jugendsozialarbeit an Berliner Schulen” der Senatsverwaltung fiir
Bildung, Jugend und Familie gibt es seit Beginn des Schuljahres 2021/22 an jeder allgemein-
bildenden Schule mindestens eine Sozialpddagogin oder einen Sozialpddagogen. Diese sind
im Schulalltag Ansprechpersonen fiir Kinder und Jugendliche, Eltern und das Schulkollegium.
Sie stdrken die Kinder beim Erweitern sozialer Kompetenzen, bilden Streitschlichterinnen und
Streitschlichter aus, entwickeln gemeinsam Angebote zur Vorbeugung von Schuldistanz,
binden Eltern ein und vermitteln zu auf3erschulischen Beratungsstellen.

Uber das Angebot fiir alle Kinder und Jugendlichen der Schulen hinaus unterstiitzen derzeit
83 Sozialpddagoginnen und Sozialpddagogen speziell das Ankommen und die Integration
von neu zugewanderten Kindern und Jugendlichen. Sie bringen héufig relevante Zusatz-
qualifikationen oder interkulturelle (Sprach-) Kompetenzen mit.
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https://www.berlin.de/sen/bjf/bildungspaket/fachinfo/
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Schwerpunkte ihrer Angebote sind unter anderem:

®  Stdrkung der sozialen Kompetenzen durch Soziales Lernen in Klassen oder Gruppen
e Begleitung des Ubergangs in die Regelklasse

® |nitiierung und Koordination von Patenschaftsprojekten zwischen Willkommens- und
Regelklassen

®  Durchfiihrung gemeinsamer Ausfliige und Stadterkundungen, Orientierung im Alltag
® Organisation von Ferienprogrammen
e Aufbau und Gestaltung offener Angebote, z.B. Kochen oder Graffiti

®  Workshop-Angebote zu Themen wie Liebe und Sexualitdt, Rollenerwartungen,
Mdannlichkeitsbildern etc.

® Demokratiebildung
® Beratung und Begleitung bei der Job- oder Ausbildungsplatzsuche

® Sensibilisierung fiir kulturelle Vielfalt im Kollegium, z. B. durch Organisation
von schulinternen Fortbildungen

e Offene Elternarbeit, z.B. in Elterncafés, Elternsprechstunden mit Dolmetschern

® Vernetzung mit Fachkraften aus den Bezirken

Interessierte kdnnen lber die Schulen oder die teilnehmenden Trdger zur Jugendsozialarbeit

Kontakt aufnehmen.

Schulpsychologische und Inklusionspddagogische Beratungs- und

Unterstiitzungszentren (SIBUZ)

Die regionalen SIBUZ und das SIBUZ fiir Berufliche Schulen und Oberstufenzentren bieten
einzelfallorientierte Beratung fiir gefliichtete Schiilerinnen und Schiiler und deren
Sorgeberechtigte bei langanhaltenden schulischen Lern- und Leistungsschwierigkeiten an.
Beratungsanldsse kénnen auch Angste, Trauer, Sorgen sowie Konflikte im Schulalltag sein. Die
Beratungsgespréche kénnen auf Anfrage hin gedolmetscht werden. Interventionen sollte eine

Zeit des Ankommens in der Schule vorausgehen.

Feststellung von sonderpddagogischem Forderbedarf

Das Verfahren zur Feststellung sonderpddagogischen Férderbedarfs ist im ,,Leitfaden zur
Feststellung von sonderpddagogischem Férderbedarf” festgelegt. Die aktuell giiltigen
Antragsunterlagen und Hinweise zur sonderpddagogischen Diagnostik sind auf den Seiten der
Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie zu finden. Hier sind auch die
praxisorientierten Handreichungen ,,Férderplanung im Team“ und ,,Férdermaf3nahmen konkret*
verdffentlicht. Vertiefende Informationen zu den verschiedenen Férderschwerpunkten finden
sich auf den Seiten des LISUM und in den SIBUZ-Infobriefen.

Abgrenzung von sonstigen
Neu zugewanderte Kinder und Jugendliche benétigen oft eine spezielle Férderung beim Férderbedarfen
Erwerb der deutschen Sprache und dem Erwerb altersgerechter schulischer Kompetenzen. Von
einem mdoglichen sonderpddagogischen Foérderbedarf deutlich zu unterscheiden sind erstens
individuelle Forderbedarfe, die abhdngig sind von schulischen Vorerfahrungen im Herkunftsland
und im Begabungsprofil, zweitens Lernverzégerungen durch schwierige oder ungewdhnliche
Lernbiografien sowie durch Traumatisierungen. Hier sollte nicht unmittelbar ein
Feststellungsverfahren zum sonderpddagogischen Férderbedarf Lernen angestrengt werden.
Drittens missen insbesondere beim sonderpddagogischen Férderschwerpunkt Sprache
Erschwernisse beim Erwerb der deutschen Sprache vom Vorliegen einer Sprachentwicklungs-
stérung abgegrenzt werden.
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Eine Sprachentwicklungsstérung im Sinne des Férderschwerpunkt Sprache zeigt sich in der
origindren Erstsprache ebenso wie in Zweit- und Drittsprachen. Das macht die Diagnose
besonders anspruchsvoll.

Besteht nach mindestens einjahrigem regelmafligem Schulbesuch in einem stabilen schulischen
Umfeld und trotz intensiver individueller Férderung der Verdacht auf Vorliegen eines sonder-
pddagogischen Férderbedarfs in den Férderschwerpunkten Lernen, Emotionale und soziale
Entwicklung oder Sprache, so kdnnen die Sorgeberechtigten oder die Schule einen Antrag auf
die Durchfiihrung einer sonderpddagogischen Diagnostik stellen, um einen méglichen sonder-
pddagogischen Férderbedarf zu iberpriifen.

Bei Verdacht auf sonderpddagogischen Férderbedarf im Férderschwerpunkt Kérperliche und
motorische Entwicklung, Héren und Kommunikation, Sehen, Geistige Entwicklung oder Autismus
sollte auf der Basis medizinischer Befunde in enger Zusammenarbeit mit dem regionalen SIBUZ
ein Verfahren zur Feststellung eines sonderp&dagogischen Férderbedarfs eingeleitet werden.
Voraussetzung dafiir ist die Anmeldung an einer Schule, aber nicht notwendigerweise ein schon
regelmaBiger Schulbesuch.

Die Sorgeberechtigten werden im Zuge des Feststellungsverfahrens beraten und kénnen
entscheiden, ob sie eine Beschulung an einer Schule mit sonderpddagogischem Forder-
schwerpunkt (im Rahmen verfiigbarer Platze) oder aber eine Willkommensklasse bevorzugen.

Liegen begriindete Kenntnisse iiber eine offensichtlich schwere geistige oder kérperliche
Behinderung, auf Blindheit oder Taubheit vor, ist eine sonderpddagogische Férderung in der
allgemeinen Schule oder entsprechend freier Platzkapazitdten an einer Schule mit sonder-
pddagogischem Férderschwerpunkt auch ohne vorhergehende sonderpddagogische Diagnostik
moglich.

Innerhalb eines Schuljahres muss auf Grundlage eines medizinischen Gutachtens der sonder-
pddagogische Forderbedarf vom zusténdigen SIBUZ in diesen Fdllen bestatigt werden.

Umgang mit den Folgen von Flucht und Migration

Schiilerinnen und Schiiler, die aus Kriegs- und Krisensituationen zugewandert sind, haben hdufig
liber einen langeren Zeitraum keine Schule besucht und kdnnen traumatisiert sein.

Ihnen muss ausreichend Zeit gegeben werden, sich sozial und kulturell zu integrieren, um

erfolgreich lernen zu kdnnen. Fortbildungen zum Umgang mit Trauma werden regelmafig
angeboten (vgl. Kapitel 6.2); auch die regionalen SIBUZ sind diesbeziiglich ansprechbar.

Schiilerinnen und Schiiler mit langandauernden erheblichen kérperlichen und/ oder psychischen
Beeintrachtigungen (z. B. einer posttraumatischen Belastungsstérung) kénnen im Rahmen der
Leistungserbringung im Unterricht und in Priifungen einen Nachteilsausgleich erhalten (vgl. § 58
Absatz 8 SchulG; Nachteilsausgleich bei langandauernden erheblichen Belastungen), der vom
sprachbedingten Nachteilsausgleich abzugrenzen ist. Das fachliche Anforderungs-niveau der
Leistungsanforderungen ist dabei zu wahren.

Die Schulleiterin oder die Priifungsvorsitzende bzw. der Schulleiter oder der Priifungsvorsitzende
genehmigt auf Grundlage der Empfehlungen der Klassenkonferenz geeignete Mafinahmen
dieses Nachteilsausgleichs.

Das SIBUZ kann bis einschlieflich der Jahrgangsstufe 10 bzw. muss in der gymnasialen
Oberstufe auf Nachfrage der Schule oder der erziehungsberechtigten Personen Empfehlungen zu

geeigneten Mafinahmen dieses Nachteilsausgleichs geben.

Die Genehmigung iiber die Gewdhrung (Art und Umfang) dieses Nachteilsausgleichs ist im
Schiilerbogen, aber nicht auf dem Zeugnis, zu vermerken.
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https://www.schulgesetz-berlin.de/berlin/schulgesetz/teil-v-schulverhaeltnis/abschnitt-iii-lernerfolgsbeurteilung-versetzung-pruefungen-anerkennungen/sect-58-lernerfolgskontrollen-und-zeugnisse.php

Umgang mit Schuldistanz

Wenn eine Schiilerin oder ein Schiiler schuldistanziertes Verhalten zeigt, also nicht mehr
(regelmafig) zur Schule geht, ist es wichtig, genau hinzusehen, auch wenn es sich um geringe
Fehlzeiten oder einzelne Fehlstunden handelt. Es ist wichtig, ziigig Gesprdchsangebote fiir die
Schiilerin oder den Schiiler und die Sorgeberechtigten zu machen und die Griinde fiir das
Fernbleiben zu erfragen, um einer Verfestigung des Verhaltens entgegenzuwirken.

Die Ursachen fiir Schuldistanz kénnen vielfdltig sein. So kénnen bspw. sprachliche Barrieren das
Entstehen eines Zugehdrigkeitsgefiihls zu der Schule oder der Klasse erschweren, ebenso wie
soziale Angste oder Angste vor schlechten schulischen Leistungen und Mobbingerfahrungen.
Psychische wie auch familicre Belastungen kénnen ebenfalls mégliche Griinde einer
beginnenden oder sich verfestigenden Schuldistanz sein. Es ist wichtig, dass das schulische
Personal dafiir sensibilisiert ist.

Im Falle schuldistanzierten Verhaltens sollte neben der Befolgung der schulrechtlichen
Maf3nahmen (s. Ausfiihrungsvorschrift Schulpflicht; Kontaktaufnahme mit den Erziehungs-
berechtigten am ersten unentschuldigten Fehltag, SchulversGumnisanzeige nach fiinf
unentschuldigten Fehltagen, Schulhilfekonferenz etc.), vertrauensvoll mit dem Schiiler oder der
Schiilerin sowie den Sorgeberechtigten gemeinsam an einer Lésung gearbeitet werden. Die
regionalen SIBUZ sowie das SIBUZ fiir berufliche Schulen und Oberstufenzentren beraten und

unterstiitzen bei schuldistanziertem Verhalten.

Weitere Hinweise finden sich in der Broschiire ,,Schuldistanz - Handreichung fiir Schule und
Sozialarbeit“ (2023 in Uberarbeitung).

Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdung

Der Handlungsleitfaden Kinderschutz soll den p&ddagogischen Fachkraften an Schule
Handlungssicherheit und Orientierung beim Erkennen gewichtiger Anhaltspunkte fiir eine
Kindeswohlgefdhrdung und bei der Zusammenarbeit mit den bezirklichen Jugenddmtern
vermitteln. Das Verfahren zum Vorgehen bei Verdacht auf Kindeswohlgeféhrdung ist ab S. 17

beschrieben.
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https://www.berlin.de/sen/bildung/schule/rechtsvorschriften/mdb-sen-bildung-rechtsvorschriften-av_schulpflicht.pdf
https://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-kinder/kinderschutz/fachinfo/handlungsleitfaden_kinderschutz_schul_jug.pdf

6. Unterstitzung und Beratung
fir Lehrkrafte und Schulen

6.1 Zugang zu grundlegenden Informationen

Im Lernraum ,,Willkommensklassen Berlin“ finden sich umfangreiche, regelmafig aktualisierte
Informationen zu Willkommensklassen und Ubergdngen. Der Zugang kann iiber eine Mail an
lernraumwk@senbijf.berlin.de erbeten werden. Allgemeine Informationen zur Sprachférderung
finden sich auf den Seiten der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie.

Fir Grund- und Sekundarschulen mit Willkommensklassen stehen Starterpakete mit Lehr- und
Lernwerken sowie weiteren didaktischen Materialien und einer begleitenden Handreichung zur
Verfligung. Diese kdnnen iiber die Koordinierungsstellen bezogen werden.

In den Fachbriefen zur Durchgdngigen Sprachbildung, zu Deutsch als Zweitsprache und zur
Interkulturellen Bildung finden sich zahlreiche Anregungen fiir Aktivitdten und Unterstiitzungs-
angebote, die sich in der Praxis bewdhrt haben. Informationen zur Sprachbildung in der

beruflichen Bildung stehen auf deren Seiten zur Verfiigung.

In den Anlagen an diesen Leitfaden finden Sie verschiedene praktische Vorlagen und
Informationssammlungen.

6.2 Beratungs- und Fortbildungsangebote

Fortbildungen

Das Zentrum fiir Sprachbildung (ZeS) bietet fiir allgemeinbildende Schulen viele Fortbildungs-
veranstaltungen zu den Themen Sprachbildung und -férderung (DaZ), Diagnostik und
Forderung, Willkommensklassen und Begleitung des Ubergéngs ins Regelsystem an.

Fir Lehrkrafte, die neu in Willkommensklassen der Allgemeinbildung unterrichten, gibt es mit
der Jahresfortbildung einen jahrlich wiederholten mehrmoduligen Fortbildungskurs.

Regionsspezifische Fortbildungen werden von den regionalen Schulberatungen organisiert,
auch auf Anfrage (5. u.).

Alle Fortbildungen fiir Willkommenslehrkréfte der beruflichen Schulen werden iber die
regionale Fortbildung, liber die AG-Neuzuwanderung in der beruflichen Bildung und iiber
die fiinf Fachnetzwerke der Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung bekannt gemacht,
ab dem Schuljahr 2021/2022 auch in den Netzwerkkonferenzen fiir die 16 Berufsfelder.

Es werden Qualifizierungen zur Berufswegeplanung (fiir Bildungsbegleitende), Fortbildungen
zur beruflichen Sozialisation und Inklusion, zur Beratung, zum Schulsystem und zu Ubergdngen,

zum Asylrecht, zur Demokratiebildung, Medienbildung u.a. angeboten.

Didaktische Fortbildungen zur Sprachbildung des Teams fiir Sprachbildung der beruflichen
Schulen werden auf Nachfrage dezentral in den einzelnen Schulen angeboten.
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https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778
mailto:lernraumwk@senbjf.berlin.de
https://www.berlin.de/sen/bildung/schule/foerderung/sprachfoerderung/fachinfo/
https://www.osz-berlin.online/ferienschule-sprachangebote-und-co
https://www.osz-berlin.online/ferienschule-sprachangebote-und-co
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/zes-berlin0
https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778
https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778
https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778

Beratungsangebote

Die regionalen Schulberatungen fiir ,, Willkommensklassen und Ubergénge* sind
Ansprechpartner fiir alle Fragen rund um Willkommensklassen und Ubergdnge in der
Allgemeinbildung.

Sie organisieren regelmdfBige Netzwerkireffen fir Willkommenslehrkrafte aus Grund- und
Sekundarschulen. Diese dienen der Informationsweitergabe, der Fortbildung und dem
Austausch. Fiir organisatorische Fragen sind die Koordinierungsstellen zustédndig

(vgl. Kapitel 1.3).

Fir Fragen rund um Sprachbildung im weiteren Sinne und tber die Willkommensklasse
hinaus stehen die Netzwerke der Sprachbildungskoordination zur Verfliigung.

Willkommenslehrkrafte der beruflichen Schulen werden durch die Senatsverwaltung tiber

die Schulleitungen zu den regelmafigen Informationsveranstaltungen der Arbeitsgruppe
Neuzuwanderung eingeladen. In der AG sind auch Bildungsbegleitende, Sozialpddagoginnen
und Sozialpddagogen, Mitarbeitende derJugendberufsagentur, der Betriebe und andere
beratende Akteure vertreten. Fragen zum Ubergang werden auBerdem regelméfig in den IBA-
Netzwerkkonferenzen behandelt, auch hierzu erfolgt die Einladung liber die Schulleitungen.

Ubersichten iiber die aktuellen Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner sind im
Lernraum ,,Willkommensklassen Berlin“ unter ,,Grundlegende Informationen® oder iiber
die Koordinierungsstellen fiir Willkommensklassen erhdltlich.

Schulpsychologische und Inklusionspddagogische Beratungs- und

Unterstiitzungszentren (SIBUZ)

Fiir die Lehrkréfte bietet der Fachbereich Schulpsychologie an den SIBUZ in den Regionen
Einzelfallberatungen und Supervisionen sowie Beratung und Fortbildungen u. a. zum Umgang
mit fraumatisierten Kindern und Jugendlichen an.

Kontakte Schulberatungen
fir ,,Willkommensklassen
und Ubergénge” und
Kontakte Sprachbildungs-
koordinierende

Arbeitsgemeinschaft
Neuzuwanderung,
IBA-Netzwerktreffen
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/. Anlagen

ANLAGEN A = KONTAKTE .cveteteteerretrenteesesteessestssessesessessesessessssessessssessessssessesessessssessessssessssessessssessesenss 45
Regionale Koordinierungsstellen (SIANd 2023).......cccceeiereerierereerssessssenssssesssssassessassasssssassssssssassassessassssssesssssessssssssssssssesssssessssesssssens 45
Regionale Schulberatungen fiir Willkommensklassen und Regionale Sprachbildungskoordinationen (Stand 2023)................. 49
ANLAGE B - AUFNAHMEBOGEN ALLGEMEINBILDUNG.....uocteeeeteeeeteeeeteeteteet e nesae e ne s 51
ANLAGE C - ANMELDEBOGEN BERUFLICHE BILDUNG ....ceoeirretrerretreneeeneenteesseessesseessesssessesenns 52
ANLAGEN D = LAUFZETTEL ctteteteeerteteteteeet et ettt steteeesaesae st esaesaesaesaesaesaesaesaesaessessessessessessessessanses 53
Laufzettel Willkommensklassen fiir den Ubergang in eine Regelklasse oder

andere Willkommensklasse der Allgemeinbildung mit oder 0hne UmMzug......ceveeeeveneninereeienenenineseeenenesessereeesssssnens ..b3
Laufzettel Willkommensklassen Allgemeinbildung - Hinweise zum Verfahren ... nnnnnceneeeeecnnininesiseseseseseseesesenees 55
Laufzettel fiir den Wechsel von Willkommensklasse in Allgemeinbildung in Willkommensklasse an OSZ.........coeveveveveerrnunennns 56
ANLAGE E - VORLAGE LERNENTWICKLUNGSGESPRACH........oeeeeeereeceeeeeeeeeesesssssssssssssssenns 58
ANLAGEN F - LERNSTANDSBERICHTE ...cuviteeetestesterienenesentesieseseesaeseessessessessessessessessessessessessassessenes 59
Lerngruppen fiir Neuzugédnge ohne Deutschkenntnisse in der Allgemeinbildung - Klasse 1-4 ........ceeeeeeeveveeeennnnns 59
Lerngruppen fiir Neuzugénge ohne Deutschkenntnisse in der Allgemeinbildung - Klasse 5-10......ccccceveverrrrrinirererererereenenennns 61
Lerngruppen fiir Neuzugdnge ohne Deutschkenntnisse in der Allgemeinbildung - Beiblatt .......cccceeeerninnninnneneneeeeeeennees 63
Lerngruppen fiir Neuzugénge ohne Deutschkenntnisse in der beruflichen Bildung ......cccececueeeevcurerencuninencnenescsenesceeneenee 64
Anlage zum Lernstandsbericht in der beruflichen BilAUNG ... veiieeceeeeeeeinininisteeeeeeeeieesesestststssseseseseseessssssssssssssssssssnes 66
ANLAGE G - ANTRAG AUF VERBLEIB IN EINER WILLKOMMENSKLASSE.....cccc.ccocvvversrvrerrssrrersssseen 66
ANLAGEN H = NACHTEILSAUSGLEICH. ...t iietetententestesiestestestestestestessessessessessessessessessessessessassessessessans 68
Sprachbedingter Nachteilsausgleich und andere Mafinahmen - Grundlagen ...t seesesessasesesasesesenes 68
PIIMIAISTUI ettt sttt ettt sttt sttt et et s st st bt s st ettt sttt ae et t st e aesen . 69
SEKUNAATSTUIEN ottt sttt sttt sttt sttt bbbttt st s b st e setacas 70
Beschluss iber den sprachbedingten NAchteilsAUSGLEICH . .....cuiiieieieieeeeeeeeeeeete ettt e st et s e e st et ese s ssanesesenan 72
ANLAGE | - WILLKOMMEN IN DER REGELKLASSE: CHECKLISTE FUR LEHRKRAFTE .....eevurernnee. 73
ANLAGE J - KOMPETENZSTUFEN DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE ...ttt /5
ANLAGE K - EMPFOHLENE DIAGNOSEINSTRUMENTE .....cotiieenteeretnenteesenteeneeneeesseessessesessessesenees 79
ANLAGE L - WILLKOMMENSKLASSEN EINRICHTEN: INFORMATION FUR SCHULEN ... 80
ANLAGE M - VORLAGE SPRACHBILDUNGSKONZEPT: TEIL WILLKOMMENSKLASSEN..........ccu..... 86

ANLAGE N - BAUSTEINE DES WILLKOMMENSCURRICULUMS DER
BERUFLICHEN SCHULEN UND OBERSTUFENZENTREN ....ccccivinniiiiiiciiiiicccccciinneeseseeanans 90

A



€20¢ 19qWISNON ¢ :pupis§

8l-7L :°Q -BinqualolPYI)L666G2M

€6 ‘d 8¢6¢ L6206 0€ 67+

SpupEg

‘llquas@ysmazoing-ubydsjs-asiusp

‘quisIsA U 200l 6%7¢06 0O€ 67+

ap uiiagilquas®@aeyyospusaul

QlERE) Y G60€ 86206 0€ 6%+

sp wnJjuszispiaojyonids@)bjasan

“qUuISISA U LECe 6¥6E0Y O€ 67+
N3ILIIZHOIAdS LIVINOX

3]

| SZ ipIajayy :BunyIDIse) /| Sj1ag

sp’jlopsiaw)im

@[C)
Y

V16

90

U]C)

®
®
©

UUDW}IDH
UoLIDR

1)SM3z21Dg
-upydajg asiuaqg

¢l-6:°d

¢l-6 :d
9YospN sau|
nypuay
-[pjasap Laqiy

8T-GT :od

¢l-6 :d

¢T-6 ONW

NINOSUIdHOIIdSNY  NILIFZHOIAdS

&g ¢

pupjsyopidg bunjjiwig pun bunypiag

E | NIy3s

1wy pun
puabnr ‘Bunpyig iny
Bunyomiansjpuag

Sp’jiopsiaw)im

-Binquayopye®900EGZMO @
8%9% 16206 0€ 67+ ©

apruiiag

"MO)UDA-DY@)USSSDPSUSWON|IIM @)
/929 56206 0€ 67+ @

Spulliaqy§-DqDBUSSSPPSUBIION|IIM @)

£/9% 86206 0€ 67+ ©

spruliagapiw-ng@uolosiunbioinyds @)
G¥09 28106 O€ 647+ @

INVINOM

O]
Y

aqgpb.ianzyp|dinysg

DPUDI
-soliag sinmq

azjnyog
Japupxaly

jup|g DIPNDID

9zjnyos puibay

NINOSUIdHOIUdSNY

‘

&5

uljieg G890L

00L ®9V-1YnS-0HO
jJlopstawiip\-Binquayolpy)
JY21SJNDINYDS /JWDINYDS

ulreg 680¢€L
¢€ iS-bulzisimysg-oul |
MOYUD JY2ISjnDINYdg

untag S0+70L

6 SNDH

ZL 18199914
MOYUD( JWDNYdg

ulpeg /%20l

£€-GE 93|y I8pnpuDIy
Biaqgznauy-uibysyoupsLi4
JY21SJNDINYDG /HWD)NYDS

unieg /GEEL
Ol isprg
SljI|\ Wnijusziopiojyonidg

ulieg 8/10L
LE 93)Y-XID-1IDY
SHIW JwpINydS

LdI4HOSNV

440AaSyIWTIM
-OdNENILLOTIVHD

¥

MO)Nvd

¥

Od3dzZn3ax
-NIVHSHOI4 Q3144

¥

ALLIW

a)94ssbuniajuipiooy

NISSYINSNIWWONTIIM dNd NITTILSSONNAIINIIOOMN



£202 19GWBNON °€ PPUDIS | SZ JDIojey (Bunyipisen)

7/2 d9S

“qUISISA “U + uijeg eveel
€1-0L 4 aprulieqlques®@bubz:puuliod @ #71] wwpQq Jamoyong NTIONN3N
9l-€L OW 92/l 64206 O€ 67+ @ Buoz puunod UNNSN {41sinbjnyos
(19191) €T-6 W SPEREn uieg €502l ﬁ
£T-6 -JupSH11Zoq®)3Zf|NYds duuorh @) #€ "ljsuippog
40 1Q ‘oW 8lel 6€206 OF 67+ @  9ZHNYIS duuony UNINaN Jwb)nyog
‘quIBIBA ‘U ap uieqlquas)ajies oyunl @ Ow_wm:m__um_uz:mﬂm
LL 9P 1IN €659 £/206 0O€ 67+ © H3j19s DjuD(
ulyeg S0oLel
‘quIBIBA U aprulaq-lquas@lapyoirusisiy @ sp-uluegsi-nq®biojnyos @ /1-2L “Jsyoup)y
LL 9P I 8009 £/206 0€ 67+ @  J9Jyd1y usysary ouljuoLInu 602% ££206 O€ 647+ © ddny ain 1421s4nDINYD2S /HWDINYOS
EPUpeers 440AN3THIZ
cl-6 ‘I -pq®) Buipeyisydojsuys @ BuipieH ap ullleq-zs-nq@|pmanp-Apipu @) -Z1119318
2l-6 OW 2615 66206 0€ 67+ @ saydoysiiyd 247G 66206 0€ 67+ @  1Pmng AjpjoN
ulpeg €9yl
ap uiieq uubwpunio €-1 Hsyoiny
2L-6 44 "Zs-Dg@uassDpjsusWWON|IM @) DSIT “©ZUd\ ap°ul|I8q ZS-DqD)SNIDIS UBAS @) jlopusiysz-zii|6ayg
cl-6 ‘d 261G 66206 O€ 67+ @ Slspally G849 66206 0€ 67+ @ 9)ID}S USAG 1421sndINYSS /4WD|NYOg
Re[VIEIET uiieg /8G€L
yoou + ap-uliaqlques®sauyaq-ajjAqis @ /-9 “1sja4S NYaNvds
9l-%7L :od 6ELE 6/206 0E 67+ @  sduyag aAqis nopupdg JyIsinoiNyYg
apruriegnopunds-nq uipeg /8S¢EL
€1-6 :°d @uassppysuswwoyim @ 6 isidlS
g ‘ol G€22 6/206 O€ 67+ © ‘N°'N nopupdg jwojnyog
N3ILIFZHOIAdS 1IVINOX NINOSYIdHOIUSNY  NILITZHOIAdS 1IVINOM NINOSYIdHOIUdSNY LJIIHOSNY

aqpbianzypidinyag 9))ayssbunialuiplooy

pupjsyopidg bunjjjiwig pun bunjpiag

NISSYINSNIWWONTTIM 404 NITTILSSONNYIINIGIOON



€202 J9qWNON € :puDIS | SZ JoIajay Bunypises  4/¢ slieg

Sp:ullisq
‘Bisquajyon@usssopisuswo i @
"quIaaA U (2jn1s1290) 9%78€ 96206 OE 6v+ @  udzly ddiiyd OUIANILHON

uieg GLEOL

SpupEg 09 epiejsysupaLlif-hy

ap-ueqjlquas®biusoy ubuoy @) ‘Biaquajyon@uassppsuswwoy i @ Biaquajyol]

‘quISIaA U £2/%71206 O 67+ @ Biugy upuio)y ‘quidlap U (Yoleleqipwid) #%8€ 96206 OF 67+ @ 135Sty Usj}sis 1yaisjnoinyag /juninyag

ulpeg ze9cl

9 "lis-Bup-zji4

ap-uluaqgifquas@ussiayolny-auigos @) uasIdYIY JIOpSsIS)|oH-uYDzZID|y

‘quislsA U 6091 6206 O€ 67+ ® sulqpbg yaisjnoinyog

4400asd3INIH
-NHVZIYW
ap ulaq yw-pg@®Iayjusnboaipun @)
98/2 £6206 0€ 67+ @ 4dUjuno palpuy

ulpeg Lesel

€ 2Rl PSR/

ap uljiaq yw-pg@)pIWydsDlBNUDW @) Jplwydg JIopsI9)|9H-uyYnzZID|y

GPLEE /8/2 £6206 O€ 67+ @ DjSnuUb| JURRS

(1opag 19q) uleg /GGel
2l-6 °d 9l “Hysussing MDINIdOM
GL-€l spuiaqgjlquas@aijejssbuniepy-60 @ yo1uadoy -MOLd3dlL

/2l-6 ‘1 6L2e 6206 OE 67+ @ 9NN 1O -mojdal] Jydisinojnyos

ulieg 68%¢l

(4o194 4nu) |Al SNDH

9T-%T :0Q op'uliagyj-pg@uassppjsuswwoyim @ 17 99sSNDYD) Jamopny

¢l-6 ‘d 612 L6206 O€ 67+ @ }93N 3)IpID }21usdoy-mojdai] jwib)nyag

N3ILIFZHOIAdS 1IVINON NINOSYIdHOIUSNY  NILIIZHOIAdS 1IVINOM NINOSYIdHOIUdSNY LJIRIHOSNY

pupjsyopidg bunjjjiwig pun bunjpiag aqgpb.ianzyp|dijnysg a)94ssbuniaiuipiooy

NISSYINSNIWWONTTIM 404 NITTILSSONNYIINIGIOON



€202 J9qWSNON € :puDIS | SZ JoIajay Bunypisay  4/y 9j19g

usla4 usp
ul Jagino
8T-GT °d
¢tl-6 °\d

‘quialsp "u

N3LIIZHO3YdS

op-ulieqyiquas@sqqga)jaissbunienpy @)
08¢€l 67206 0€ 67+ @

apruipaqjiquas@punigapiiypied @
£261 67206 O€ 67+ @

INVINOM

pupjsyopidg bunjjjiwig pun bunjpiag

usua4 usp
ul Jagino

DMOINQUIDY| 8T-GT 0@ 9p ulaq-lquas®sqqgajjayssbunian)y @

DI3DYIIW ¢l-6 ‘d 08¢l 67206 O€ 6%+ @
pupiq3p)iH
piad

Sprpery
‘Hopuayolulai@assopjsuswwoN]im @
G Y 8927 %6206 O€ 67+ ©
NINOSY¥IdHOIUSNY  NILIIZHOIAdS LIVINOY

aqgpb.ianzyp|dijnysg

jujleBuip zngls wieg

ulpyeg /%720l

DMOJNQUIDY| 2 £/ 99|y Jopnpupl4
D)aDYDI a)94ssbunialuIpIooy
ulieg 60S€L

0% agpiissbunuu|
JlopuayoluIay ydIsinpINyYS

urleg /Zev€el

Gle¢ Wwbpulogyoly

yog Auuap JlopuaydIulay Jwo)Nydg
NINOSYIdHOIAdSNY LAIAHOSNY

(zs0)
N3IYLNIZNIdNLSY3I80
/NITNHOS FHOIN4NY3E
J1T3LSSONNAYIN

J4OANIDINIFY

9))94ssbuniajuipiooy

NISSYINSNIWWONTTIM 404 NITTILSSONNYIINIGIOON



Regionale Schulberatungen fiir Willkommensklassen und

Regionale Sprachbildungskoordinationen (Stand 2023)

T o Schulberater/-innen WiKo Schulberater/-in GS Schulberater/-in Sek |
3
o | E
S5 (ZeS) (ZeS)
> o
Name E-Mail Name E-Mail Name E-Mail
4 |1 |Arberi Veselqj-| veselaj@sprach Ines List berlin. Gabriele |thierkopf.sprachbildung@
Renaku foerderzentrum.de sprachbildung@ Thierkopf- | web.de
Viola Aurich | v.aurich@gmx.de yahoo.com Diallo
2 |2 |Rumjana rbukowsky(@ Katja katja.schellhardt@ Rumjana | rbukowsky@web.de
Bukowsky web.de Schellhardt |gmx.de Bukowsky
Susanne susannejeltsch@ Manuela | m.hiebert@cvo-berlin.de
Jeltsch outlook.de Hiebert
Alexandra | a.treske@ferdinand-
Treske freiligrath-schule.de
Nancy nancywaechtler@gmx.de
Waechtler
Ute u.flossbach@l-h-g.de
Flossbach
4 |3 |Guido Siegel |g.siegel@ Babett sachse@schulean Gabriele |thierkopf.sprachbildung@
posteo.de Sachse derstrauchwiese.de Thierkopf- | web.de
Jovita Brose |jovi.brose@gmx.de Diallo
3 |4 |Marisa schulberatung. Reyhan reyh.thomas@ Franziska | albrecht.rjo@gmx.de
Bracklo bracklo@gmail. Thomas gmail.com Albrecht
com Anika anikabrinkmann@ Carolin casparr01l@googlemail.c
Brinkamm web.de Sparr om; sparr@cwkberlin.de
Susanne |frau.petsch@gmail.com
Petsch
Angela schulz.sprachbildung@
Schulz googlemail.com
3 |5 |Giilseren Aslan| schulberatung. Ines List berlin. Franziska | albrecht.rjo@gmx.de
Heidinger aslan@gmail.com sprachbildung@ Albrecht
yahoo.com Carolin casparr01@
Sparr googlemail.com
Susanne |frau.petsch@gmail.com
Petsch
Angela schulz.sprachbildung@
Schulz googlemail.com
3 |6 |Friederike teacher.wenzel@ |Ines List Franziska | albrecht.rjo@gmx.de
Wenzel gmail.com Albrecht
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berlin. Carolin casparr01@
sprachbildung@ Sparr googlemail.com
yahoo.com Susanne | frau.petsch@gmail.com
Petsch
Angela schulz.sprachbildung@
Schulz googlemail.com
7 |Janka Seiffert | janka.seifert@ Maria Immig |immig@jane-goodall- | Rumjana | rbukowsky@web.de
posteo.de grundschule.de Bukowsky
Kirsten Richter |kirsten.richter@ Susann sava_land@ Manuela | m.hiebert@cvo-berlin.de
(Sek 1) senbjf.berlin.de Sava yahoo.de Hiebert
Alexandra | a.treske@ferdinand-
Treske freiligrath-schule.de
Nancy nancywaechtler@
Waechtler | gmx.de
Ute u.flossbach@l-h-g.de
Flossbach
8 |Oana Bauer |oanabauer@ Martina tinahatebur@ Rumjana | rbukowsky@web.de
yahoo.de Hatebur googlemail.com Bukowsky
Viara Kocher | viarasimoni@ Katja Katja.Schellhardt@ Manuela | m.hiebert@cvo-berlin.de
(Sek 1) yahoo.de Schellhardt | gmx.de Hiebert
Alexandra | a.treske@ferdinand-
Treske freiligrath-schule.de
Nancy nancywaechtler@gmx.de
Waechtler
Ute u.flossbach@l-h-g.de
Flossbach
9 | Grit Miiller Grit.mueller@ Martina tinahatebur@ Sabine bineboth@gmail.com
(GS) senbjf.berlin.de Hatebur googlemail.com Both
Michael m.hansen@ Carolin Wolf | caro_wolf87@ Annette annette_mahr@
Hansen (Sek I) | gemont.de yahoo.de Mahr yahoo.de
10 |Sabine sabine.kircheisen@ | Maria Immig | immig@jane-goodall- | Sabine bineboth@gmail.com
Kircheisen senbjf.berlin.de grundschule.de Both
Susann sava_land@ Annette annette_mahr@
Sava yahoo.de Mahr yahoo.de
11 |Florian Koénig | Florian.Koenig@ Maria Immig |immig@ Sabine bineboth@gmail.com
senbjf.berlin.de jane-goodall- Both
grundschule.de
Susann sava_land@ Annette annette_mahr@
Sava yahoo.de Mahr yahoo.de
12 |Petra Petra.Hildebrand@ | Babett sachse@schulean Gabriele |thierkopf.
Hildebrand senbjf.berlin.de Sachse derstrauchwiese.de Thierkopf- | sprachbildung@
Jovita Brose |jovi.brose@gmx.de Diallo web.de
13 |Kristina liebezeit.sprach
Liebezeit bildung@berlin.de
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Aufnahmebogen fiir Neuzugange
ohne Deutschkenntnisse

Name, Vorname:

Senatsverwaltung
fur Bildung, Jugend
und Familie

BERLIN | X

Geburtsdatum:

Geburtsort, -land:

Geschlecht: w m d

Staatsangehorigkeit:

In Deutschland seit:

Adresse:

GU*

Sorgeberechtigte:

UMF?

Geschwister:

Kontaktperson:

Telefon:

Email:

Dauer des bisherigen Schulbesuchs:

Dauer der Schulunterbrechung(en):

Zeugnis vorhanden Ja Nein

Muttersprache:

Weitere Sprache(n):

Aufnahmeempfehlung fir

von der Koordinierungsstelle auszufiillen

Alphabetisierungsklasse an Grundschule weiterfihrende Schule
Willkommensklasse auf dem Niveau 3
Regelklasse in Jahrgang an Grundschule ISS/GSS* Gymnasium

Mathematik:

Englisch:

Bemerkungen:

Schularzttermin am wird von der Schule vergeben

Zuweisung an:

Region, Datum, Unterschrift
Koordinierungsstelle/Schulaufsicht/Schulamt:

Vorstellung und erster Schultag:

! Gemeinschaftsunterkunft

2 Unbegleiteter minderjahriger Fliichtling

3 Nach dem Gemeinsamen Européischen Referenzrahmen (GER)
4 Integrierte Sekundarschule/Gemeinschaftsschule



Senatsverwallung
fiir Bildung, Jugend B E R L I N ﬂ
und Familie

ANMELDEBOGEN FUR DEN BESUCH EINER LERNGRUPPE FUR SCHULERINNEN UND SCHULER
OHNE DEUTSCHKENNTNISSE

*Name, Vorname: |:| weibl.

I:l mannl.
*Geburtsland: *Geburtsdatum: Alter:
*Staatsangehdrigkeit: Seit wann in Deutschland:

Erziehungsberechtigt/Vormund:

Telefon:
Belege zur Person vorhanden: Ausweis Anmeldung arztl. Untersuch. Zeugnis
(Ankreuzen) I:l I:l D D
Unterkunft: *Betreuer/Kontaktperson:

*Telefon:
*Strafle: *PLZ: Berlin

*E-Mail:
Dauer des Schulbesuchs bisher in Berlin: Dauer des Schulbesuchs in ihrem Heimatland:
Muttersprache: *Deutschkenntnisse: I:l keine

I:l geringe
Weitere Sprachen:
getestet nach GER: (AQ, A1,)

Berufswunsch: *Empfehlung:

I:l Lerngruppe fiir Alphabetisierungsbedarf in der lateinischen Schrift

I:l Lerngruppe fiir Neuzugénge mit ausbauféhigen Kenntnissen

Bemerkungen:

Bearbeitet von: Bezirk/ Kontakt:

per Mail: klaerungsstellebbs@senbjf.berlin.de oder Fax: +49 30 90249 - 1386 an die Klarungsstelle fiir berufliche Schulen

*PFLICHTFELDER




und Familie

Laufzettel Willkommensklassen sz | BerLIN | A

Ubergang in Regelklasse Wechsel in andere Willkommensklasse
ohne Umzug mit Umzug: aus Region

nach Region

Name, Vorname: |:| w I:l m |:| d

Geburtsdatum: Geburtsland:

Staatsangehorigkeit: In Deutschland seit:

Aktuelle Adresse: Berlin |:|GU1 D EAE?

Sorgeberechtigte:

Kontaktperson: Tel.:

E-Mail:

Schulbesuch im Ausland: Jahre Zeugnisse vorhanden |:|Ja I:l Nein

Schulbesuch aktuelle Schule: seit

Schulbesuch vorige Schule(n):

Erstsprache: Englisch (Niveau): weitere Sprache(n):

Alphabetisierung:

Forderstatus:

Sprachstand im Deutschen nach GER3:

Test durchgefiihrt: |:| Nein Dja, am: Testverfahren

Die Klassenkonferenz/Schulleitung empfiehlt den Wechsel/Ubergang in eine

an
in die Jahrgangsstufe (nur bei Ubergang in Regelklasse) Verbleib an aktueller Schule moglich |:|Ja |:|Nein
Schulwunsch der Sorgeberechtigten:
Name/ E-Mail der abgebenden Lehrkraft fir Rickfragen:

Datum/ Unterschrift Schulleitung Entscheidung Schulaufsicht

AnIagenD aktueller Lernstandbericht D weitere Anlagen (z.B. Antrag auf Verbleib in Willkommensklasse, Protokoll
Klassenkonferenz-Entscheid/ Beratungsgesprach, Schiilerbogen):

Neuer Schulplatz an Schule: Jahrgangsstufe: ab:

Datum/ Unterschrift Schulamt:

Informationen iiber Schulplatzzuweisung durch das Schulamt an
|:| aufnehmende Schule => Schiilerakte |:| abgebende Schule |:| Koordinierungsstelle |:| Sorgeberechtigte

! Gemeinschaftsunterkunft
2 Erstaufnahmeeinrichtung
* Gemeinsamer Europiischer Referenzrahmen



Beiblatt zum Laufzettel Willkommensklassen:

Name, Vorname:

Biografische und schulische Informationen
z.B. besondere Begabungen/Interessen, Flucht, eF6B, haufiges Fehlen, Schulversdumnis, Stand der Alphabetisierung,
Forderempfehlungen etc.:

Soziale Aspekte:

|:| Ein aufnehmendes Beratungsgesprach mit der Schulsozialarbeit wird empfohlen.

|:| Die Schiilerin/der Schiiler benétigt Unterstiitzung bei der Anbindung in die Klassengemeinschaft.
|:| Die Schilerin/der Schiiler benétigt Unterstiitzung bei der Anbindung in das Ganztagsangebot.

|:| Die Teilnahme am schulischen Ganztag/eF6B wird empfohlen.

nur bei Ubergang in die Regelklasse von der abgebenden Klassenlehrkraft auszufiillen

Empfehlungen zum sprachbedingten Nachteilsausgleich®

DVerIéngerung der Bearbeitungszeit bei schriftlichen
Aufgaben/Prifungen

DTeineiser Ersatz von Klassenarbeiten durch
andere Form der Leistungserbringung, jedoch mit
schriftlichen Anteilen, aber mindestens eine
Klassenarbeit pro Halbjahr im Fach/ in den Fachern:

[]Eersatz der Note in folgenden Fachern durch verbale
Beurteilung (Beiblatt zum Zeugnis):

|:| Bereitstellen oder Zulassen eines zweisprachigen
Worterbuches Erstsprache-Deutsch / Deutsch-
Erstsprache

|:|Anerkennung der Erstsprache als 2. Fremdsprache
durch Vorlage von Zeugnissen bzw.
Erstsprachenpriifung

Dabweichende Berechnung der Durchschnittsnote
flr die Forderprognose nur aus den Zeugnisnoten des
ersten Schulhalbjahres bei erst kurzzeitig benoteten
Schiilerinnen und Schiilern in Jahrgangsstufe 6

|:| Berechnung des Notendurchschnitts fiir den BBR
ohne Englischnote, weil Englisch weniger als 2 Jahre
erteilt wurde

[]Berechnung des Notendurchschnitte fiir den BOA
ohne Englisch aufgrund von Forderstatus Lernen
EAngaben zur Entwicklung der Ausdrucks- und
Verstandigungsfahigkeit der Schiilerin/ des Schiilers in
der deutschen Sprache erscheinen unabhangig davon,
ob ein Nachteilsausgleich gewahrt wurde, auf jedem
Zeugnis bis einschlieBlich zwei Jahre nach dem
Ubergang in die Regelklasse

Empfehlungen zur additiven Sprachférderung nach dem Ubergang

Additive Sprachférderung im Umfang von

Wochenstunden mit den Schwerpunkten (z.B. Deutsch B1,

Leseverstehen, Aufgabenverstehen, Fachsprache im Fach ...):

Sonstiges:

abgebende Lehrkraft (Datum/Unterschrift):

z.K. annehmende Lehrkraft (Datum/ Unterschrift):

“ Die Aufbewahrungsdauer fiir dieses Beiblatt betrégt gemaR §11 der Schuldaten-Verordnung ein Schuljahr.
® Vgl. die Handreichung zum sprachbedingten Nachteilsausgleich im Anhang an den Leitfaden fiir Neuzugénge.



Laufzettel Willkommensklassen Allgemeinbildung - Hinweise zum Verfahren

Anwendungsbereich des Laufzettels: Wechsel an eine andere Schule aus Willkommensklasse aufgrund von Umzug und/ oder
Ubergang in eine Regelklasse, wenn dies an der aktuellen Schule nicht méglich ist. Der Laufzettel findet fiir alle Schiilerinnen
und Schiiler in der Allgemeinbildung Anwendung.

1. Die Klassenkonferenz unter Vorsitz der Schulleitung trifft eine Entscheidung iiber den Verbleib in der
Willkommensklasse bzw. den Wechsel in eine Regelklasse mit Empfehlung fiir die Jahrgangsstufe und
die Schulform.

2. Der Laufzettel wird von der verantwortlichen Klassenlehrkraft vollsténdig ausgefiillt, Unterlagen
(Lernstandsbericht etc.) werden beigefiigt

3. Der Laufzettel wird der Schulleitung zur Priifung und Unterschrift vorgelegt.
4. Die Schule leitet den Laufzettel mit allen Unterlagen an die zustdndige Koordinierungsstelle weiter.

5. Die zustdndige Schulaufsicht bzw. in deren Auftrag der schulaufsichtliche Teil der Koordinierungsstelle
stimmt der Empfehlung zu (oder lehnt ab - dann muss Riicksprache mit der Schule erfolgen) und gibt
den Laufzettel iiber die Koordinierungsstelle

a) bei Verbleib im Bezirk an die zustandige Stelle im Schulamt und
b) bei Umzug an den schulamilichen Teil der Koordinierungsstelle des neuen Bezirks
(bei Verbleib in Willkommensklasse) oder ans Schulamt (bei Ubergang in eine Regelklasse) weiter.

6. Der zustandige schulamtliche Teil der Koordinierungsstelle bzw. das zustdndige Schulamt weist einen
neuen Schulplatz zu und informiert die abgebende Schule, ggf. die abgebende Koordinierungsstelle
und die Sorgeberechtigten iber den neuen Schulplatz.

7. Sollte nach 14 Tagen noch kein neuer Schulplatz vergeben worden sein, fragt die abgebende Koordinierungs-
stelle im 14tagigen Rhythmus nach, ob ein neuer Schulplatz vergeben wurde. Bis zur Zuweisung eines neuen
Schulplatzes verbleibt die Schiilerin oder der Schiiler an der alten Schule.

Sollten sich durch Umziige unzumutbare Fahrzeiten ergeben (bei Grundschulkindern soll der Weg nicht mehr als 30 Minuten
betragen, mit héchstens einmal Umsteigen, bei Oberschiilerinnen und -schiilern ist ein Schulweg von 45 Minuten zumutbar),
aber kein Schulplatz im neuen Bezirk kurzfristig zur Verfiigung stehen, sind alle Beteiligten verpflichtet, sich gemeinsam
zeitnah um eine fiir die Schiilerin oder den Schiiler passende Ldsung zu kiimmern und die Sorgeberechtigten regelmaflig

zu informieren.
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Laufzettel

Schulaufsicht/StZ Schulname/Schulnummer

Wechsel von Willkommensklasse in Allgemeinbildung in Willkommensklasse an 0SZ*

1 | Personliche Angaben

Name: Vorname:

Geburtsort: Geburtsdatum: Alter:

Geschlecht: mannlich o weiblich o divers

Unbegleitet: Jano nein O wenn ja, Vormund:

Kontaktdaten:

Anschrift:

E-Mailadresse:

Herkunftsland/Muttersprache:

Weitere Sprachen:

Absolvierte Schuljahre im Heimatland:

Bisheriger Besuch einer Willkommensklasse an: ISSo  Gymnasium O
Insgesamt in Dtl. beschult seit: an der aktuellen Schule seit:
Erreichtes Sprachniveau (nach GER): weitere Sprachen:

2 | Stellungnahme

Die Klassenkonferenz/Schulleitung/Koordinierungsstelle empfiehlt den Ubergang in eine
Willkommensklasse an: OSZ o Zielsprachniveau: Alphabetisierung O Alo A2o Blo

Wunschschule:

Die Kandidatin/der Kandidat ist beruflich orientiert?: jao

Begriindung nach Einzelfallprifung, ggf. auch als Anlage:

Name/E-Mail bisherige Lehrkraft fur Riickfragen:

1 Ein Wechsel ist ausschlieRlich nach begriindeter Einzelfallpriifung méglich; Uberalterung (Vollendung des 16. Lebensjahres) ist
per se kein Wechselgrund.

2 Berufliche Orientierung heit, dass die Kandidatinnen und Kandidaten eine berufliche Anschlussorientierung haben und nicht
primar abschlussorientiert sind.



Laufzettel

Schulaufsicht/StZ Schulname/Schulnummer

3 | Einzureichende Unterlagen als Anlage
Lernstandbericht: o
Ausweis in Kopie: O
Meldebescheinigung in Kopie: O

Aktuelles arztliches Attest/Nachweis Schutzimpfung Masern: O

Entscheidung Schulaufsicht: jao nein O
Unterschrift, Datum Schulleitung Unterschrift, Datum Schulaufsicht
Neuer Schulplatz an Schule: ab:

Riicksendung an abgebendes Schulamt

1 Ein Wechsel ist ausschlieRlich nach begriindeter Einzelfallpriifung méglich; Uberalterung (Vollendung des 16. Lebensjahres) ist
per se kein Wechselgrund.

2 Berufliche Orientierung heit, dass die Kandidatinnen und Kandidaten eine berufliche Anschlussorientierung haben und nicht
primar abschlussorientiert sind.



Lernentwicklungsgespréch Schuljahr20 __ /

Name: Klasse:

1. Der aktuelle Stand

Fach Leistungsstand/ | Bemerkungen
Klassenstufe

Deutsch

Mathematik

Englisch

Weiterer
Fachunterricht

Arbeits- und
Sozialverhalten

2. Vereinbarung

> Ichsetze mir dieses Ziel / diese Ziele:

> Ichkann mein Ziel / meine Ziele erreichen, indem ich:

> Dabei hilft mir / helfen mir:

(Unterschrift Schiiler/-in) (Unterschrift Sorgeberechtigte/-r)

Berlin, den

(Unterschrift Klassenlehrer/-in)



Anlagen F - Lernstandsberichte

Die Lernstandsberichte werden lber die Koordinierungsstellen bzw. die Kldrungsstelle
sowie durch die Schulleitungen zur Verfligung gestellt.

Lerngruppen fiir Neuzugdnge ohne Deutschkenntnisse
in der Allgemeinbildung - Klasse 1-4

LERNSTANDSBERICHT

Berlin, Bezirk

Lerngruppen fiir Neuzugdnge ohne Deutschkenntnisse

fur Lerngruppe

geboren am aufgenommen am

Schuljahr

Sprachkompetenz gut teilweise wenig
ausgepragt ausgepragt ausgeprdgt  ausgepragt

Deutsch s

Héren Versteht einzelne Worter
Versteht einfache, gesprochene Satze
Versteht Inhalte eines Gespréchs
Versteht Inhalte aus Sachzusammenhanp(c
Sprechen Benennt Handlungen und Gegenstinde treffend
AuRert verstandlich einfache S dtme
Hat eine verstandliche Auss, sache
Beteiligt sich an Gespgichen
Lesen Kann alle Buchstal % / Wwiicter /£ itze lesen
Kann einfache  Tixtelasen und verstehen
Nutzt Schliiss<iwoirige wr TexterschlieBung
Liest sinngemaR v
Schreiben Kann alle Buchstaben schreiben
Schreibt lautgetreu
Schreibt gelibte Worter richtig
Nutzt Strategien zur Rechtschreibung

Kann Texte frei schreiben

OO0O00000000d 00 AE

OO0O00000000000 0002 «
A
I

Schul Z 900 - Lernstandsbericht fir Schiilerinnen und Schiiler in Lerngruppen ohne Deutschkenntnisse bis Jahrgangsstufe 4 (06/20)



Zusitzlich Anzahl der Wochenstunden Zusatzlich Anzahl der Wochenstunden
unterrichtete [ unterrichtete
in Willkommens- Willkommens-
Fiicher s In Regelidasse | pycher e Wagiiams
Mathematik Kunst
Sachunterricht . Musik ‘
Englisch Sport
Bemerkungen:
Das Arbeits- und Sozialverhalten wird gemaR beigefligter Anlage ---  beurteilt.

QG.)

leiot in der Lerngruppe.

Empfehlung der Klassenkon
[0 pie Schiilerin/ Der

[ Die Schiilerin/ Der Schiilergeht in eine Regelklasse der Jahrgangsstufe s. Bemerkungen iiber.

Anwesenheit:
Fehltage versaumte Einzelstunden Verspatungen
insgesamt davon unentschuldigt insgesamt davon unentschuldigt insgesamt
Berlin, den
Klassenlehrerin/ Erziehungsberechtigte/ Schulleiterin/
Klassenlehrer Erziehungsberechtigter Schulleiter

Schul Z 900 - Lernstandsbericht fiir Schilerinnen und Schiiler in Lerngruppen ohne Deutschkenntnisse bis Jahrgangsstufe 4 (06/20)
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Lerngruppen fiir Neuzugdnge ohne Deutschkenntnisse
in der Allgemeinbildung - Klasse 5-10

LERNSTANDSBERICHT

Berlin, Bezirk

Lerngruppen fiur Neuzugdnge ohne Deutschkenntnisse

flr Lerngruppe

geboren am aufgenommen am

Schuljahr

Sprachkompetenz B1 A2 Al AO
Deutsch

Héren Versteht die Alltagssprache

Versteht die Unterrichtssprache
Sprechen Kann sprachlich angemessen reagieren
Spricht phonetisch dem Niveau angemesse
Lesen Liest Texte sinngemaR mit richtiger Be
Kann Texten Informationen entn und si rstehen
Schreiben Kann regelgerecht schreiben
Kann Texte verfassen
Wortschatz  Verfigt tiber einen d iveau emessenen Wortschatz
ge

Grammatik  Kennt grammatisci endet sie an

OOoOoooOoOooqad
Ooopoooooon
oobooooodg
Ooopoooooon

Die Deutschkenntnis rechen insgesamt der Niveaustufe bitte auswéhlen

wissenschaften

Teilnahme an AG:

Schul Z 901 - Lernstandsbericht fiir Schiilerinnen und Schiiler in Lerngruppen ohne Deutschkenntnisse ab Jahrgangsstufe 5 (06/20)

PC-Kenntnisse:

Zusitzlich Anzahl der Wochenstunden Zusitzlich Anzahl der Wochenstunden
unterrichtete Ficher in Willkommens- in Regelklasse  unterrichtete Fécher Willkommens- Regelklasse
| klasse | | | klasse
Englisch Kunst
| Mathematik Musik
Naturwissenschaft Sport
it Wirtschaft-Arbeit-Technik
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Bemerkungen:
Das Arbeits- und Sozialverhalten wird gemaR beigefligter Anlage - - - beurteilt.

Die Schulerin/Der Schiiler hat bitte auswahlen

Empfehlung der Klassenkon

¥
Q&z-
in' eine IBA eines Oberstufenzentrums ubergehen.

Die Schiilerin/ Der Schii

Anwesenheit:
Fehltage versdaumte Einzelstunden Verspatungen
insgesamt davon unentschuldigt insgesamt davon unentschuldigt insgesamt
Berlin, den

Klassenlehrerin/
Klassenlehrer

Erziehungsberechtigte/
Erziehungsberechtigter

Schulleiterin/
Schulleiter

Schul Z 901 - Lernstandsbericht fir Schilerinnen und Schiiler in Lerngruppen ohne Deutschkenntnisse ab Jahrgangsstufe 5 (06/20)
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Lerngruppen fiir Neuzugdnge ohne Deutschkenntnisse
in der Allgemeinbildung - Beiblatt

Beiblatt zum Lemstandsbericht vom

Vormame(n) Name

Erganzende Bemerkungen:

Gelesen:
Erziehungsberechtigte / Erziehungsberechtigter

Schul Z 920 - Beiblatt zum L yericht fiir (11.18)
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Lerngruppen fiir Neuzugdnge ohne Deutschkenntnisse
in der beruflichen Bildung

(Name der Schule)
(ggf. zuséatzlicher Name der Schule)
Berlin o (Bezirk)

Lernstandsbericht

Lerngruppen fiir Neuzugéange ohne Deutschkenntnisse

Frau / Herr"
Vornamen Familienname
geboren am in hat den Unterricht
vom bis besucht.
gut ausge- ausge- teilweise _zu
Berufsfeldiibergreifender Unterricht ( fachiiche Kompetenzen) prégt pragt :;‘:gﬂle- fedem
1. Wirtschafts- und Sozialkunde O
2. Mathematik O O
3. Englisch (Fremdsprachen) O O L
4. Sport/Gesundheitsférderung Od O O
5. Wahlpflichtunterricht (NaWi) O O O
Berufsfeldbezogener Unterricht (fac etenzen) gutausge- | ausge- | teilweise 2u
pragt pragt ausge- férdern
pragt
1. Fachtheorie: O | O O
2. Fachpraxis: O
Bemerkungen
/Anwesenheit
Tage Stunden Verspatungen
insgesamt davon unentschuldigt insgesamt davon unentschuldigt
Berlin,
Schulleiter(in) Klassenleiter(in)

Zur Kenntnis genommen:

Erziehungsberichtigte/r

1) Nichtzutreffendes streichen!
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2. Seite des Lemstandberichtes fiir Frau / Herrn" :

Berufsrelevante Handlungskompetenz gut aus- aus- | teilweise B
gepragt gepragt aus- férdern
gepragt
Personale Kompetenzen
Leistungs- und Lernbereitschaft (z.B. Mitarbeit im Unterricht) O O O O
Selbststandiges Arbeiten (z.B. Erledigung der Hausaufgaben) O O Od O
Verantwortungsbewusstsein (z.B. Absprachen einhalten) O Oa | O
Durchhaltevermogen (z.B. Bearbeitung der Aufgaben) O O O O
Frustrationstoleranz (z.B. Umgang mit Problemen) O O O O
Reflexionsfahigkeit (z.B. Selbsteinschatzung) O O 0 O
Eigeninitiative (z.B. Ubernahme von Aufgaben) O O O O
Sorgfalt (z.B. Umgang mit Arbeitsmaterial) O O O O
Medienkompetenz (z.B. Umgang mit PC) O | Od O
Soziale Kompetenzen
Teamfahigkeit (z.B. Engagement fir gemeinsames Ziel) O O O
Hilfsbereitschaft (z.B. Anbieten von Unterstiitzung) O O O
Kooperationsfahigkeit (z.B. Zusammenarbeit) O O O O
Kommunikationsfahigkeit (z.B. Interaktion) O | O OJ
Beurteilung der Sprachkompetenz in Déuts Unter | Kompetenz- | Kompetenz- | Komps
i = 3 Al ] h A b h B b h C
Der Schiiler/die Schilerin oo oo eree
Horen
...versteht die allgemeine Sprache. O O O O
...versteht die Unterrichtsspra Od O O O
Sprechen
...kann sich in alltaglichen Si el tandigen. O O O O
...kann sich in Unterri nen verstandigen und O O O O
Fachinhalte prasentieren:
Schreiben
...ist in lateinischer Schrift alphabetisiert. Od O () [
...kann sich zu Themen aus dem Alltag schriftlich duBern. O O Oa O
...kann sich zu Unterrichtsinhalten schriftlich duern. O Od | O
Wortschatz
...beherrscht den notwendigen Grundwortschatz fur die O
Kommunikation.
...beherrscht Begriffe der Unterrichtssprache. O
Lesen
...kann allgemeinsprachliche Texte verstehen. O Od O O
...kann Fachtexte verstehen. O Od | O
Sprachleistungen des Schillers / der Schilerin entsprechen der Niveaustufe des GER?

1) Nichtzutreffendes streichen!
2) Die Angabe der Sprachniveaus A, B bzw. nach Méglichkeit A1, A2, B1, B2, C1
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Anlage zum Lernstandsbericht in der beruflichen Bildung

fir Frau / Herrn"):

Anlage 1 zum Lernstandsbericht in der beruflichen Bildung

gut aus- aus- teilweise zu

Berufsrelevante Handlungskompetenz gepragt gepragt | ausgepragt | fordern
Personale Kompetenzen

Leistungs- und Lernbereitschaft (z.B. Mitarbeit im Unterricht) O O a O
Der Schiler/die Schilerin

...zeigt Interesse an den Aufgabenstellungen.

...strengt sich bei der Bearbeitung an.

Selbststandiges Arbeiten (u.a. Erledigung der Hausaufgaben) O g a O
... bearbeitet Aufgaben zielgerichtet und effizient.
Verantwortungsbewusstsein (Absprachen einhalten ) u g g u
... akzeptiert gemeinsam getroffene Absprachen.

Durchhaltevermégen (Bearbeitung der Aufgaben) O O O =]
... erflllt Teilaufgaben vollstandig, arbeitet ohne Unterbrechu

Frustrationstoleranz (Umgang mit Problemen) O | O O
... arbeitet trotz auftretender Probleme tiberwiege

Reflexionsfihigkeit (Selbsteinschatzung ) O O O O
... erkennt seine Starken und Schwache

Eigeninitiative O a a a
... bringt sich mit eigenen Idee rschldg \n zielgerichtet ein.

Sorgfalt O O O O
... geht sorgsam mit Arbe¥smacciial um.

Medienkompetenz | | O |
...nutzt PC-Anwendungen, Suchmaschinen, Social media.

Soziale Kompetenzen
Teamfihigkeit O O O O
... engagiert sich fur ein gemeinsames Ziel

Hilfsbereitschaft O a a a
...bietet Unterstiitzuna an.

Kooperationsfihigkeit O O O O
...verhalt sich fair gegenuber anderen, arbeitet gut zusammen.

Kommunikationsfihigkeit O O | O

... hért aufmerksam zu, teilt wichtige Informationen mit

1) Nichtzutreffendes streichen!
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Antrag auf Verbleib in einer Willkommensklasse

Schulnummer:

Name: Vorname: geb.:

Adresse:

Aufnahme in eine Willkommensklasse am:

Schiilerbogen beigefiigt Leistungsbericht beigefiigt Empfehlung der Klassenkonferenz

Empfohlener Verbleib bis
Begriindung (z. B. Krankheit, Unterrichtsausfall ...):

(Bitte ggf. auch die Riickseite nutzen.)
Datum Klassenlehrer/in Schulleitung

Koordinierungsstelle:

Dem Antrag der Schule soll gefolgt werden.

Gdf. Begriindung:

Dem Antrag der Schule soll nicht gefolgt werden.

Datum: Unterschrift/Stellenzeichen:

Zustdndige Schulaufsicht:

Dem Antrag der Schule soll gefolgt werden.

Verbleib bis

Ggf. Begriindung:

Dem Antrag der Schule soll nicht gefolgt werden.

Datum: Unterschrift/Stellenzeichen:




Sprachbedingter Nachteilsausgleich und andere Mafinahmen -
Grundlagen

Rechtliche Grundlagen

® Schulgesetz vom 26. Januar 2004; § 58 Absatz 8 SchulG

® Verordnung iiber den Bildungsgang der Grundschule (GsVO) vom 19.01.2005: § 14a Nachteilsausgleich; § 17 Abs.
4-6

® Verordnung iiber die Schularten und Bildungsgdnge der Sekundarstufe | (Sek I-VO): § 17 Abs. 8 Nachteilsausgleich
und Abs. 9 Notenschutz und Zeugnisbemerkungen; § 36 Abs. 5 Nachteilsausgleich bei Priifungen

® Verordnung iiber die gymnasiale Oberstufe (VO-GO) vom 18.04.2007); Schreiben von der Senatsverwaltung fiir
Bildung, Jugend und Familie, vom 15.11.2017 zum Nachteilsausgleich in beruflichen Bildungsgdngen und in der
Oberstufe (= Schreiben SenBJF 15.11.2017)

® Verordnung iiber die sonderpddagogische Férderung (SoP&adVO) vom 19.01.2005): § 39 Abs. 3 Nachteilsausgleich
BOA und BBR vergleichbar

Ziel

Der sprachbedingte Nachteilsausgleich bildet eine Grundlage fiir Chancengleichheit, erfolgreiche Teilhabe an Schule und
Unterricht, erfolgreiche Integration und einen optimalen Bildungsweg bzw. -abschluss. Er dient auch dazu, den erfolgrei-
chen Ubergang in die Regelklasse zu ermdglichen.

Geltungsbereich

Neu zugewanderte Schiilerinnen und Schiiler ohne ausreichende Deutschkenntnisse an Grund- und Sekundarschulen kén-
nen ihn bis einschlieBlich zwei Jahre nach Ubergang in die Regelklasse erhalten. Sofern Schiilerinnen und Schiiler vor der
Aufnahme in die Regelklasse keine Willkommensklasse besucht haben, kénnen sie einen Nachteilsausgleich langstens fiir
die Dauer von drei Jahren einen Nachteilsausgleich erhalten. Der Umfang des gewdhrten Nachteilsausgleichs orientiert
sich an der individuellen sprachlichen Entwicklung der Schiilerin/ des Schiilers. Die fachlichen Anforderungen werden durch
den Nachteilsausgleich nicht verdndert. Bei der Bewertung der Leistungen ist das eingeschrdnkte sprachliche Versténdnis
zu beriicksichtigen. An der Grundschule kann der unterrichtsbezogene Nachteilsausgleich auch iiber zwei bzw. drei Jahre
hinaus gewdhrt werden (§ 14 a Abs. 3 und § 17 Abs. 4 Gs-VO; § 17 Abs. 8 Sek I-VO; Schreiben SenBJF 15.11.2017).

Beschlussverfahren

Uber die Gewdhrung des sprachbedingten Nachteilsausgleichs entscheidet i. d. R. j fiir die Dauer eines Schulhalbjahres die
Schulleitung auf Vorschlag der Klassenkonferenz (§ 17 Abs. 6 Gs-VO; § 17 Abs. 11 Sek I-VO); das Protokoll dazu wird im
Schiilerbogen abgelegt. Mafinahmen zum Nachteilsausgleich werden in der Regel fiir ein Schulhalbjahr gewdhrt und sind
stetig an die Entwicklung der Deutschkenntnisse der Schiilerin oder des Schiilers anzupassen. Die Klassenleitung informiert
alle unterrichtenden Lehrkrafte Giber den beschlossenen Ausgleich.

Zeugniskommentare

Jedes wahrend der ersten zwei Jahre nach dem Ubergang in die Regelklasse erteilte Zeugnis enthélt erlguternde
Aussagen liber die Entwicklung der Ausdrucks- und Versténdigungsfdhigkeit der Schiilerin oder des Schiilers in der
deutschen Sprache. In die Zeugnisse werden Aussagen {iber die Teilnahme an zusdtzlicher sprachlicher Férderung, aber
keine Angaben zum gewdhrten sprachbedingten Nachteilsausgleich aufgenommen (§ 17 Abs. 4 Gs-VO, § 17 Abs. 9 Sek I-
VO). Teilweise kénnen auch Zeugnisnoten durch verbale Beurteilungen ersetzt werden (s.u.).

Sofern Schiilerinnen und Schiiler ohne ausreichende Deutschkenntnisse, die erst kurze Zeit eine Regelklasse besuchen,
einen Notenschutz gemdaf3 § 17 Absatz 4GsVO oder § 17 Absatz 8 Sek-1-VO erhalten, sind die nachstehenden
Formulierungen zu verwenden:

»Auf die Bewertung des Fachs [benennen] wurde wegen noch nicht hinreichender Deutschkenntnisse verzichtet.*

»Auf die Bewertung der Fdcher [benennen] wurde wegen noch nicht hinreichender Deutschkenntnisse verzichtet.“
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Praktische Umsetzung

Die Verantwortung fiir die Umsetzung des Nachteilsausgleich obliegt den Klassenleitungen. Die gesamtschulische Organi-
sation fallt in den Aufgabenbereich der Sprachbildungskoordination, sofern vorhanden, anderenfalls in den der Schulleitung.
Auf den Rechtsanspruch auf einen sprachbedingten Nachteilsausgleich fiir Schiilerinnen und Schiiler ohne ausreichende
Deutschkenntnisse sollte regelmdflig auf Gesamtkonferenzen hingewiesen werden. Im Jahresplan der Schule sollte je ein
Termin zu Beginn jedes Schulhalbjahres fest verankert werden. Bei Ubergdngen im laufenden Schuljahr sollte die Klassen-
konferenz zum Thema Nachteilsausgleich spétestens wenige Wochen nach dem jeweiligen Ubergang stattfinden. Die Zu-
sammenarbeit von Regellehrkraften und Lehrkréften aus Willkommensklassen sollte strukturell an der Schule verankert wer-
den. Das Thema ,,Sprachbildung und Ubergang® sollte in Fachkonferenzen, Steuergruppe, Erweiterter Schulleitung, in Fach-
leitersitzungen und bei der Erarbeitung der schulinternen Curricula Beriicksichtigung finden. Es sollten geeignete und pass-
genaue Fortbildungen des Kollegiums zur Sprachbildung in allen FGchern angeboten werden mit dem Ziel, Verbindlichkei-ten
fir die jeweiligen Fachbereiche zu erarbeiten. Es sollten von der Schulleitung dariiber hinaus additive und integrative
Sprachférdermafinahmen organisiert werden.

Primarstufe

Mégliche Nachteilsausgleiche im reguldren Unterricht (Gewdhrung iiber zwei bzw. drei Jahre hinaus méglich)

® Verldngerung der Bearbeitungszeit bei schriftlichen Aufgaben, Zulassung spezieller Hilfsmittel, Ersatz eines Teils
der schriftlichen durch miindliche Lernerfolgskontrollen und umgekehrt, Einsatz methodisch-didaktischer Hilfen
einschliefilich Strukturierungshilfen, weitere Regelungen zum individuellen Arbeitsablauf. Das fachliche Anforde-
rungsniveau bleibt davon unberiihrt. (§ 14 a Abs. 3 Gs-VO)

®  Ersatz von Klassenarbeiten durch andere, dem Rahmenlehrplan entsprechende Formen der Leistungserbringung
(Aufgaben mit angemessenen schriftlichen Anteilen), aber mindestens eine Klassenarbeit pro Halbjahr und Fach (§
17 Abs. 5 Gs-VO)

® Bereitstellen und Zulassen eines Worterbuches Deutsch-Herkunftssprache/ Herkunftssprache-Deutsch bei Klas-
senarbeiten, auch nicht mit dem Internet verbundene digitale Gerdte sind zuldssig (§ 17 Abs. 5 Gs-VO)

Mé&glicher Nachteilsausgleich am Ubergang in die Oberschule

®  Bei Schiilerinnen und Schiilern nichtdeutscher Herkunftssprache, die zuletzt im zweiten Schulhalbjahr der Jahr-
gangsstufe 5 ganz oder iiberwiegend verbal beurteilt wurden, wird im Rahmen des Ubergangs in die Sekundar-stufe |
die Durchschnittsnote fiir die Férderprognose nur aus den Zeugnisnoten des ersten Schulhalbjahres der Jahrgangsstufe
6 gebildet.

®  FEine Durchschnittsnote fiir die Férderprognose wird nur gebildet, wenn im ersten Schulhalbjahr der Jahrgangsstu-fe 6
in hochstens drei Fachern keine Note erteilt wurde; die Fdcher Mathematik und Naturwissenschaften miissen dabei
benotet worden sein. (§ 24 Abs. 8 Gs-VO)

Leistungsbewertung - Maflnahmen gemdf3 § 17 GsVO

® Bei der Bewertung ist das eingeschrénkte sprachliche Versténdnis zu beriicksichtigen (§ 17 Abs. 4 Gs-VO)

®  Angaben zur Entwicklung der Ausdrucks- und Verstandigungsf&higkeit der Schiilerin/ des Schiilers in der deut-
schen Sprache erscheinen unabhdngig davon, ob ein Nachteilsausgleich gewdhrt wurde, auf jedem Zeugnis bis
einschlieBlich zwei Jahre nach dem Ubergang in die Regelklasse (§ 17 Abs. 4 Gs-VO). Dieser Zeitraum verldn-
gert sich bei Schiilerinnen und Schiilern, die zuvor keine besondere Lerngruppe gemdaf3 § 17 Absatz 3 Satz 1 Gs-
VO besucht haben, um ein Jahr.

® |m Rahmen des Notenschutzes ist der Ersatz von Zeugnisnoten in einzelnen Fdchern oder allen Féchern durch
schriftliche Informationen zur Lern- und Leistungsentwicklung méglich (§ 17 Abs. 4 Gs-VO).
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Sekundarstufe |

Mégliche Nachteilsausgleiche im reguldren Unterricht

Verldngerung der Bearbeitungszeit bei schriftlichen Aufgaben (§ 17 Abs. 8 Sek I-VO)

Ersatz von Klassenarbeiten durch andere, dem Rahmenlehrplan entsprechende Formen der Leistungserbringung
(Aufgaben mit angemessenen schriftlichen Anteilen), wobei mindestens eine Klassenarbeit pro Halbjahr und Fach
zu schreiben ist (§ 17 Abs. 8 Sek I-VO)

Bereitstellen oder Zulassen eines Wérterbuches Deutsch-Herkunftssprache/ Herkunftssprache-Deutsch bei Klas-
senarbeiten (§ 17 Abs. 8 Sek I-VO)

In der Sekundarstufe | des Gymnasiums Moglichkeiten des Ersatzes der 2. Fremdsprache durch eine niveauge-
rechte Priifung (mindestens B1-Niveau des GER) in der Herkunftssprache bzw. Anerkennung geeigneter Zeugnisse
aus dem Herkunftsland (Antrag im ersten Schulhalbjahr nach ausschliellicher Aufnahme in die Regelklasse; Aus-
weisung dieser 2. Fremdsprache auf Abgangs- bzw. Abschlusszeugnis, sofern hinreichende Sprachkenntnisse in
der Herkunftssprache gemdf3 § 17 Abs. 6 Sek I-VO belegt wurden) (§ 17 Abs. 6 Sek I-VO)

Mégliche Nachteilsausgleiche in Bezug auf Versetzung, Schulformen und bei Abschlusspriifungen

Verléngerung der Probezeit an Gymnasien auf zwei Jahre (Entscheidung der Klassenkonferenz) méglich (§ 7 Abs.
2i.V.m. § 31 Abs. 6 Sek I-VO) (giiltig nur noch fiir das Schuljahr 2023/24)

Eine nicht ausreichende Note im Fach Deutsch bei Schiilerinnen und Schiilern ohne hinreichende Deutschkennt-
nisse, die seit langstens zwei Jahren ausschlie3lich eine deutschsprachige Regelklasse besuchen, ist nicht verset-
zungsrelevant. Eine nicht ausreichende Note in der ersten Fremdsprache kann nach Entscheidung der Schullei-
tung auf Vorschlag der Klassenkonferenz bei der Versetzungsentscheidung unberiicksichtigt bleiben, sofern die
Schiilerinnen und Schiiler weniger als zwei Jahre in dieser Sprache unterrichtet wurden (§ 31 Abs. 4 Sek I-VO).
Der Besuch einer Willkommensklasse wird nicht auf die Hochstverweildauer in der Sekundarstufe gemaf3 § 26 Sek
I-VO angerechnet (§ 17 Abs. 4 Sek I-VO).

Die Berechnung des Durchschnittswerts fiir den Erwerb der BBR kann ohne die Note der 1. Fremdsprache erfol-
gen, wenn die oben genannten Schiilerinnen und Schiiler ohne ausreichende Deutschkenntnisse weniger als zwei
Jahre in dieser Fremdsprache unterrichtet wurden (§ 32 Abs. 1 Satz 1 Nummer 2 und Abs. 2 Satz 1 Nummer 2
Sek I-VO; § 17 Abs. 10 Sek I-VO).

Berechnung des Notendurchschnitts fiir den Erwerb des BOA bzw. des der BBR gleichwertigen Abschlusses ohne
die Note der 1. Fremdsprache fiir Schiilerinnen und Schiiler ohne ausreichende Deutschkenntnisse und mit son-
derpddagogischem Forderbedarf Lernen (§ 39 Abs. 3 Sop&adVO)

Verlangerung der Arbeitszeit bei schriftlichen Priifungen um bis zu 30 Minuten fiir Schiilerinnen und Schiiler, die
seit langstens zwei Jahren ausschliefllich eine deutschsprachige Regelklasse besuchen (§ 36 Abs. 5 Sek I-VO)
Bereitstellen oder Zulassen eines zweisprachigen Wérterbuches Herkunftssprache-Deutsch/ Deutsch-
Herkunftssprache bei Priifungen (ausgenommen sind die fremdsprachlichen Fécher, falls die Herkunftssprache mit
der jeweiligen Fremdsprache tibereinstimmt)

Uber Art und Umfang des individuellen Nachteilsausgleichs in Priifungen entscheidet die oder der Priifungsvorsit-
zende im Benehmen mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter und den unterrichtenden Lehrkréften. Dabei sind
die Vorgaben der Schulaufsichtsbehérde zu beachten. Die Entscheidung ist zum Schiilerbogen der Schiilerin oder
des Schiilers zu nehmen. (§ 36 Abs. 5 Sek I-VO)
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Leistungsbewertung - Maf3nahmen gemdf3 § 17 Abs. 9 Sek I-VO

®  Schiilerinnen und Schiilern ohne ausreichende Deutschkenntnisse, die seit ldngstens zwei Jahren ausschlief3lich
eine deutschsprachige Regelklasse besuchen bzw. fiir Schiilerinnen und Schiiler, die vor der Aufnahme in die Re-
gelklasse keine besondere Lerngruppe im Sinne von § 17 Absatz 4 Satz 1 Sek I-VO besucht haben, ldngstens fiir
die Dauer von drei Jahren, kénnen auch Mainahmen nach § 17 Abs. 9 Sek I-VO gewdhrt werden.

® Beider Bewertung der Leistungen ist dann das eingeschrénkte sprachliche Versténdnis zu beriicksichtigen (§ 17
Abs. 9 Sek I-VO).

® Jedes wdhrend dieses Zeitraums erteilte Zeugnis enthdlt erlduternde Aussagen iiber die Entwicklung der Aus-
drucks- und Versténdigungsfahigkeit der Schiilerin oder des Schiilers in der deutschen Sprache. (§17 Abs. 9 Sek
I-VO).

®  Ander Integrierten Sekundarschule und an der Gemeinschaftsschule kann die Beurteilung in einzelnen oder allen
Fdchern anstelle von Noten durch eine verbale Beurteilung zur Lern- und Leistungsentwicklung erfolgen; dies gilt
nicht fiir das zweite Schulhalbjahr der Jahrgangsstufe 9, fiir die Jahrgangsstufe 10 sowie fiir Abgangszeugnisse.
Die verbale Beurteilung trifft Aussagen zur Lernentwicklung, zum vergleichbaren Leistungsstand in allen Fdchern
und zu Stdrken und Fordernotwendigkeiten. Beobachtungen und Bewertungen sind den Schiilerinnen und Schii-
lern zu erldutern (§ 17 Abs. 9).

Sekundarstufe |l

Mégliche Nachteilsausgleiche im reguldren Unterricht

Verlangerung der Bearbeitungszeit bei schriftlichen Aufgaben um bis zu 30 Minuten (Schreiben SenBJF 15.11.2017)
Bereitstellen und Zulassen eines Worterbuches Deutsch-Herkunftssprache / Herkunftssprache-Deutsch bei Arbei-ten,
ausgenommen sind fremdsprachliche Fdcher, falls die Herkunftssprache mit der jeweiligen Fremdsprache
iibereinstimmt (Schreiben SenBJF 15.11.2017)

® In Praktikumsberichten wird die sprachliche Richtigkeit nicht zur Bewertung herangezogen (Schreiben SenBJF
15.11.2017)

Mé&gliche Maf3nahmen und Nachteilsausgleiche in Bezug auf Versetzung, Schulformen und bei Abschlusspriifungen

e Schiilerinnen und Schiiler, die in der Sekundarstufe | des Gymnasiums von der Teilnahme am Unterricht der zwei-ten
Fremdsprache befreit wurden (s.o.; § 17 Abs. 6 Sek I-VO), sind nur zur durchgehenden Belegung der ersten
Fremdsprache verpflichtet (§ 10 Abs. 7 Satz 1 VO-GO). Dies gilt entsprechend, wenn Schiilerinnen und Schiiler
nichtdeutscher Herkunftssprache nachweisen, dass sie einen Leistungsstand in ihrer Herkunftssprache erreicht ha-
ben, der dem einer vier Jahrgangsstufen lang besuchten zweiten Fremdsprache entspricht; tiber den Antrag ent-
scheidet die Schulaufsichtsbehérde (§ 10 Abs. 7 Satz 2 VO-GO).

e Verlangerung der Bearbeitungszeit bei schriftlichen Abschlusspriifungen um bis zu 30 Minuten (Schreiben SenBJF
15.11.2017)

® Bereitstellen und Zulassen eines Wérterbuches Deutsch-Herkunftssprache/ Herkunftssprache-Deutsch bei Ab-
schlusspriifungen, ausgenommen sind fremdsprachliche Fécher, falls die Herkunftssprache mit der jeweiligen
Fremdsprache iibereinstimmt, sowie das Fach Deutsch (Schreiben SenBJF 15.11.2017)
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Beschluss iiber den sprachbedingten Nachteilsausgleich
fiir

Der Schiiler/ die Schiilerin erhalt mit Beschluss der Jahrgangs- / Klassenkonferenz vom einen
Nachteilsausgleich fiir das 1. Halbjahr/ 2. Halbjahr des Schuljahres 20/ (bitfe streichen bzw. ergdinzen). %

1. Nachteilsausgleiche im Unterricht (Zutreffendes ankreuzen)

O Verlangerung der Arbeitszeit bei schriftlichen Leistungsiiberpriifungen

O Teilweiser Ersatz von Klassenarbeiten durch andere Form der Leistungserbringung mit schriftlichen Anteilen,
aber mindestens eine Klassenarbeit pro Halbjahr im Fach/ in den Fachern:

O Verldéngerung der Arbeitszeit bei schriftlichen Priifungen / Vergleichsarbeiten von bis zu 30 Minuten

O

Verwendung eines Worterbuches Erstsprache-Deutsch; Deutsch-Erstsprache bei Klassenarbeiten

O  Anerkennung der Erstsprache als zweiter Fremdsprache durch Vorlage von Zeugnissen bzw.
Erstsprachenpriifung (erscheint auf dem Zeugnis)

2. Besonderheiten beim Zeugnis (Zutreffendes ankreuzen)

v Angaben zur Entwicklung der Ausdrucks- und Verstdndigungsfdhigkeit der Schiilerin/ des Schiilers in der
deutschen Sprache erscheinen unabhéngig davon, ob ein Nachteilsausgleich gewdhrt wurde, auf jedem
Zeugnis bis einschlieBlich zwei Jahre nach dem Ubergang in die Regelklasse

O Ersatz der Note in folgenden Fachern durch verbale Beurteilung (nur Grund-, Integrierte Sekundar- und
Gemeinschaftsschulen bis einschliellich 1. Halbjahr von Jahrgang 9; auf dem Beiblatt zum Zeugnis):

3. Nachteilsausgleiche in Bezug auf Versetzung, Schulformen und bei Abschlusspriifungen (Zufreffendes ankreuzen)

O abweichende Berechnung der Durchschnittsnote im Rahmen der Férderprognose nur aus den Zeugnisnoten des
ersten Schulhalbjahres bei erst kurzzeitig benoteten Schiilerinnen und Schiilern in Jahrgangsstufe 6

O Verlangerung der Probezeit an Gymnasien auf zwei Jahre (bei Eignungsperspektive)

O Die Note in der ersten Fremdsprache bleibt bei der gymnasialen Versetzungsentscheidung unberiicksichtigt, da die
Schiilerin/ der Schiiler erst zwei Jahre in dieser Sprache unterrichtet wurde

O Berechnung des Notendurchschnitts fiir den Erwerb des BBR ohne Englischnote des 1. Halbjahr 9. Klasse, weil
Englisch weniger als 2 Jahre erteilt wurde

O Berechnung des Notendurchschnitts fiir den Erwerb des BOA bzw. des der BBR gleichwertigen Abschlusses ohne
Englisch aufgrund von sonderpddagogischem Férderbedarf Lernen

O Verldngerung der Arbeitszeit bei schriftlichen Abschlusspriifungen um bis zu 30 Minuten

O Bereitstellen oder Zulassen eines zweisprachigen Waorterbuches Erstsprache-Deutsch / Deutsch-Erstsprache bei
Prifungen (Ausnahmen: Ersprache als Fach; Deutsch im Abitur)

4, Additive Sprachférderung

Er / Sie erhdlt verbindlich in diesem Halbjahr Stunden Sprachférderung parallel / Stunden zusatzlich zum
Unterricht. i
(Unterschrift Klassenleitung) (Kenntnisnahme Eltern)

(Unterschrift Schulleitung) Stand November 2023

2 GemdB GsVO; Sek I-VO; SoPad-VO, VO-GO, vgl. die Handreichung Sprachbedingter Nachteilsausgleich - Grundlagen



Willkommen in der Regelklasse: Checkliste fiir Lehrkrafte

Diese Checkliste dient als Unterstiitzung und Orientierung bei der Aufnahme und Integration neu zugewanderter
Schiilerinnen und Schiiler in lhre Lerngruppe. Diese wurden in der Regel zuvor in einer Willkommensklasse beschult und
verfiigen in Deutsch liber das Sprachniveau A2 bis B1 (vgl. den Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen,
Ubersicht dazu bspw. im Leitfaden Anlage J).

Nach dem Ubergang benétigen die meisten Schiilerinnen und Schiiler weiterhin Unterstiitzung in verschiedenen Bereichen.

1. Aufnahme in die Regelklasse

® Besorgen Sie sich Informationen zum Sprachstand, den Fachkompetenzen und zur Biografie der Schiilerin oder
des Schiilers. Diese erhalten Sie von der abgebenden Willkommenslehrkraft bzw. durch den Laufzettel Ubergang
(Leitfaden Anlagen D) und den letzten Lernstandsbericht (Leitfaden Anlagen F) in der Schiilerakte.

®  Priifen Sie das Vorhandensein eines zweisprachigen Wérterbuchs Deutsch-Erstsprache/ Erstsprache-Deutsch.

® Binden Sie die Schiilerin oder den Schiiler in die Klassenstruktur ein und stellen Sie sicher, dass sie oder er iiber
den Stundenplan, Spinde, Fachraume, Wahlpflichtfdcher, das AG-Angebot und sonstige schulische Angebote und
Besonderheiten Bescheid weif3. Unterstiitzen Sie die Schiilerin oder den Schiiler geduldig und im Detail, wenn es
um Antrdge und den Kontakt zu zusténdigen Personen an der Schule geht.

®  Fiihren Sie zu den genannten Punkten ein persdnliches Aufnahmegesprdch mit der Schiilerin oder dem Schiiler.

2. Sprachférderung

e Nach dem Ubergang von der Willkommens- in die Regelklasse benstigen die meisten Schiilerinnen und Schiiler
eine weitere begleitende Sprachférderung im Regelunterricht bzw. sprachsensiblen Fachunterricht. Sprechen Sie
sich dazu mit den anderen Lehrkraften und sofern vorhanden lhrer Sprachbildungskoordination ab. Die
Férderung muss langfristig angelegt sein und insbesondere auf die Bildungssprache fokussieren, um schulische
Erfolge zu erméglichen.

® FEine additive Férderung in zusdtzlicher Lernzeit kann nach Maf3gabe verfiigbarer Sprachférderstunden bei der
Schulleitung beantragt werden. Zur inhaltlichen Gestaltung solcher Férderkurse beraten die regionalen Schul-
beratungen ,,Willkommensklassen und Ubergang® sowie das Zentrum fiir Sprachbildung. Die Teilnahme daran ist
verbindlich, wenn der Férderbedarf festgestellt wurde.?

3. Ergdnzende Lernférderung
Die Schiilerinnen und Schiiler kdnnen ergdnzende Lernférderung beantragen, wenn

e die Schule eine Férderung zur Unterstiitzung wesentlicher Lernziele als notwendig bestdtigt (z. B. Erreichen eines
Abschlusses, Ubergang in die gymnasiale Oberstufe oder Férderung der individuellen Sprachkompetenz), und

® die Schule eine entsprechende Kooperation mit einem Tréger oder einer Einzelperson eingeht.

Die ergdnzende Lernférderung ist im Umfang von vier Schulstunden pro Woche fiir Schiilerinnen und Schiiler mit
Berlinpass BuT kostenlos.

4, Sprachbedingter Nachteilsausgleich

® Informieren Sie sich liber die Mdglichkeiten des sprachbedingten Nachteilsausgleichs fiir neu zugewanderte
Schiilerinnen und Schiiler (vgl. Leitfaden Anlagen H).

e Organisieren Sie jeweils zu Halbjahresbeginn bzw. direkt nach dem Ubergang der Schiilerin oder des Schiilers
in die Regelklasse eine Klassenkonferenz, um die passenden Maf3inahmen des Nachteilsausgleichs zu
beschlieBen. Uber den Beschluss wird ein Protokoll (vgl. Vorlage im Leitfaden Anlagen H) angefertigt, das von
der Schulleitung unterschrieben und in der Schiilerakte abgeheftet wird.

% Vgl. die Sekundarstufenverordnung (Sek-I-VO), §17, Abs. 3.
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Weitere Unterstiitzungsangebote
Fir Schiilerinnen und Schiiler:

Regelmdfig werden Ferienschulen mit Sprachférderangeboten fiir neu zugewanderte Schiilerinnen und
Schiiler der Allgemeinbildung angeboten. Tréger ist die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS).
Auch in der beruflichen Bildung werden Ferienschulen mit Sprachférderangeboten durchgefiihrt.

Im Rahmen der Aufholmaf3inahmen ,,Stark trotz Corona“ werden ebenfalls Angebote in den Ferien
angeboten, die auch Sprachférderangebote beinhalten kénnen (Stand 2023).

Fir Lehrkrafte:

Im Kurs ,Willkommensklassen Berlin“ im Lernraum Berlin finden Sie die aktuellen Ansprechpersonen,
Fortbildungen, Materialhinweise und viele weitere didaktische, pddagogische und organisatorische

Informationen zu neu zugewanderten Schiilerinnen und Schilern. Den aktuellen Einschreibeschliissel
erhalten Sie liber lernraumwk@senbijf.berlin.de.

Das Zentrum fiir Sprachbildung und die regionalen Schulberatungen fiir Willkommensklassen und Ubergénge
bieten persénliche Beratungen sowie regelmafBig Fortbildungen zu Sprachbildung und Sprachférderung in
verschiedenen Fdchern an.

Es gibt in Berlin verschiedene kostenlose Dolmetschdienste fiir pddagogische Anldsse, beispielsweise die
Integrationslotsinnen und Integrationslotsen.

Wechsel an eine andere Schulform
Aus der Grundschule:

Sollten Sie befiirchten, dass ein in Regelklasse 6 beschultes Kind nicht in der Lage sein wird, dem Unterricht in
der Regelklasse einer weiterfiihrenden Schule zu folgen, nehmen Sie Kontakt zu Ihrer regionalen
Koordinierungsstelle und zu Ihrer regionalen Schulberatung fiir ,Willkommensklassen und Ubergdnge® auf, um
sich tiber den schulischen Fortgang zu beraten.

Ein altersentsprechender Ubergang an die weiterfiihrende Schule darf aus einer Willkommensklasse heraus
erfolgen, auch wenn das Kind nicht alle Grundschuljahrgénge absolviert haben sollte. Ein in die Regelklasse 5
integriertes Kind hingegen darf nicht die Regelklasse 6 iiberspringen, auch wenn es vom Alter her schon die
weiterflihrende Schule besuchen kdnnte.

Aus der weiterfiihrenden Schule:

Sollte absehbar werden, dass das Erreichen eines Schulabschlusses an einer allgemeinbildenden Schule
wenig wahrscheinlich ist, verweisen Sie die Schiilerin oder den Schiiler friihzeitig an das Team

(an der Integrierten Sekundarschule) bzw. Tandem (am Gymnasium) zur Berufs- und Studienorientierung
Ihrer Schule (sog. BSO-Teams bzw. -Tandems).

Wechsel ans Oberstufenzentrum (OSZ): Jugendliche ab 16 Jahren kénnen an den Oberstufenzentren
aufgenommen werden. Sie miissen dafiir online iiber das EALS-System angemeldet werden. Dafiir zustdndig
ist das BSO-Team bzw. -Tandem. Der Anmeldezeitraum beginn i.d.R. im Februar. Fiir folgende Programme
koénnen die Jugendlichen u.a. angemeldet werden:

O  Eine Willkommensklasse am OSZ: Dafiir verwenden Sie den Laufzettel ,,Wechsel von Willkommensklasse in
Allgemeinbildung in Willkommensklasse an OSZ* (Leitfaden Anlagen D). Achten Sie auf eine ausformulierte
Begriindung des Wechsels und das Vorhandensein aller geforderten Anlagen.

O Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung (IBA): In diesem einjéhrigen Bildungsgang kénnen je nach
Vorkenntnissen die Berufsbildungsreife (BBR), die erweiterte Berufsbildungsreife (eBBR) und der Mittlere
Schulabschluss (MSA) erworben werden. Voraussetzung ist ein abgeschlossenes A2-Sprachniveau im
Lesen und Schreiben sowie ein B1-Sprachniveau im Sprechen und Horen. Der Wechsel in die IBA ist
ausschlieBlich zu Schuljahresbeginn méglich (Stand 2023).

O Dreijghrige Oberstufe mit Ziel Abitur: Die Voraussetzung hierfiir ist die Versetzung in die gymnasiale
Oberstufe.

74


https://www.lernraum-berlin.de/osz/course/view.php?id=8778
mailto:lernraumwk@senbjf.berlin.de

Anlage J - Kompetenzstufen Deutsch als Fremdsprache
Aufteilung in die Kompetenzen: Lesen, Horen, Schreiben, Sprechen

Die Formulierungen orientieren sich am Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen (GER)

Horen - gesprochene Informationen verstehen

wiedergeben.

Mitteilungen auch mit
einem Gerduschpegel
verstehen und mit
einfachen Strukturen
wiedergeben.

Tatigkeitsbereichs
beziehen, folgen, wenn
deutlich gesprochen und
die Standardsprache
verwendet wird.

Al A2 Bl B2
v Kann alltdgliche Ausdricke v Kann die Kernaussage v Kann unkomplizierte v Kann die Hauptaussagen
verstehen, wenn sich von kurzen, einfachen Sachinformationen iiber von inhaltlich und
verstdndnisvolle und klaren Durchsagen gewohnliche alltags- sprachlich komplexen
Gesprdchspartnerinnen und Mitteilungen oder berufsbezogene Redebeitrdgen zu
und Gesprdchspartner verstehen. Themen verstehen. konkreten und abstrakten
direkt an ihn oder sie Themen verstehen, wenn
richten und langsam, v" Sie/er ist in der Lage, Kann verstehen, was man Standardsprache
deutlich und mit das Hauptthema aus in einem Alltagsgesprdch gesprochen wird.
Wiederholungen sprechen. Gesprdchen und zu ihm oder ihr sagt, falls
Diskussionen zu deutlich gesprochen v Kann langeren
Kann Zahlen, Preis- verstehen. wird; muss aber Redebeitrdgen und
angaben und Uhrzeiten manchmal um komplexer Argumentation
verstehen. V" Sie/er erfragt Wiederholung bestimmter folgen, sofern die
Unbekanntes (z.B. im Worter und Wendungen Thematik einigermafBen
Kann die wichtigsten Betrieb) bitten. vertraut ist.
Botschaften aus dem
Gehorten einordnen V" Sie/er ist in der Lage, Kann den Hauptaspekten v Kann die wesentlichen
das Gehérte miindlich von ldngeren Aspekte von
Kann gehérte separierte mit einfachen Satzen Gesprdchen und Informationen,
Informationen lber sein/ihr wiederzugeben. Besprechungen, die sich Présentationen und
Umfeld mit einfachen auf weniger komplexe Diskussionen zum
Worten/ Sdatzen, miindlich  v* Kann Anweisungen und Darstellungen des Arbeitsbereich verstehen,

wenn in der
Standardsprache
gesprochen wird.
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Al

Kann kurze, einfache
Texte Satz fur Satz lesen
und verstehen.

Kann sich bei
einfacherem
Informationsmaterial und
kurzen einfachen
Beschreibungen eine
Vorstellung vom Inhalt
machen, besonders wenn
es visuelle Hilfen gibt.

konnte ihren/seinen
Wortschatz systematisch
und kontinuierlich
ausbauen und bemiihte
sich, ihn bei der
Erarbeitung unbekannter
Texte anzuwenden. Die
DaZ-Forderung muss
noch weiter ausgebaut
werden.
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Lesen - geschriebene Informationen verstehen

A2

Kann kurze, einfache
Texte zu vertrauten
konkreten Themen
verstehen, in denen
gdngige alltags- oder
berufsbezogene Sprache
verwendet wird.

Kann einfache schriftliche
Mitteilungen, Briefe, Faxe
und E-Mails, z.B. zu
Terminabsprachen oder
firmeneigenen Produkten,
verstehen.

Versteht Alltagstexte und
Sachtexte zu bekannten
oder im Unterricht
vorbereiteten Themen
sowohl global als auch
im Hinblick auf Detail-
aussagen. Es gelingt
ihr/ihm, wichtige
Informationen, Daten und
Fakten aus den Texten
zu entnehmen und diese
in weiteren Aufgaben-
stellungen zur Sprach-
forderung / im Fach-
unterricht anzuwenden.

B1

Kann unkomplizierte
Sachtexte liber Themen,
die mit den eigenen
Interessen und
Fachgebieten in
Zusammenhang stehen,
mit befriedigendem
Verstdndnis lesen.

Kann in unkomplizierten
Zeitungsartikeln zu
vertrauten Themen die
wesentlichen Punkte
erfassen.

Kann Standardbriefe von
Geschdaften und
Behorden verstehen.

Kann die Hauptaussage
und wichtige Details in
Artikeln und Berichten
iber Themen aus dem
eigenen Fachgebiet
verstehen.

v

v

B2

Kann sehr selbststdndig
lesen, Lesestil und
-tempo verschiedenen
Texten und Zwecken
anpassen und geeignete
Nachschlagewerke
selektiv benutzen.

Verfligt Giber einen
grof3en Lesewortschatz,
hat aber méglicherweise
Schwierigkeiten mit
seltener gebrauchten
Wendungen.

Kann Korrespondenz zum
Fachgebiet lesen und die
wichtigsten Punkte
erfassen.

Kann Texte zum Fach-
gebiet, einschliefllich
grafischer Darstellungen,
im Detail verstehen.



Al

verfiigt iber ein
elementares Spektrum
einfacher Wendungen in
Bezug auf persénliche
Dinge und Bediirfnisse
konkreter Art.

Kann auf einem
Fragebogen Angaben
zur Person machen.

Kann eine Notiz
schreiben, um jemanden
zu informieren, wo man

ist oder wo man sich frifft.

Sie/Er bemiiht sich, neu
Gelerntes einzubauen
und angemessen zu
verwenden.

A2

Kann eine Reihe
einfacher Wendungen
und Satze schreiben und
mit Konnektoren wie
»und“, ,,aber oder
,weil“ verbinden.

Kann in einem Brief
einfache GruB3formeln,
Anredeformeln und
Formeln, um zu danken

und zu bitten, verwenden.

Kann eine kurze
schriftliche
Wegbeschreibung zu
einem Treffpunkt oder
zum Arbeitsplatz geben.

Kann sich zu Themen
aus Alltag und Beruf
schriftlich in kurzen
Texten duBBern und
ihre/seine Gedanken mit
einfachem Wortschatz
erkldaren.

ist in der Lage, sich
schriftlich mit einfachen
Wendungen zu &Gufern,
wobei sie/er gleichzeitig
neu Gelerntes einbaut,
angemessen verwendet
und ihren/seinen
Wortschatz ausbaut.

B1

Kann unkomplizierte,
zusammenhdngende
Texte zu vertrauten
Themen verfassen.

Kann in persénlichen
Briefen und Mitteilungen
einfache Informationen
von unmittelbarer
Bedeutung geben oder
erfragen und dabei
deutlich machen, was er
oder sie fiir wichtig halt.

Kann fiir einen Bericht
oder ein Protokoll kurze
einfache Texte iber
Ereignisse oder
Entwicklungen schreiben,
eventuell unter
Einbeziehung einfacher
Grafiken.

B2

Kann klare, detaillierte
Texte zu verschiedenen
Themen aus ihrem oder
seinem Interessengebiet
verfassen und dabei
Informationen und
Argumente gegen-
einander abwdgen.

Verfiigt tber ein
hinreichend breites
Spektrum sprachlicher
Mittel, um klare
Beschreibungen und
Standpunkte auszudriicken
und etwas zu erdrtern.

Kann formelle
Standardbriefe an
Gesprdchspartnerinnen
und Gesprdchspartner
und Behorden verfassen.
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An Gesprdchen teilnehmen, zusammenhdngendes Sprechen -
Gesprdch, Telefonat, Prdsentation, Besprechung

Al

v Kann sich auf einfache Art

verstdndigen, sofern es
sich um unmittelbare
Bediirfnisse oder um sehr
vertraute Themen
handelt, doch ist die
Kommunikation davon
abhdngig, dass etwas
langsamer wiederholt,
umformuliert oder
korrigiert wird.

Kann Kundinnen und
Kunden sowie Kolleginnen
und Kollegen begriiRen
und einfache Gruf3- und
Abschiedsformeln
gebrauchen.

Kann einfache Fragen zu
Person und Arbeitsplatz
stellen und beantworten,
z. B. Name, Wohnort,
Standort und Produkte.
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A2

v Kann sich in einfachen,

routinemafligen
Situationen verstdndigen,
in denen es um einen
unkomplizierten und
direkten Austausch von
Informationen geht.

Kann eine einfache
Beschreibung von
Menschen, Lebens- oder
Arbeitsbedingungen,
Alltagsroutinen,
Vorlieben oder
Abneigungen usw.
geben.

Kann einfache
arbeitsplatzbezogene
Informationen erfragen,
wenn sie nach bekannten
Sprachmustern verfasst
sind, und auf diese
reagieren.

Kann ein einfaches
Kontaktgesprdch fiihren,
versteht aber normaler-
weise nicht genug, um
selbst ein ausfiihrliches
Gesprdch in Gang zu
halten.

v

v

Bl

Kann ohne Vorbereitung
an Gesprdchen iiber
vertraute Themen
teilnehmen, persénliche
Meinungen kurz
ausdriicken und
Informationen
austauschen tiber
Themen, die vertraut
sind, persénlich
interessieren oder sich
auf das alltdgliche
Leben beziehen.

Kann eine Argumentation
gut genug ausfiihren,

um die meiste Zeit ohne
Schwierigkeiten
verstanden zu werden.

Kann kurze Passagen aus
arbeitsrelevanten Texten
und Prdésentationen auf
einfache Weise miindlich
wiedergeben.

B2

v Kann sich so spontan und

flieBend verstdndigen,
dass ein normales
Gesprdch mit
Muttersprachlerinnen
und Muttersprachlern
ohne grof3ere
Anstrengung auf beiden
Seiten gut moglich ist.

Kann klare und
detaillierte
Beschreibungen und
Darstellungen geben
und kann den Stand-
punkt zu einem Problem
erklaren.

Kann in Besprechungen
seinen Standpunkt durch
Erklarungen, Argumente
und Kommentare
begriinden und
verteidigen sowie bei
eventuellen Differenzen
zur Klarung beitragen.
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Willkommensklassen einrichten: Information fiir Schulen

Wichtige Kontakte

Alle hier genannten Kontakte finden Sie regelmdflig aktualisiert im Lernraum ,,Willkommensklassen Berlin®

unter ,,Grundlegende Informationen®. Fiir einen Zugang zu diesem Lernraum schreiben Sie eine E-Mail an
lernraumwk@senbijf.berlin.de.

® Regionale Koordinierungsstellen: zustdndig fiir die Aufnahme, Sprachstandsfeststellung und Zuweisung
neuer Schiilerinnen und Schiiler und Schiiler sowie fiir die pddagogische Beratung von Sorgeberechtigten,
Lehrkraften und Schulen

® Regionale Schulberatungen: zusténdig fiir mehrfach im Schuljahr stattfindende Netzwerktreffen der
Willkommensklassenlehrkrafte einer Region, fiir regionale Fortbildungen und fiir Beratungen der Schulen

® Zentrum fiir Sprachbildung: zusténdig fiir die Jahresfortbildung fiir Willkommensklassenlehrkrafte und weitere
iberregionale Fortbildungen und Beratungen

® Regionale Schulpsychologischen und Inklusionspddagogischen Beratungs- und Unterstiitzungszentren (SIBUZ):
zustdndig fiir die psychologische Beratung von Schiilerinnen und Schiilern, Sorgeberechtigten und dem
Schulpersonal und die Diagnostik besonderer Férderbedarfe von Schiilerinnen und Schiilern

® Regionale Sprachbildungskoordinatorinnen und -koordinatoren: zusténdig fiir die Beratung zur durchgdngigen
Sprachbildung an der Schule und die Erstellung des schuleigenen Sprachbildungskonzepts

Ubersicht

Teil 1 - Verfahrensablauf zur Einrichtung einer Willkommensklasse
Teil 2 - Details zur Einrichtung einer Willkommensklasse

Teil 3 - Aufnahme in und Abgang aus der Willkommensklasse

Teil 4 - Nach dem Ubergang in die Regelklasse

Teil 1 - Verfahrensablauf zur Einrichtung einer Willkommensklasse

® Das Schulamt legt in Absprache mit der Schulaufsicht und der betreffenden Schule die Einrichtung einer
neuen Willkommensklasse fest. Die regionale Koordinierungsstelle ist in die Planung einbezogen.

e Die Schule informiert die schulische Offentlichkeit und die Gremien.

® Die Schule meldet - wenn erforderlich - den Bedarf einer befristeten Einstellung einer Lehrkraft bzw.
pddagogischen Personals fiir die Willkommensklasse an die regionale Schulaufsicht.

® Die Schule organisiert mit dem Schultrdger (Schulamt) die Ausstattung eines Raumes mit erforderlichem Mobiliar.

® Sobald die Personalausstattung der Willkommensklassen gesichert ist, kann die Zuweisung beginnen.
Die Koordinierungsstelle fiihrt eine Sprachstandsfeststellung durch und weist die Schiilerin oder den Schiiler
entsprechend in die Willkommensklasse zu.

® Die Schule nimmt die Schiilerin oder den Schiiler auf und legt den Schiilerbogen an. Die Schule informiert die
Sorgeberechtigten iiber alle schulischen Angebote wie Elternabende, Mittagessen, ergdnzende Férderung und
Betreuung (eF&B), Arbeitsgemeinschaften efc.

® Die Schule erstellt ein Konzept fiir die Gestaltung des Unterrichts in den Willkommensklassen, die Teilintegration
in den Regelunterricht sowie die Einbindung der Schiilerinnen und Schiiler sowie der Willkommensklassenlehrkréfte
ins Schulleben. Das Konzept ist Teil des Sprachbildungskonzepts und steht im Einklang mit dem Schulprogramm.

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten halbjdhrlich zeitgleich zur Zeugnisausgabe einen Lernstandsbericht.
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Teil 2 - Details zur Einrichtung einer Willkommensklasse

Welche Aufgaben hat das Sekretariat?

Das Sekretariat fiihrt Schiilerbdgen, stellt Schiilerausweise aus und liberpriift das Vorliegen der schuldrztlichen
Untersuchung. Es meldet die Klassenlisten regelmdfig und insbesondere bei Verénderungen der regionalen
Koordinierungsstelle. Bei Schulwechseln faxt das Sekretariat den von der Willkommensklassenlehrkraft ausgefiillten
Laufzettel (vgl. Leitfaden, Anlagen D, anstelle der Umschulungskarte) an die Koordinierungsstelle. Wenn die neue
Schule feststeht, ibersendet das Sekretariat den Schiilerbogen an diese.

Welche Aufgaben haben die Klassenleitungen der Willkommensklassen?

Die Klassenleitungen fiihren bei Eingang in die Willkommensklasse ein Aufnahmegespréch sowie eine Diagnostik

des Sprachstands und ggf. der sonstigen schulischen Fahigkeiten durch. Dafiir eignet sich ab Jahrgang 5 das online-
Diagnoseinstrument 2P | Potenzial und Perspektive, fiir das die Schulleitung den Zugang fiir die Schule im egov-Portal
beantragt. Sie liberpriifen regelmafBig den Sprachstand im Deutschen, schreiben Férderpldne und halbjahrlich
Lernstandsberichte und schlagen der Klassenkonferenz den Zeitpunkt des Ubergangs in die Regelklasse vor.

Bei Umziigen oder dem Wechsel in eine Regelklasse an einer anderen Schule fiillen sie den Laufzettel aus und iibergeben
ihn dem Sekretariat (vgl. o.). Sie fiihren regelméa8Big Elterngespréche und Elternabende durch.

Die Teamleitung der Willkommensklassen oder wenn vorhanden die Sprachbildungskoordination der Schule schreibt
das schuleigene Konzept fiir Willkommensklassen. Die Vorlage dafiir ist Teil der Vorlage fiir das Sprachbildungskonzept
(iber das Zentrum fiir Sprachbildung erhéltlich; Leitfaden Anlage M).

Wie grof3 sind die Lerngruppen?
Die Richtfrequenz betrdgt 12 Schiilerinnen und Schiiler und Schiiler, in Ausnahmefdllen kdnnen es 15 sein.

Worauf ist bei der Einrichtung der RGume zu achten?

Die Rdume sollten méglichst zentral liegen, nicht abseits der iibrigen Schiilerschaft. Es ist sinnvoll, einen Klassensatz
Lehrbiicher sowie weitere Bilicher mit Arbeitsblatt-Vorlagen, Bild- und Duden-Powerwérterbiichern zum sténdigen Verbleib
in der Klasse anzuschaffen. Uber die Koordinierungsstelle kann ein Starterpaket mit verschiedenen Lehrbiichern und
Handreichungen bestellt werden.

Wie sieht die Stundentafel aus?

Neu zugewanderte Kinder bzw. Jugendliche erhalten an der Grundschule 28 Unterrichtsstunden pro Woche, an der
weiterflihrenden Schule 31 Unterrichtsstunden pro Woche. Deutsch als Zweitsprache ist das wichtigste Unterrichtsfach.
Dariiber hinaus ist es sinnvoll, dass die Kinder und Jugendlichen auch Unterricht in anderen Schulfdchern bekommen,

v. a. in Mathematik und Englisch als spéteren Priifungsfdchern, aber auch in Naturwissenschaften, Gesellschafts-
wissenschaften, musischen Féchern und Sport. Dadurch gewdhnen sie sich schon friih an einen typischen Stundenplan und
erwerben auch in diesen Fdchern ein fachspezifisches Grundvokabular. Empfohlen ist auch die sukzessive Teilintegration
in einzelne Facher der Regelklassen.

Der Unterricht in Willkommensklassen wird genau wie der Regelunterricht vertreten und darf keinesfalls zugunsten der
Vertretung des Regelunterrichts ausfallen.

Wie kann die Schule die Integration der Willkommensklassen in das schulische Leben unterstiitzen?

Als sinnvoll haben sich - beispielsweise iiber Arbeitsgemeinschaften organisierte - Patenschaften erwiesen sowie die
Teilnahme am Regelunterricht altersgleicher Klassen in weniger sprachintensiven Féchern wie Sport, Musik und Kunst

bzw. in Fachern besonderer Begabung oder Neigung. Auch der Hort sollte als Ort der Begegnung zwischen Willkommens-
und Regelschiilerinnen und -schiilern beworben werden (Anmeldung iiber die Schule ans Jugendamt). Die Schiilerinnen und
Schiiler werden zur Teilnahme am Schulleben, am Ganztag sowie an allen Veranstaltungen und Arbeitsgemeinschaften der
Schule aktiv eingeladen und ermutigt.
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Sind die Schiilerinnen und Schiiler der Willkommensklassen den Regelschiilerinnen und -schiilern gleichgestellt?
Kinder und Jugendliche der Willkommensklassen sind reguldre Schiilerinnen und Schiiler der Schule. Die Klassen sind

in alle auB3erunterrichtlichen Angebote der Schule wie Wandertage, Sportfeste, Projektwochen, Praktika, Fahrtenwochen
und in alle demokratischen Strukturen der Schule - insbesondere durch Wahl von Schiiler- und Elternvertretungen -
einzubeziehen. Auch Elternabende sind verpflichtend durchzufiihren und Willkommenskinder haben in gleicher Weise
Anspruch auf ergdnzende Férderung und Betreuung wie Regelschulkinder.

Nach Abschluss der Willkommensklasse kénnen sie allerdings nur nach Mafigabe freier Platze an der Schule verbleiben.

In welchem Alter besuchen Schiilerinnen und Schiiler welche Willkommensklassen?

Kinder im Alter der Schulanfangsphase (Jahrgangsstufen 1 und 2, SaPh) werden in der Regel direkt in Regelklassen
aufgenommen. Grundschulen, die in der Néhe von Ubergangseinrichtungen (tempordre Unterbringung in einer Erst-,
Notaufnahmeeinrichtung o.d.) liegen, kénnen eine Ausnahmegenehmigung zur Einrichtung einer separaten Willkommens-
klasse fiir Schiilerinnen und Schiiler der SaPh erhalten.

Diese Genehmigung wird fiir das laufende Schuljahr erteilt. Kinder im Alter von 8-11 Jahren besuchen Willkommensklassen
der Grundschule. Jugendliche im Alter von 12-15 Jahren besuchen Willkommensklassen der weiterfiihrenden Schulen.

Bei guter Begriindung kénnen auch dltere Jugendliche weiter in der Allgemeinbildung unterrichtet werden.

Berufliche Schulen nehmen Jugendliche ab 16 Jahren in ihre Willkommensklassen auf.

Woher kommen die Willkommensschiilerinnen und -schiiler?

Die Willkommensklassen sind insgesamt sehr international. Es gibt neben Kindern und Jugendlichen aus den Hauptflucht-
landern der letzten Jahre (Ukraine, Syrien, Afghanistan) auch Schiilerinnen und Schiiler aus anderen arabischen,
asiatischen, amerikanischen und europdischen Ldndern. Die Willkommensklassen sind keine Gefliichtetenklassen, sondern
bieten Deutschunterricht fiir alle neu nach Deutschland gekommenen Kinder und Jugendlichen ohne oder mit geringen
Deutschkenntnissen.

Was tun, wenn Schiilerinnen und Schiiler noch Probleme mit dem Schreiben haben?

Einige Schiilerinnen und Schiiler und Schiiler sind gar nicht oder in erster Linie in anderen Schriftsystemen alphabetisiert
und brauchen daher einige Zeit, um sich an die lateinischen Buchstaben zu gew&hnen. Sie sollten viele Schreibiibungen
bekommen, auch auf Buchstaben- und Wortebene. Schiilerinnen und Schiiler mit grundlegendem Alphabetisierungsbedarf
werden in der Regel in speziellen Alphabetisierungsklassen unterrichtet.

Was tun, wenn ein sonderpddagogischer Férderbedarf vermutet wird?

Wenn eine erhebliche Behinderung eindeutig und sofort erkennbar ist, kann eine sonderpddagogische Férderung wie bei
allen anderen Kindern und Jugendlichen auch sowohl in der allgemeinen Schule wie auch an einer Férderschule sofort
einsetzen. Ein entsprechendes Feststellungsverfahren ist sofort zu einzuleiten. Bei Verdacht auf weniger eindeutige
Forderbedarfe sollte Kontakt zur Schulkontaktperson des SIBUZ aufgenommen werden, um zu priifen, ob eine Diagnostik
eingeleitet werden sollte.

Welche weiteren Unterstiitzungsangebote gibt es fiir Schiilerinnen und Schiiler und die Elternarbeit?

RegelmdBig werden Ferienschulen mit Sprachférderung fiir neu zugewanderte Schiilerinnen und Schiiler und Schiiler
angeboten. Tréger ist die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS). Auch in den beruflichen Schulen gibt es
Ferienschulangebote mit Sprachférderung. Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen ergdnzende Lernférderung beantragen,
wenn die Schule eine Férderung zur Unterstiitzung wesentlicher Lernziele als notwendig bestdtigt (z. B. Erreichen eines
Abschlusses, Ubergang in die gymnasiale Oberstufe oder Férderung der individuellen Sprachkompetenz), und die Schule
eine entsprechende Kooperation mit einem Tréger oder einer Einzelperson eingeht.

Die ergdnzende Lernférderung ist im Umfang von vier Schulstunden pro Woche fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Berlinpass
BuT kostenlos.

Es gibt in Berlin verschiedene kostenlose Dolmetschdienste fiir pddagogische Anldsse, beispielsweise die Integrations-
lotsinnen und Integrationslotsen. Diese kdnnen fiir Elterngesprédche und Elternabende eingeladen werden.
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Welche Unterstiitzungsméglichkeiten gibt es fiir die Lehrkréfte?

Willkommenslehrkrafte erhalten wegen des hohen Aufwands an Kommunikation und Organisation eine Klassenleiterstunde.
Das Team der Willkommenslehrkrafte hat einen regelméfligen Austauschtermin und einen kurzen Draht zur Schulleitung.
Wenn es die Qualifikation zul&sst, werden Willkommenslehrkréfte auch in Regelklassen und umgekehrt eingesetzt, um die
Integration auch auf dieser Ebene zu férdern.

Mehrmals im Schuljahr finden regionale Netzwerktreffen statt, auf denen sich alle Willkommenslehrkrafte der Region
austauschen. AuBBerdem werden regelmdfig regionale und i.d.R. vom Zentrum fiir Sprachbildung (ZeS) organisierte
iberregionale Fortbildungen fiir die Lehrkrafte angeboten. Anfragen fiir Fortbildungen k&nnen an die regionalen
Schulberatungen oder an die Ansprechpartnerinnen im ZeS gestellt werden. Insbesondere fiir Lehrkrafte mit wenig
Unterrichts- bzw. DaZ-Erfahrung wird eine Jahresfortbildung angeboten, die sich speziell an Lehrkrafte in Willkommens-
klassen richtet.

Im Kurs ,Willkommenklassen Berlin“ im Lernraum Berlin finden Sie die aktuellen Ansprechpersonen, Fortbildungen,

Materialhinweise und viele weitere didaktische, pddagogische und organisatorische Informationen zu neu zugewanderten
Schiilerinnen und Schiilern. Die Einschreibeinformationen erhalten Sie iiber lernraumwk@senbjf.berlin.de.

Teil 3 - Aufnahme in und Abgang aus der Willkommensklasse

Was tun, wenn Sorgeberechtigte neu zugewanderte Schiilerinnen und Schiiler an der Schule anmelden wollen?
Die Aufnahme fiir Willkommensklasse &uft zentral iber die Koordinierungsstellen. Dorthin sollten die Sorgeberechtigten
verwiesen werden. Nur die Aufnahme in Regelklassen kann auch direkt iiber die aufnehmende Schule erfolgen.

Diirfen Schiilerinnen und Schiiler ohne schuldrztliches Gutachten beschult werden?

Nein, das schuldrztliches Gutachten ist in jedem Fall von den Schiilerinnen und Schiilern vorzulegen. Alle neu zugezogenen
Kinder und Jugendlichen bekommen dafiir entweder von der Schule oder von der Koordinierungsstelle einen Termin beim
Kinder- und Jugendgesundheitsdienst (KJGD). Bei hoher Auslastung des KJGD kann kurzzeitig auch eine Beschulung ohne
schuldrztliches Gutachten stattfinden, um lange Wartezeiten auf den Schulbeginn zu vermeiden.

Wie lange bleiben die Schiilerinnen und Schiiler in den Willkommensklassen?

Als Richtwert fiir das Erlangen der Regelklassenreife gilt ein Jahr, dabei sind die Deutschkenntnisse ausschlaggebend.

Im Allgemeinen ist fiir den Ubergang in eine Regelklasse der Grundschule das Sprachniveau A2 nach dem Gemeinsamen
Europdischen Referenzrahmen (GER) sinnvoll, fiir den Ubergang in einer Regelklasse der weiterfiihrenden Schule ein gutes
schriftliches A2-Niveau (besser B1) und ein miindliches B1-Niveau. Eine Verweildauer iiber ein Jahr muss mit Begriindung
bei der Schulaufsicht beantragt werden (vgl. Leitfaden Anlage G).

Die Ubergangsentscheidung obliegt der Klassenkonferenz mit Vorsitz der Schulleitung.

Was tun, wenn Schiilerinnen und Schiiler in einen anderen Bezirk umziehen?

Grundsdatzlich gilt, dass Schiilerinnen und Schiiler aus Sprachlernklassen in dem Bezirk unterrichtet werden sollen,

wo die Wohnanschrift ist. Ein Schulwechsel bei Umzug macht vor allem dann Sinn, wenn die Schiilerinnen und Schiiler

eine weite Anfahrt haben und die Beschulung in einer Sprachlernklasse noch ldngere Zeit dauern wird. Aus pddagogischen
Griinden kdnnen Schiilerinnen und Schiiler nach Riicksprache mit der Koordinierungsstelle aber auch in ihrer bisherigen
Klasse bleiben, insbesondere wenn der Ubergang in eine Regelklasse absehbar und sie den Anfahrtsweg bewdltigen
kénnen und weiterhin plinktlich erscheinen.

Wenn ein Schulwechsel angestrebt wird, schickt die Klassenlehrkraft den ausgefiillten Laufzettel (vgl. Anlagen D) iiber

das Schulsekretariat an die eigene regionale Koordinierungsstelle, die ihn entsprechend weiterleitet. Bis ein neuer
Schulplatz feststeht, verbleibt die Schiilerin oder der Schiiler in der bisherigen Klasse.
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Wie gestaltet sich der Ubergang von der Willkommensklasse in eine Regelklasse, wenn die Schiilerinnen und Schiiler
hinreichend Deutsch gelernt haben?

Wenn moglich, nimmt die aktuelle Schule die Schiilerin oder den Schiiler in die Regelklasse auf; das Sekretariat informiert
die Koordinierungsstelle dariiber. Wenn dies nicht moglich ist, fiillt die Klassenlehrkraft nach Beschluss der Klassenkonferenz
den Laufzettel (vgl. Anlagen D) aus und kreuzt darauf Zielschulform und -jahrgang an. Der von der Schulleitung unter-
schriebene Laufzettel geht liber die Koordinierungsstelle an das zusténdige Schulamt, das einen Platz bereitstellt.

Ab 16 Jahren ist der Ubergang in die Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung (IBA) an einer beruflichen Schule maglich.
Dafiir miissen die Schiiler online von der abgebenden Schule liber das digitale EALS-System angemeldet werden.

In der einjdhrigen IBA kénnen sie je nach Vorkenntnissen die Berufsbildungsreife (BBR), die erweiterte Berufsbildungsreife
(eBBR) und der Mittleren Schulabschluss (MSA) erwerben.

Voraussetzung ist ein abgeschlossenes A2-Sprachniveau im Lesen und Schreiben und ein B1-Niveau im Sprechen

und Hérverstehen. Die Anmeldung fiir die IBA erfolgt durch die Zustandigen fiir die Berufs- und Studienorientierung
(BSO-Team bzw. -Tandem) iiber das digitale EALS-System. Der Anmeldezeitraum beginn i.d.R. im Februar und der
Lehrgang startet ausschliellich zu Schuljahresbeginn (Stand 2023).

Jugendliche ab 16 Jahren, die noch nicht das nétige Sprachniveau erreicht haben, kdnnen im Bedarfsfall jeweils zum
Halbjahr (Stand 2023) mit dem entsprechenden Laufzettel (Leitfaden, Anlagen D, Laufzefttel fiir den Wechsel von
Willkommensklasse in Allgemeinbildung in Willkommensklasse an OSZ) fiir eine Willkommensklasse am OSZ angemeldet
werden.

Was tun, wenn einzelne Schiilerinnen und Schiiler tageweise nicht, sehr unregelmdfig oder gar nicht mehr zur Schule
kommen?

Zundchst sollte bei den Sorgeberechtigten bzw. der Einrichtung nachgefragt werden, was der Grund des Fehlens ist.

Haben Briefe und Gespréche mit den Schiilerinnen und Schiilern, Sorgeberechtigten und Betreuungspersonen die Situation
nicht verbessert, muss nach fiinf unentschuldigten Fehltagen eine SchulversGumnisanzeige gestellt werden, nach weiteren

finf unentschuldigten Fehltagen eine weitere. Dariiber hinaus sollten das zusténdige Jugendamt und der schulpsychologische
Dienst eingeschaltet werden.

Teil 4 - Nach dem Ubergang in die Regelklasse

Wie funktioniert der Nachteilsausgleich fiir in Regelklassen iibergegangene Schiilerinnen und Schiiler?

Informieren Sie sich liber die Mdglichkeiten des sprachbedingten Nachteilsausgleichs fiir neu zugewanderte Schiilerinnen

und Schiiler (eine Ubersicht finden Sie im Leitfaden, Anlagen H).

Organisieren Sie jeweils zu Halbjahresbeginn eine Klassenkonferenz, um die passenden Mafinahmen des Nachteilsausgleichs
zu beschlieflen. Uber den Beschluss wird ein Protokoll angefertigt (eine Vorlage finden Sie im Leitfaden, Anlagen H unten),
das von der Schulleitung unterschrieben und in der Schiilerakte abgeheftet wird.

Was gibt es beim Ubergang von der Grundschule an die weiterfiihrende Schule zu beachten?

Sollten Sie befiirchten, dass ein in Regelklasse 6 beschultes Kind nicht in der Lage sein werde, dem Unterricht in der Regel-
klasse einer Oberschule zu folgen, nehmen Sie Kontakt zu Ihrer regionalen Koordinierungsstelle und zu lhrer regionalen
Schulberatung fiir Willkommensklassen und Ubergénge auf, um sich iiber den schulischen Fortgang zu beraten.

Ein altersentsprechender Ubergang an die Oberschule darf aus einer Willkommensklasse heraus erfolgen, auch wenn das
Kind nicht alle Grundschuljahrgénge absolviert haben sollte. Ein in die Regelklasse 5 ibergegangenes Kind hingegen darf
nicht die Regelklasse 6 liberspringen, auch wenn es vom Alter her schon ein Oberschulkind sein kdnnte.

Alle Kinder, die zum kommenden Schuljahr eine 7. Regelklasse besuchen sollen, nehmen im Februar am reguldren Anmelde-
verfahren teil. Wenn sie nur das erste Halbjahr der 6. Klasse besucht haben, wird die Férderprognose auf Grundlage des
ersten Halbjahrs gebildet. Wenn noch nicht geniigend Zeugnisnoten vorhanden sind, um eine Durchschnittsnote zu bilden,
wird die Férderprognose weggelassen (vgl. Leitfaden Anlagen H zum Nachteilsausgleich).
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K&énnen bereits vorhandene Schulabschliisse aus dem Heimatland anerkannt werden?
Ja. Dafiir miissen die Zeugnisse professionell iibersetzt und die Ubersetzung amtlich beglaubigt werden.
Diese Unterlagen werden per Email bei der Zeugnisanerkennungsstelle eingereicht: zastbe@senbijf.berlin.de.

Wohin kénnen Schiilerinnen und Schiiler der weiterfiihrenden Schule weitervermittelt werden, wenn absehbar ist,

dass sie die reguldren Schulabschliisse nicht bewdltigen kénnen werden?

Sollte absehbar werden, dass das Erreichen eines Schulabschlusses an einer allgemeinbildenden Schule wenig
wahrscheinlich ist, verweisen Sie die Schiilerin oder den Schiiler friihzeitig an das Team (an der Integrierten Sekundar-
schule) bzw. Tandem (am Gymnasium) zur Berufs- und Studienorientierung lhrer Schule (sog. BSO-Teams bzw. Tandems).
Jugendliche ab 16 Jahren kénnen an den Oberstufenzentren (OSZ) aufgenommen werden. Dies ist ausschlief3lich

zu Schuljahresbeginn méglich (Stand 2023). Sie miissen dafiir online iiber das EALS-System angemeldet werden.

Dafiir zustandig ist das BSO-Team bzw. -Tandem. Der Anmeldezeitraum beginn i.d.R. im Februar. Fiir folgende
Programme kdnnen die Jugendlichen u.a. angemeldet werden:

® Integrierte Berufsausbildungsvorbereitung (IBA): In diesem einjahrigen Programm kdnnen je nach Vorkenntnissen
die Berufsbildungsreife (BBR), die erweiterte Berufsbildungsreife (eBBR) und der Mittlere Schulabschluss (MSA)
erworben werden. Voraussetzung ist ein abgeschlossenes A2-Sprachniveau im Lesen und Schreiben sowie ein
B1-Sprachniveau im Sprechen und Héren.

® Dreijghrige Oberstufe mit Ziel Abitur: Die Voraussetzung hierfiir ist die Versetzung in die gymnasiale Oberstufe.
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Anlage M - Vorlage Sprachbildungskonzept: Teil Willkommensklassen

Konzept Willkommensklassen

Organisation der Willkommensklassen

Name der Koordination WK

Anzahl der Willkommensklassen

Spezifische Klasse: z. B.
Alphabetisierungsklasse, Praxislernklasse

Verabredungen zur Teilintegration
in den Regelunterricht,
z. B. Patenklassen

Verabredungen zur Integration in
das Schulleben, z.B. Projektwochen,
Teilnahme an Klassenfahrten

Lehrwerke und Arbeitsmaterialien

Stundentafel (Vorgeschriebene Gesamtstundenzahl 28 Std. GS, 31 Std. Sek )

Fach ‘ Stundenzahl
Deutsch (DaZ)

Mathe

Englisch

Naturwissenschaften

Geisteswissenschaften

Wirtschaft-Arbeit-Technik (Sek 1)

Informatik (ITG)

Kiinstlerisch-musische Facher

Sport

Stundenzahl insgesamt
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Aufnahmeverfahren

Maf3nahme Festlegungen zur Umsetzung (Durchfiihrende, Dokumentation, Zeitpunkt etc.)

Aufnahmegesprdch mit Leitfaden

Sprachstandserhebung

Fachliche Lernstandserhebungen

Feststellung des Sprachstands und des Férderbedarfs von Schiilerinnen und Schiilern der Willkommensklassen

Lerngruppe / Instrument Erfasste Kompetenz Verantwortliche Anzahl der
Jahrgang / SuS mit

Erhebungs- besonderem
zeitpunkt Forderbedarf

MaBnahmen / Vorhaben zu ausgewdhlien iibergreifenden Themen des RLP, z. B.%

Ubergreifendes Thema Beschreibung der Vorhaben

Demokratiebildung, z. B. Klassenrat

Kulturelle Bildung, z. B. TuSCH, ...

Interkulturelle Bildung

Berufsorientierung

Sexualerziehung

Mobilitatsbildung und Verkehrserziehung

27 \ollstéindige Ubersicht der iibergreifenden Themen unter: https://bildungsserver.berlin-
brandenburg.de/fileadmin/bbb/unterricht/rahmenlehrplaene/Rahmenlehrplanprojeki/amtliche_Fassung/Teil B_2015_11_

10_WEB.pdf
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Elternkooperation

Elternabende

Kooperation mit Dolmetschdiensten

Schulsozialarbeit

(Bei der Verdffentlichung von Namen im Konzept bitte Datenschutz beachten)

Name der zustdndigen
Schulsozialarbeiterin oder
des Schulsozialarbeiters

Trdger

Zustdandigkeit / Unterstiitzungsangebot
(0. A)

Zusammenarbeit mit auBerschulischen Partnern

Einrichtung / Tréger ‘ Art der Zusammenarbeit ‘

Integrationslotsinnen / -lotsen

Jugendberufsagentur

Jugendzentrum

Ferienschule
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Ubergang von neu zugewanderten Schillerinnen und Schilern in die Regelklasse

Strukturelle Unterstiitzung

Mafinahme ‘ Umsetzung, Verantwortliche, Wo zu finden?

Laufzettel

Ubergabeprotokolle

Gesprdchsleitfaden

Feststellung des Sprachstands und des Férderbedarfs von neu zugewanderten Kinder und Jugendliche nach
dem Ubergang ins Regelsystem

Jahrgang/ Instrument Erfasste Kompetenz Verantwortliche Anzahl der SuS mit

Erhebungs- Forderbedarf
zeitpunkt Stand:

Festlegungen zum Nachteilsausgleich

Mafnahme ‘ Umsetzung

Organisation der
Klassenkonferenz

Dokumentation: Vorlagen
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Anlage N - Bausteine des Willkommenscurriculums der beruflichen Schulen und Oberstufenzentren

Baustein 1-2: Ankommen in der Klasse und in Berlin
Baustein 3: Praktische Lebensbewdltigung
Baustein 4: Orientierung in Deutschland
Baustein 5: Interkulturelles Lernen

Baustein 6: Mediennutzung und EDV

Baustein 7: Mathematische Grundkenntnisse
Baustein 8: Lernen lernen

Baustein 9: Deutsches Schulsystem

Baustein 10: Wiinsche, Pldne und Kompetenzen
Baustein 11: Berufsorientierung

Baustein 12: Berufsausbildung

Baustein 13: Arbeit im Betrieb
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